
AVVISO RICOGNITIVO FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE A TEM PO INDETERMINATO DI 
OPERATORE TECNICO CENTRALINISTA – AREA DEL PERSONAL E DI SUPPORTO (EX CAT. 
B) IN APPLICAZIONE DELLA DIRETTIVA N. 1/2019 “LINEE  GUIDA IN MATERIA DI 
COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO PER IL PUBBLICO IMPIEGO”  RISERVATO ALLE 
PERSONE CON DISABILITA’ CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZ IO C/O L'AZIENDA USL 
TOSCANA NORD OVEST A TEMPO DETERMINATO PER UN PERIO DO DI ALMENO SEI MESI 
NEL MEDESIMO PROFILO PROFESSIONALE  - CODICE DIR123 
 

AVVISO  RICOGNITIVO  
 

E' indetto un avviso ricognitivo finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato riservato alle persone con 
disabilità (Legge 68/99) che abbiano prestato servizio c/o l'Azienda USL Toscana Nord Ovest con contratto di 
lavoro a tempo determinato di almeno 6 mesi nel profilo di Operatore Tecnico Centralinista –Area del Personale 
di Supporto (ex Cat. B) CODICE DIR123 

In applicazione della Direttiva n.1/2019 “Linee guida in materia di collocamento obbligatorio per il 
pubblico impiego” si specifica che:  

- l’assunzione a tempo indeterminato, con riferimento alle mansioni già espletate in esecuzione dei 
rapporti a termine,  sarà effettuata da questa Azienda entro un anno dalla data di cessazione del rapporto 
di lavoro e a condizione che il lavoratore manifesti in tal senso la propria volontà al datore di lavoro 
entro sei mesi dalla data di cessazione del rapporto stesso;   

- qualora l’assunzione a tempo determinato della persona con disabilità sia stata effettuata prescindendo 
dalla disabilità, si usufruisce comunque del diritto di precedenza per l’assunzione a tempo indeterminato 
con possibilità di computo della quota d’obbligo; 

Per effetto dell’art. 36, comma 2 del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 7, comma 6 del D.L. 101/2013 si applicano le 
disposizioni di cui all’art. 24 del D.Lgs n. 81/2015, nei limiti della quota d’obbligo. 
 

 
REQUISITI DI AMMISSIONE  

 
A – aver prestato servizio con contratto a tempo determinato di almeno 6 mesi c/o l'Azienda USL Toscana Nord 
Ovest nel profilo di Operatore Tecnico Centralinista-Area del Personale di Supporto (ex Cat. B) ; 
B - essere cittadino italiano/europeo; 
C - essere iscritto e/o essere stato iscritto presso il CI degli ambiti territoriali afferenti l’Azienda USL Toscana 
Nord Ovest (Massa Carrara, Lucca, Pisa, Livorno); 
D - possedere l'idoneità fisica a svolgere continuativamente ed incondizionatamente tutte le mansioni del profilo 
di Operatore Tecnico Centralinista; 
E - essere in possesso del certificato di invalidità civile L. 68/99 con una percentuale superiore al 45%. 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
 
Gli interessati dovranno formulare apposita domanda di partecipazione utilizzando il fac simile allegato al 
presente avviso compilato in ogni sua parte ed allegando, pena esclusione: 

 
1 - Curriculum Vitae redatto in formato europeo datato e firmato; 
2 – Certificato di idoneità rilasciato dal Medico Competente dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest; 
3 – Certificato di invalidità con percentuale posseduta (superiore al 45%); 
4 – fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
LA DOMANDA DOVRÀ PERVENIRE ESCLUSIVAMENTE MEDIANTE INVIO  

ENTRO E NON OLTRE LA DATA DEL 20/03/2023. 



Le domande possono essere inviate entro il termine di cui sopra tramite: 
 

1 - casella personale di Posta Elettronica Certificata (PEC) – intestata al candidato – esclusivamente in 
un unico file formato PDF di dimensioni non superiori a 50 MB anche se compresso al seguente 
indirizzo di Posta Elettronica Certificata direzione.uslnordovest@postacert.toscana.it in 
applicazione del Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD). In caso di utilizzo di PEC, 
per l’invio della domanda e relativi allegati, la casella di posta elettronica certificata utilizzata si 
intende automaticamente eletta a domicilio informatico. Chi utilizza tale modalità, dovrà indicare 
nell’oggetto della PEC la dicitura: “Bando ricognitivo finalizzato ad assunzione di Operatore 
Tecnico Centralinista in applicazione della Direttiva N. 1/2019” CODICE DIR123. 
 Dovrà essere dichiarato che la casella dalla quale invia la documentazione è personale. 

 
2 - raccomandata con avviso di ricevimento, all’Ufficio Protocollo dell’Azienda USL Toscana Nord 

Ovest Zona Pisana Via Cocchi, 7/9 Loc. Ospedaletto – 56121 – Pisa dovranno pervenire entro e 
non oltre il 20/03/2023 

 
A tal fine farà fede la data in arrivo c/o l'ufficio protocollo dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest. Il termine 
fissato per la presentazione delle domande è perentorio e pertanto non è ammessa la presentazione di documenti 
oltre la scadenza del termine per l’invio delle domande ed è priva di effetto la riserva di presentazione 
successiva eventualmente espressa dal candidato. I partecipanti dovranno, altresì, riportare sulla busta la 
seguente dicitura: “Avviso ricognitivo finalizzato all’assunzione di Operatore Tecnico Centralinista, in 
applicazione della Direttiva n. 1/2019” CODICE DIR123 
Verranno prese in considerazione solo le domande che perverranno con le predette modalità. Non verranno 
prese in considerazione domande pervenute in epoca antecedente al presente avviso. 
 

ESAME DELLE DOMANDE PERVENUTE  
 
Le manifestazioni di interesse che perverranno tramite la domanda di partecipazione suddetta saranno 
esaminate dall’U.O.C. scrivente che, in base alle disponibilità esistenti nella programmazione dei fabbisogni, 
valuterà il numero dei posti per procedere alle assunzioni. 
Questa Azienda procederà all’assunzione previa prova volta ad accertare l’idoneità del candidato a svolgere le 
mansioni richieste. 

 
Per eventuali ed ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Politiche del Personale Assunzioni e Rapporti con 
Estar recapiti telefonici 050/954226-954208 dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00 o in alternativa 
scrivere all’indirizzo mail assunzioni@uslnordovest.toscana.it. 
 
Pisa 27 febbraio 2023 
 
 

Il Direttore  
Dipartimento delle Risorse Umane  

F.to Dr.ssa Daniela Murgia 


