
Obiettivi
Valorizzare e condividere le esperienze più innovative ed evidence-based in ambito di progettazione formativa nel
contesto delle organizzazioni sanitarie e socio-sanitarie; mettere in rete operatori, formatori e ricercatori per
discutere le metodologie con le quali formiamo gli adulti che operano nel SSN, e per definire standard e criteri di
valutazione dell’efficacia della formazione erogata.

Destinatari Esperti ed appassionati di progettazione formativa che operano nel Servizio Sanitario Nazionale

Promotore 
evento Commissione Regionale per la Formazione Sanitaria della Regione Toscana

Comitato 
scientifico

Francesco Niccolai, Ambra Amerini, Sergio Bovenga, Silvia Falsini, Manuela Furlan, Luciano Lippi, 
Gabriele Marconcini, Nicola Pagnucci, Marzia Raffaelli

Organizzazione Azienda USL Toscana nord ovest - UOC Formazione  segreteriaeventi@uslnordovest.toscana.it

Scadenza invio
abstract

15 marzo 2024 ore 12.00                         Pubblicazione del programma          25 marzo 2024
                                                                       e modalità iscrizione     

Come Impariamo Da Adulti

CI
DA

Siete una struttura dedicata alla formazione, un formatore o un responsabile scientifico di progetti formativi nel contesto del
SSN? Avete condotto esperienze formative innovative e significative da condividere? Inviate un abstract (massimo 2000 caratteri
spazi inclusi) per partecipare alle sessioni di comunicazioni orali o workshop del seminario “Come Impariamo da Adulti”.

Temi ammessi
Formazione basata sull'Evidenza: esperienze di utilizzo delle evidenze scientifiche nella progettazione e nell'implementazione
dei programmi formativi
Tecnologie nell'Apprendimento: esperienze di impiego di tecnologie digitali ed intelligenza artificiale a supporto della
conduzione di percorsi formativi
Apprendimento Basato su Problemi: esperienze di implementazione e risultati dell'apprendimento basato su problemi nella
formazione sanitaria.
Simulazioni Cliniche: utilizzo della simulazione per migliorare la preparazione degli operatori sanitari
Competenze Interprofessionali: esperienze formative che promuovono la collaborazione interprofessionale e il team building
Innovazione nella Formazione a Distanza: esperienze di formazione a distanza, e-learning o blended learning nel settore
sanitario

Requisiti indispensabili 
Descrivere una esperienza formativa concreta ed effettivamente realizzata
Dettagliare le modalità con le quali è stata condotta, nell’ambito dell’esperienza formativa descritta, la Valutazione
dell'Apprendimento e l’eventuale Valutazione degli Esiti

METODI ED ESITI DELLA
FORMAZIONE CONTINUA NELLE
ORGANIZZAZIONI SANITARIE
Seminario annuale per la condivisione di
buone pratiche ed innovazioni nella
progettazione e nella valutazione di percorsi
di formazione continua
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Link per inviare Abstract (deadline 15 marzo 2024 ore 12.00)
https://form.jotform.com/Aonia/abstract-comeimpariamodaadulti
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