PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 9 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - BEC. RADIODIAGNOSTICA
DA ASSEGNARE ALL'AMBITO TERRITORIALE DELL'AZIENDA USL TOSCANA NORD
OVEST Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS 151/2001 EMBl. — AMMISSIONE E/O
ESCLUSIONE CANDIDATI E CONVOCAZIONE COLLOQUIO
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Come indicato sul bando di mobilita emesso in @4t84.2024 con scadenza fissata al 24/05/2024,
si comunica che con determinazione dirigenziale .0.CPolitiche del Personale Assunzioni e
Rapporti con Estar n. 1800 del 11.06.2024 |.E.adospreso atto delle istanze di partecipazione
pervenute entro i termini di scadenza e procedliovarifica dei requisiti di ammissione come
segue:

CANDIDATI AMMESSI: N. 2

N. COGNOME NOME
1 BERNARDINI AZZURRA
2 BERTOLINI LORENZO

CANDIDATI NONAMMESSI: N. O

Si comunica che previsto colloguio si terra il giornal8 LUGL 10 2024 alle ore 9.45 c/o I'ambito
territoriale di Viareggio - Centro Direzionale -t&ee Concorsi 1° piano dell’Ospedale Versilia Via
Aurelia, 335 — Lido di Camaiore (LU).

Le SS.VV. sono invitate a presentarsi nell'ora #andata stabilita, nel luogo indicato, munite di
valido documento di riconoscimento e fotocopiaalstesso, per sostenere il colloquio di cui sopra.

In caso di mancata presentazione al colloquio hdadato verra dichiarato decaduto dalla
partecipazione alla procedura di mobilita, quatelaicausa dell'assenza, anche se non dipendente
dalla propria volonta.

Il presente avviso ha valore di notifica a tuttigffetti nei confronti di tutti i candidati e stisiisce
la comunicazione a mezzo lettera raccomandataooscadi ricevimento.

Per eventuali ed ulteriori informazioni si rendesseecessarie rivolgersi all’'U.O.C. Politiche delle
Risorse Umane Assunzioni e Rapporti con Estar anéititoriale di Viareggio Tel. 0584/6059475-
9474.

IL DIRETTORE U.O.C.
Politiche delle Risorse Umane Assunzioni e Rapmanti Estar
D.ssa Daniela Murgia



