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OGGETTO: Accordo contrattuale  fra  l'Azienda USL Toscana Nordovest  e  l'Associazione 
AIAS Onlus per l'erogazione di prestazioni di riabilitazione e determinazione budget anno 
2022 

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: MARIA BARTOLOZZI

DIRETTORE UOC Privato Accreditato, Trasporti Sanitari e Riabilitazione: MARIA 
BARTOLOZZI (firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: LUCA LAVAZZA (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato 
digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: LAURA BRIZZI (firmato 
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: SI
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 2



OGGETTO: Accordo contrattuale fra l'Azienda USL Toscana Nordovest e l'Associazione AIAS Onlus 
per l'erogazione di prestazioni di riabilitazione e determinazione budget anno 2022 

 IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del  Dirigente UOC  Privato accreditato,  trasporti  sanitari  e  riabilitazione,  di  cui  è  di 
seguito trascritto integralmente il testo:

Dott.ssa  Maria Bartolozzi (proposta sottoscritta digitalmente)

VISTA  la  legge  regionale   24  febbraio  2005  n.40  (Disciplina  del  servizio  sanitario  regionale)  e 
successive modifiche e integrazioni;

VISTA la legge regionale 28 dicembre 2015 n.84 (Riordino dell'assetto istituzionale e organizzativo del 
servizio sanitario regionale. Modifiche alla LR 40/2005);

VISTO il decreto del Presidente della Giunta regionale Toscana 28 febbraio 2019 n. 34 (Azienda USL 
Toscana Nord Ovest – Nomina del Direttore Generale);

VISTO il  vigente Statuto e il  Regolamento di organizzazione adottato con delibera n.  832 del  16  
ottobre 2020;

RICHIAMATI:

 il decreto legislativo 502/1992 e successive modificazioni e, in particolare, l'art. 8-bis rubricato 
“Autorizzazione, accreditamento e accordi contrattuali”;
 la legge regionale 5 agosto 2009 n.51  e successive modifiche ed integrazione, che  disciplina  
l'accreditamento istituzionale; 
 il decreto del Presidente della Giunta regionale 17 novembre 2016 n. 79/R, che costituisce 
regolamento di attuazione della legge regionale 51/2009 in materia di autorizzazione e accreditamento 
delle strutture sanitarie;
 la  deliberazione  Giunta  regionale  Toscana  6  ottobre  2008  n.776,  che  in  relazione  alle 
prestazioni riabilitative definisce le  tariffe  a carico del Servizio sanitario regionale ad oggi in vigore;
 la deliberazione Giunta regionale Toscana  4 agosto 2011 n.723 in materia di  Nomenclatore 
tariffario  regionale  delle  prestazioni  specialistiche  ambulatoriali,  di  diagnostica  strumentale  e  di 
laboratorio;
 il DPCM 12 gennaio 2017  che definisce   i Livelli Essenziali di Assistenza di cui all'art. 1,  
comma 7 del suddetto  d.lgs.502/1992;

VISTA la deliberazione Giunta regionale 30 maggio 2005 n. 595, ad oggetto “Percorso assistenziale 
per le prestazioni specialistiche di medicina fisica e riabilitazione (allegato 2b, DPCM 29 novembre 
2001). Percorso assistenziale per le prestazioni di riabilitazione ambulatoriale”;

PREMESSO   per  quanto  riguarda  l’oggetto  specifico  del  presente  provvedimento,  che  con  la
delibera del direttore generale n. 759 del 31 agosto 2018 veniva stipulata la convenzione od accordo
contrattuale di riabilitazione extraospedaliera con l’Associazione “Aias Onlus” di Massa per il biennio
2018  –  2019  secondo  la  disciplina  ivi  prevista  che  comprendeva  prestazioni  su  flussi  SPR 
(riabilitazione percorso 3) e PAS (percorso 2 specialistica ambulatoriale di medicina fisica), tutte di  
produzione  AIAS
per  conto  SSR,  presso  il  Centro  AIAS  accreditato  di  Marina  di  Massa,  nonché  prestazioni  c.d.
“integrate” flussi SPR e SPA ex PAS (produzione ASL) presso i distretti aziendali di Marina di Carrara  
e di Aulla, oltre ad altre prestazioni flusso SPA ex PAS (produzione AIAS) a favore di infortunati Inail;



RICHIAMATE, altresì, le seguenti ulteriori delibere aziendali concernenti il rapporto contrattuale in
oggetto:
•  n.  1157  del  28  dicembre  2018  con  la  quale  era  stato  approvato  il  protocollo  di  intesa  con  il
Comune  di  Carrara  e  con  le  Organizzazioni  Sindacali  per  l’assetto  delle  c.d.  “prestazioni
integrate”  che  l’associazione  ha  sinora  erogato  in  regime  sperimentale,  fra  l’altro,  presso  il
Distretto  di  Marina  di  Carrara  e  il  Distretto  di  Aulla;
• n. 1185 del 31 dicembre 2019 che prorogava, anche per il primo quadrimestre dell’anno 2020

PRESA VISIONE IN ULTIMO della  Deliberazione del  Direttore Generale n.  1125/2020 con la 
quale si procedeva al rinnovo per un anno dell’accordo contrattuale con la struttura AIAS Onlus ;

DATO ATTO  che nel corso del 2021, come da programma concordato con la struttura,  è stato  
completamente superato il regime sperimentale  di prestazioni integrate ;

RITENUTO  di dover procedere  alla sottoscrizione del nuovo accordo contrattuale  con la struttura 
AIAS ONLUS  per  gli anni 2022/2023, con possibilità di rinnovo per un ulteriore biennio, nonché alla 
definizione del tetto economico 2022 nella seguente specificazione:

 Per le prestazioni di r i a b i l i t a z i o n e  e x  a r t . 2 6  € 1.683.909,36 (comprensivo di  € 
124.500,00 derivanti dal superamento delle prestazioni integrate)

Per le prestazioni  di riabilitazione  Percorso 2  € 17.978,00  al valore lordo di produzione.

TENUTO CONTO che gli importi di cui sopra sono meri tetti finanziari non superabili che l’Azienda
USL non è comunque obbligata a soddisfare, né tenuta a raggiungere, trattandosi di copertura della
domanda  da  parte  dell’utenza  in  base  agli  effettivi  fabbisogni;

STABILITO che i tetti di spesa massimi sono previsti per cittadini residenti nell’ambito territoriale di
competenza dell’Azienda USL e per i cittadini residenti nell’ambito territoriale di altre aziende sanitarie
della Regione Toscana, mentre le prestazioni rese a cittadini residenti nell’ambito territoriale di aziende
sanitarie  di  altre  regioni  o in  paesi  dell’unione europea sono escluse dai  predetti  tetti  economici  e,
qualora  rese,  dovranno  essere  fatturate  direttamente  alle  azienda  sanitarie  extraregionali;

DATO ATTO  che responsabile del procedimento, nonché  proponente  è il Direttore U.O.C. Privato 
accreditato,  trasporti  sanitari  e riabilitazione,  Dr.ssa Maria  Bartolozzi   che con la  sottoscrizione del 
presente atto dichiara di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse;

FATTO PRESENTE che presso la  U.O.C. Privato accreditato,  trasporti  sanitari  e  riabilitazione ,  è 
conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento 
stesso  relativo  al  presente  provvedimento;

RITENUTO di dover conferire l’immediata eseguibilità al presente provvedimento, stante l’urgenza di 
ottemperare  ai  successivi  adempimenti  consequenziali  ;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi sociali, per le parti di rispettiva competenza;

                                                                     D E L I B E R A

1.  di  approvare   ed  autorizzare  la  sottoscrizione  dell’accordo  contrattuale  di  riabilitazione 
extraospedaliera con l’associazione AIAS Onlus  per il periodo 2022/2023 con possibilità di  rinnovo 
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per un ulteriore biennio  come da  allegato  A che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

2. di stabilire i tetti finanziari massimi  per l’anno 2022  e specificatamente:

 Per le prestazioni di r i a b i l i t a z i o n e  e x  a r t . 2 6  € 1.683.909,36 (comprensivo di  € 
124.500,00 derivanti dal superamento delle prestazioni integrate)

Per le prestazioni  di riabilitazione  Percorso 2  € 17.978,00  al valore lordo di produzione.

3. di imputare la spesa prevista per  l’anno 2022, stimata  complessivamente in € 1.704.887,36
ad Euro , al bilancio preventivo economico annuale per il 2022 in corso di  formazione,  ove esiste la 
necessaria disponibilità sul conto economico 31020411 “Assistenza Riabilitativa da Privato”, nel rispetto 
dei limiti di spesa;

4. di confermare/nominare  la struttura nella persona del legale rappresentate  responsabile esterno al 
trattamento  dati,  come  da  atto  giuridico  allegato   al  presente  atto  a  formarne  parte  integrante  e 
sostanziale, per l’ erogazione di prestazioni sanitarie  di riabilitazione, in regime residenziale e semi-
residenziale,  domiciliare,   ambulatoriale  percorso  3  e   attività  specialistica  riabilitativa  percorso  2, 
nonché  qualsiasi  altra  attività  riconducibile  al  rapporto  contrattuale,  compresa  la  gestione, 
archiviazione , conservazione, consegna,  smaltimento di impegnative, richieste e piani di trattamento,   
gestione   della  refertazione  sia  cartacea  che  informatizzata,  relazioni  sanitarie,   documentazione 
contabile finanziaria, gestione della documentazione inerente  il ricovero/permanenza del paziente nella 
struttura, gestione dei consensi,    gestione delle fatture e pagamenti, rapporti con  altri soggetti  esterni  
compresi gli  istituti di credito  e finanziarie, corrispondenza e attività comunque connessa al rapporto 
contrattuale, utilizzo dei gestionali   aziendali  per la prenotazione, gestione  erogazione e  conferma di 
erogazione delle  prestazioni,   nonché ogni  altro gestionale  aziendale  per il  quale  l’istituto sia  stato 
abilitato  all’utilizzo  in  funzione  dell’esecuzione  dell’accordo contrattuale  (tra  cui  REX),   compreso 
utilizzo   del  CUP e  CUP.2,  utilizzo   del  fascicolo  elettronico  ove  previsto  ed  accesso  ed  utilizzo  
all’anagrafica funzionalmente alle prestazioni da erogare .

5.. di dichiarare l’immediata eseguibilità alla presente deliberazione per le ragioni indicate in parte 
narrativa;

6. di dare incarico alla UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicarne
copia integrale all’Albo on line dell’Azienda USL;

7. di trasmettere, ai sensi dell’art. 42, comma 2 della legge regionale n. 40/2005 e ss.mm.ii., copia
del presente atto al Collegio Sindacale 

Il Direttore GeneraleCommissario Azienda USL Toscaa Nord 
OvestIlrà copea nel cIl Commissrio Azienda USLToscana Nd Ovest

(Dott.ssa Maria Letizia Casani)onto ec

Il presente atto è pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 31/12/2021 al giorno 15/01/2022. 
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, è conservato in conformità e nel rispetto della  
normativa vigente in materia 
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