
  LA CO 3- LAVORO IN CORSO...3
CODICE PROGETTO 317981   CODICE CUP: J89G24000300006R

Progetto  finanziato  a  valere  su  Fondo  Sociale  Europeo  –  FSE+  2021-2027,  avviso  Pubblico  “Interventi  di  
accompagnamento al lavoro per persone in condizione di fragilità” approvato con D.D. n. 12541 del 06/06/2024 - 
Zona Apuane.

 “Lavoro in Corso 3” è un progetto realizzato da ASL Toscana Nord Ovest - Zona Distretto delle Apuane, finanziato dal 
Programma regionale FSE+ 2021-2027, nell’ambito dalle risorse assegnate all'Attività PAD 3.h.1 “Inclusione attiva e 
miglioramento dell’occupabilità di persone in carico ai servizi socio sanitari territoriali svantaggiati“, per un importo  
totale di € 1.513.758,58.

La Zona Distretto delle Apuane persegue interventi finalizzati all’inclusione socio-lavorativa delle persone vulnerabili,  
in carico ai servizi socio-sanitari territoriali, in qualità di soggetto capofila del Partenariato pubblico-privato, costituito 
in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con Comune di Carrara, Comune di Montignoso, AIAS Onlus, ANFFAS 
Onlus di Massa Carrara, Pegaso Network Cooperativa sociale Onlus capofila dell’ATS costituita con GI GROUP spa, 
SERINDFORM Srl e UISP GRANDE ETA’ ODV.
L’obiettivo del  progetto è migliorare l’occupabilità di  persone fragili  e  vulnerabili,  a  rischio di  esclusione sociale, 
favorendo l’autonomia personale e sociale, attraverso interventi di inserimento e accompagnamento al lavoro presso 
le aziende disponibili sul territorio apuano, mediante la realizzazione di percorsi personalizzati che includono attività  
quali l’orientamento, la formazione, attività di laboratorio e tirocini formativi.
Il  principale strumento per raggiungere tale finalità è rappresentato dal  Tirocinio di inclusione sociale  (DGRT n. 
620/2020), integrato da percorsi formativi (ai sensi del D.lgs. 81/2008) e laboratoriali, finalizzati al potenziamento 
delle competenze individuali e al rafforzamento dell'autonomia.

Il  progetto  prevede  l’erogazione  di  un’indennità  di  partecipazione, quale  sostegno  all’inclusione  attiva  dei 
destinatari. Tale indennità è connessa alla partecipazione alle eventuali attività formative, laboratoriali e ai tirocini in  
azienda, e  sarà riconosciuta fino ad un importo massimo mensile di 500,00 euro.
Inoltre, è previsto un contributo economico denominato,  indennità per l’autonomia abitativa, al fine di facilitare la 
partecipazione dei destinatari alle attività previste, che potrà essere corrisposto in presenza di  requisiti specifici.
  
Durata del progetto
Il progetto proposto sul presente avviso, ha preso avvio il 19 dicembre 2024  e si concluderà il 18 dicembre 2027.

Destinatari del progetto
I destinatari, che complessivamente saranno circa 285, sono persone disoccupate o inoccupate in carico ai servizi 
socio-sanitari territoriali,  residenti o dimoranti nei 3 Comuni (Carrara, Massa, Montignoso), afferenti alla Zona delle  
Apuane .
Particolare attenzione è rivolta ai seguenti gruppi vulnerabili:

• persone con disabilità;
• persone in carico ai servizi di salute mentale;
• persone con disturbi dello spettro autistico;
• minori dai 16 anni in su, inclusi minori stranieri non accompagnati;
• persone detenute, in esecuzione penale esterna o sottoposte a limitazioni della libertà
• personale;
• ex-detenuti;
• neomaggiorenni accolti in strutture per l’autonomia;
• giovani post-diploma con percorsi BES;
• richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale in accoglienza;
• vittime di violenza in carico ai servizi o inserite in programmi specifici;
• persone ospitate in strutture di accoglienza o coinvolte in interventi per emergenza abitativa o affitto sociale;
•  vittime di tratta inserite in programmi di assistenza.



  Sono invece esclusi:
-  i percettori di Assegno di Inclusione (ADI) come da D.L. 48/2023;   
-  coloro che partecipano al programma GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori-PNRR, Missione 5)

Azioni progettuali:
L’attuazione degli interventi finalizzati all’inclusione socio-lavorativa delle persone vulnerabili è fondata sul principio 
della  presa  in  carico  integrata  tra  il  sistema dei  servizi  sociali/socio-sanitari  territoriali  e  i  Centri  per  l’impiego 
competenti, attraverso l’istituto dell’Equipe sociale-lavoro. La valutazione multidimensionale dei fabbisogni, tramite 
la progettazione personalizzata dei percorsi individuali realizzata con gli Enti del Terzo Settore, assicura risultati più 
efficaci in termini di miglioramento dell’occupabilità.
 Il progetto prevede, pertanto, la costituzione di equipe multiprofessionali e multidisciplinari, integrate dal personale 
del Centro per l’Impiego per la valutazione e la presa in carico delle persone individuate e per la progettazione 
personalizzata adeguata ai bisogni emersi.

L’attivazione ed il consolidamento dell’equipe integrata tra servizi sociali e di lavoro  rappresenta il punto di forza del 
progetto, il quale si realizza attraverso lo svolgimento di molteplici azioni che prevedono colloqui  di valutazione e di 
orientamento, la  definizione  di  un  percorso  assistenziale  personalizzato  (PAP),  corsi  di  formazione  obbligatoria, 
laboratori, attività di scouting e matching, propedeutiche al tirocinio al fine di individuare idonei contesti lavorativi; 
tirocini di inclusione sociale (DGRT n. 620/2020) e attività di tutoraggio in tutte le fasi del tirocinio. 
Nel corso dello svolgimento del progetto è prevista la realizzazione di 196 tirocini della durata di 6 mesi.

Per informazioni recapiti mail:     
lavoroincorso_apuane@uslnordovest.toscana.it ;
segreteriazonapuane@uslnordovest.toscana.it

Link Avviso Regione Toscana: 
https://www301.regione.toscana.it/bancadati/atti/Contenuto.xml?
id=5423045&nomeFile=Decreto_n.12541_del_06-06-2024-Allegato-A 

Link avviso manifestazione di interesse ATNO: 
http://www.uslnordovest.toscana.it/bandi-e-concorsi/12973-zona-apuane-avviso-di-manifestazione-di-interesse-
relativa-alla-coprogettazione-di-interventi-di-accompagnamento-al-lavoro-per-persone-in-condizione-di-fragilita-a-
valere-sul-pr-fse-2021-2027     
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