
 

Progetto   N.O.I.     “Network per l’occupabilità e l’inclusione”   cod. 317993  
PR FSE+ 2021-2027 Attività PAD 3.h.1 Avviso Regione Toscana di cui al D.D. 12541/2024: 
“Interventi di accompagnamento al lavoro per persone in condizione di fragilità”- 

La  Zona  Distretto  Valle  del  Serchio  in  partenariato  con  Per  Corso  Agenzia  Formativa  S.R.L.  - 
Impresa Sociale;   Fraternita di Misericordia di Corsagna ODV; Confraternita di Misericordia di 
Borgo a Mozzano-ODV; La Mano Amica Società Cooperativa Cociale; Zefiro – Societa Cooperativa 
Sociale;  Serindform  S.R.L.;  Consorzio  SOECOFORMA  Impresa  Sociale  –  Società  Cooperativa 
Sociale;  Consorzio Mestieri  Toscana – Consorzio di  Cooperative Sociali  –  Società Cooperativa 
Sociale e Saperi e lavoro Cooperativa Sociale, ha aderito all'Avviso della Regione Toscana di cui al 
DDRT 12541 del 06/06/2024 “Interventi di accompagnamento al lavoro per persone in condizione 
di fragilità”, finanziato dal PR FSE+ 2021-2027 Attività PAD 3.h.1
Il progetto denominato NOI “Network per l’occupabilità e l’inclusione” (codice regionale 317993) 
è stato approvato e finanziato con DDRT n. 26542 del 26/11/2024 successivamente modificata con 
DDRT 27078 del 06/12/2024 per un importo complessivo pari ad € 673.950,39.

L’iniziativa è sostenuta da Fondazione per la Coesione Sociale Onlus, Croce Rossa Bagni di Lucca, 
Comitato la Foresta dei Sogni, Associazione Filo di Arianna, Gruppo volontari della Societa G.V.S 
ODV Barga, Confraternita di Misericordia di Castelnuovo ODV e Società Agricola Podere ai Biagi 
Srl.

Finalità del progetto: il progetto NOI è volto a migliorare l’occupabilità delle persone più fragili in 
carico  ai  servizi  socio  sanitari  territoriali,  permettendo  loro  di  avviarsi  verso  un  percorso  di 
inserimento  lavorativo,  dando  continuità  ai  progetti  già  attuati  durante  la  precedente 
programmazione del POR FSE 2014-2020 (TEAM 2) .

Obiettivo primario: realizzazione di Tirocini di inclusione sociale da realizzarsi presso enti pubblici 
e  privati,  ai  sensi  della  DGR  620/2020.  Le  azioni  di  progetto  mirano  al  miglioramento 
dell’occupabilità  dei  destinatari  attraverso  un  percorso  di  inserimento  socio-lavorativo 
personalizzato che intende valorizzare la singola persona, a partire dalle competenze professionali 
già acquisite, e accompagnarla in tutte le fasi previste con attività di orientamento, formazione 
laboratorio e tirocinio.

Durata del progetto:  il  progetto ha durata di 36 mesi (data di avvio 19/12/2024 -  data di fine 
18/12/2027)

Destinatari e modalità di selezione dei partecipanti : soggetti disoccupati o inoccupati,  in carico ai 
servizi socio-sanitari territoriali, residenti o dimoranti nel territorio della Regione Toscana ai sensi 
L.R. 41/2005.
All’interno del gruppo target sopra definito, particolare attenzione viene dedicata ai seguenti grup-
pi vulnerabili:
a) persone con disabilità;
b) persone in carico ai servizi di salute mentale;
c) persone con disturbi dello spettro autistico;



 
d) persone detenute,  prsone in esecuzione penale esterna e altre persone 
sottoposte a limitazione della libertà personale;
e) ex detenuti;
f) minori italiani e stranieri non accompagnati  di età superiore ad anni 16 (sedici);
g) neo-maggiorenni accolti negli “Appartamenti per l'autonomia per adolescenti e giovani”;
h) giovani post diploma secondario superiore che abbiano avuto un percorso BES (bisogni educativi 
speciali) durante la carriera scolastica;
i) richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale in carico al sistema di accoglienza di cui 
all'art. 8 del Decreto Legislativo 18 agosto 2015, n. 142 così come modificato dal Decreto Legislati-
vo 4 ottobre 2018, n. 113;
l) persone vittime di violenza in carico ai servizi di cui alla LR 59/2007, “Norme contro la violenza di  
genere”;
m) persone inserite nei  programmi di  intervento e servizi  ai  sensi  della Legge,  nr.  154/2001 – 
38/2009 – 119/2013 a favore di vittime di violenza nelle relazioni familiari e/o di genere;
n) persone inserite in strutture di accoglienza, in programmi di intervento in emergenza alloggiativa 
o programmi pubblici di affitto sociale concordato;
o) persone inserite nei programmi di assistenza ai sensi dell’Art. 13, Legge, 11 agosto 2003, nr. 228 
a favore di vittime di tratta;

Sono  escluse dalla  partecipazione alle  misure di  cui  al  presente avviso  le  persone che stanno 
percependo l’ADI ai sensi del D.L del 4 maggio 2023, n. 48 convertito, con modificazioni, in legge il  
3  luglio  2023,  n.  85,  nonché  le  persone  che  stanno  svolgendo  un  percorso  nell’ambito  del 
programma GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori, Missione 5 del PNRR).

I  partecipanti vengono individuati e selezionati  direttamente dai Servizi  Territoriali  (sociali  e 
socio-sanitari) della Zona Valle del Serchio.

Azioni progettuali: il progetto si propone di fare uscire le persone particolarmente vulnerabili da 
una  condizione  di  fragilità  e  a  rischio  di  esclusione  sociale,  attraverso  l’attivazione  di  percorsi 
individualizzati che prevedano misure  attive di  inserimento sociale  e  lavorativo,  quali  presa  in 
carico colloqui di valutazione multidimensionale e di orientamento, la definizione di un percorso 
assistenziale personalizzato, corsi di formazione obbligatoria (formazione per alimentaristi e salute 
e  sicurezza  ai  sensi  del  D.Lgs  81/08  e  s.m.i.),  laboratori,  attività  di  scouting  e  matching 
propedeutiche al  tirocinio  al  fine di  individuare idonei  contesti lavorativi,  tirocini  di  inclusione 
sociale (ai sensi della DGRT 620/2020), attività di tutoraggio. 

Il numero dei destinatari nell’arco del triennio è 100.
Tutti partecipano alla fase di accoglienza, orientamento ,formazione (con rilascio di attestato) e 
laboratori.
Verranno attivati 69 tirocini della durata minima di 8 mesi.

Indennità di partecipazione: è previsto un compenso orario di 4€/h per la frequenza a  laboratori e 
tirocini, fino a un massimo mensile di 500€ (pari a 125 ore). 
Supporto all’autonomia abitativa
Ai partecipanti in possesso dei requisiti sarà possibile riconoscere un contributo fino a 300€ mensili 
per l’autonomia abitativa, valido solo nel periodo di svolgimento del tirocinio.
I requisiti per accedervi sono: ISEE non superiore a 16.500 € e Contratto di locazione regolare, 
intestato al destinatario o a un membro del nucleo familiare 


