ACN PER LA MEDICINA GENERALE

PROCEDURA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI REFERENTI DI AFT
REGOLAMENTO ELETTORALE

Art. 1 INDIZIONE

Il Direttore del Dipartimento della Medicina Generale stabilisce il periodo elettorale della

durata di una settimana (sei giorni lavorativi) all’interno del quale ogni Referente (ex
Coordinatore) di AFT uscente pud scegliere un solo giorno lavorativo per lo svolgimento
delle elezioni dandone preventiva comunicazione di norma almeno 30 giorni antecedenti la
data delle elezioni allo stesso Direttore del Dipartimento della Medicina Generale e alla
UOC Acquisizione risorse da Convenzioni uniche nazionali (d’ora in avanti denominata
Ufficio CUN), contenente necessariamente anche sede e orari di svolgimento delle
operazioni elettorali.

L’Ufficio CUN cura la pubblicazione sul sito aziendale del calendario delle giornate stabilite

per le elezioni e ne da comunicazione a tutti i medici delle AFT

Art 2 — CANDIDATURE

In seguito alla pubblicazione, i medici che intendono proporsi per svolgere la funzione di

Referente inviano entro e non oltre il termine di 7 giorni dalla pubblicazione dell’avviso
elettorale la propria candidatura secondo il modello allegato tramite PEC all'indirizzo:
direzione.usInordovest@postacert.toscana.it.

Possono candidarsi al ruolo di Referente tutti i medici appartenenti alla AFT che abbiano i
requisiti stabiliti all’articolo 3 del presente regolamento.

L'Ufficio CUN trasmette a tutti i medici del’AFT con rapporto di lavoro di ruolo unico a
tempo indeterminato i nominativi dei candidati e le ulteriori informazioni pertinenti alle
operazioni di voto.

In assenza del Referente uscente, gli adempimenti suddetti sono svolti dal medico titolare

di Assistenza primaria piu anziano di convenzione della AFT o suo delegato.

Art. 3 MEDICI CANDIDABILI

Sono candidabili alla funzione di Referente i medici appartenenti alla AFT medici titolari a




tempo indeterminato alla data di scadenza dell’avviso. Non sono di norma candidabili i
medici per i quali sia prevedibile il collocamento in quiescenza prima della decadenza
naturale dell'incarico da Referente.

Eventuali candidature presentati da quest’ultimi saranno prese in considerazione solo nel

caso in cui non vi siano altre candidature valide.

Art. 4 COMMISSIONI ELETTORALI

In ogni AFT il referente uscente gestisce le operazioni elettorali. In caso di indisponibilita o
di assenza programmata del Referente uscente, I'incarico puo essere delegato da questi a
un medico della stessa AFT. La delega deve essere presentata al Direttore del
Dipartimento di Medicina Generale prima dello svolgimento delle operazioni elettorali.

In caso di assenza improvvisa non programmata, l'incarico viene conferito, anche per le
vie brevi, dal Direttore del Dipartimento di Medicina Generale ad un medico della stessa
AFT.

Il Referente uscente od il delegato:

* costituisce la commissione elettorale della quale fanno parte il Referente di AFT uscente
o i/ delegato, con funzione di presidente di seggio, e due medici della AFT stessa, di cui
uno con funzione di segretario;

* predispone l'urna e si assicura che le schede elettorali siano debitamente firmate dal

presidente del seggio e dai due medici della commissione elettorale.

Art. 5 OPERAZIONI

Il giorno stabilito i medici di ciascuna AFT si riuniscono per procedere all'individuazione

del nuovo Referente.
Possono partecipare all’'elezione solo i medici con rapporto di lavoro a tempo

indeterminato.

Art. 6 ESITO

E’ eletto Referente di AFT il medico che ha ricevuto la maggioranza dei voti espressi,
purché abbia partecipato all’elezione almeno il 50%+1 dei componenti dellAFT aventi
diritto. In caso di mancanza della partecipazione del 50%+1 dei componenti dellAFT
aventi diritto il Referente uscente od il delegato comunichera all’Ufficio CUN la necessita di
procedere urgentemente con una nuova convocazione elettorale, indicando nuova data,
sede ed orari.

Nel caso in cui piu candidati abbiano ricevuto lo stesso numero di voti sara data



preferenza al candidato con maggiore anzianita di convenzione.

Il nominativo del Referente individuato, assieme alla lista dei votanti, & riportato in apposito
verbale sottoscritto dal Referente uscente o suo delegato o dal medico titolare di
Assistenza primaria piu anziano di convenzione della AFT in caso di assenza del

Referente uscente.

Art. 7 COMUNICAZIONE DEL NOMINATIVO DEL REFERENTE E RATIFICA

Il verbale, redatto dal segretario e firmato da tutti i componenti del seggio elettorale,

unitamente al plico sigillato, contenente le schede elettorali scrutinate, vengono
consegnate al Direttore di Zona Distretto dal presidente di seggio o da un suo delegato la
cui identita deve risultare a verbale.

La Zona Distretto, verificata la correttezza delle operazioni elettorali, procede alla
comunicazione del nominativo eletto allUfficio CUN per la predisposizione del

provvedimento di nomina del nuovo Referente da parte del Direttore generale.

Art. 8 SOSTITUTO DEL REFERENTE

Il Referente entro due mesi dall’elezione individua un sostituto tra i medici di Assistenza

primaria titolari appartenenti al’AFT e lo comunica formalmente all’Azienda tramite pec.

Art. 9 DECADENZA DEL REFERENTE

La durata dell'incarico del Referente & fissata, di norma, in tre anni decorrenti dalla data

del provvedimento di ratifica.
In caso di dimissioni o decadenza del Referente deve essere indetta una nuova elezione.
Il nuovo Referente assumera l'incarico il cui termine resta comunque quello previsto dal

mandato del Referente uscente.

Art. 10 NORMA FINALE
Il presente regolamento si applica anche in caso di elezioni straordinarie da tenersi in una
sola AFT.




Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME: DI SPIGNO EMILIO CARLO
DATA FIRMA: 04/03/2026 12:06:24
IMPRONTA: 39393636643966333365316462386633373234633431656438333638386335633032383438393636



