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REGIONE TOSCANA
AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST
Via Cocchi, 7/9 - Loc. Ospedaletto PISA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 651 del 26/06/2026

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALE DI CUI UN MEDICO SPECIALIZZANDO IN PSICHIATRIA E UNO
PSICOLOGO SPECIALIZZATO IN PSICOTERAPIA PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO DI IMPLEMENTAZIONE ASSISTENZA  PSICOLOGICA E
PSICHIATRICA NEI CARCERI DELL'AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST,
CODICE DI RIFERIMENTO: LPCARCERE2026, E CONTESTUALE AMMISSIONE DEI
CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Michela Masotti

DIRETTORE UOC Politiche delle Risorse Umane Assunzioni e Rapporti con Estar: Daniela
Murgia (firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: Giacomo Corsini (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato
digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: Laura Guerrini (firmato
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATTI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0




OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALE DI CUI UN MEDICO SPECIALIZZANDO IN PSICHIATRIA E UNO
PSICOLOGO SPECIALIZZATO IN PSICOTERAPIA PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO DI IMPLEMENTAZIONE ASSISTENZA PSICOLOGICA E PSICHIATRICA NEI
CARCERI DELL'AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST, CODICE DI RIFERIMENTO:
LPCARCERE2026 - E CONTESTUALE AMMISSIONE DEI CANDIDATI E NOMINA
COMMISSIONE.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore U.O.C. Politiche delle Risorse Umane, Assunzioni e Rapporti con Estar
del’Azienda USL Toscana Nord Ovest, Dr.ssa Daniela Murgia, nominata con atto del Direttore
Generale n. 518 del 27.5.2021, firmata digitalmente, di cui ¢ di seguito trascritto integralmente il testo;
VISTI:

il D.Lgs. n. 502/1992 “Riotdino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge
23 ottobre 1992, n. 421” e successive modificazioni;

®il D.Igs. n. 165/2001 ”Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

*la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dititto di accesso ai
documenti amministrativi”’ e successive modifiche ed integrazioni;

*il DIgs n.196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche ed
integrazioni,

il D.PR. 445/2000/disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa”;

*la 1..190/2012” disposizioni per la prevenzione e la tepressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione”;

il D.Igs. 33 del 14.03.201”Decreto Trasparenza™;

ela LR.T. n. 40/2005 che disciplina il servizio sanitario della Toscana e successive modificazioni;
VISTA la normativa nazionale e regionale vigente in materia e il vigente Statuto ed il Regolamento di
Organizzazione Aziendale;

RICHIAMATE le delibere n. 1109 del 19 ottobre 2016, n. 505 e n. 518 del maggio 2021, n. 704 del 8
luglio 2022 e in ultimo la n. 1203 del 28 dicembre 2022 riguardanti l'articolazione organizzativa del
Dipartimento delle Risorse Umane;

VISTA la delibera n. 912 del 26.9.2024 avente ad oggetto l'aggiornamento petiodico del regolamento di
organizzazione generale aziendale;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro dell'Area Sanita vigente;

VISTA altresi Legge 30 dicembre 2024, n. 207 recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno
finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-20277;

VISTO l’art. 4 comma 3 del D.L.. n. 202 del 27/12/2024;

PRESO ATTO delle Deliberazioni del Direttore Generale:

-n. 727 del 17/9/2020 avente ad oggetto “Modifiche ed integrazioni al regolamento per I'assegnazione
degli incarichi libero professionali adottato con delibera n. 415 del 8/5/2017”;

- n. 342 del 31/03/2026 avente ad oggetto “bilancio preventivo economico annuale per l'anno 2026 e
del bilancio pluriennale 2026-2028: nuova adozione”;

- n. 85 del 29/01/2026 avente ad oggetto “Adozione del PIAO 2026-2028” contenente la
Programmazione del Fabbisogno;

VISTO lart. 2, comma 71, L. 191/09 e ss.mm.ii. che dispone che il tetto di spesa del personale non
superi il corrispondente ammontare dell’anno 2004 diminuito dell’1,4%;

PRESO ATTO della richiesta del Dr. Jacopo Guido Massei — Direttore Dipartimento Salute Mentale e
Dipendenze - di attivare n. 2 incarichi libero professionali di cui un medico specializzando nella
disciplina di Psichiatria e uno Psicologo specializzato in Psicoterapia, salvo proroghe previste al fine di
dar corso al progetto “Implementazione assistenza psicologica e psichiatrica nei carceri";

PRESO ATTO dell’avviso per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali di cui un medico
specializzando in Psichiatria per 32 ore settimanali presso I’ Istituto Penitenziario di Massa, Pisa e Porto



Azzurro per mesi 6, prorogabili fino al 30/12/2026, salvo proroghe previste per legge, e di uno
Psicologo specializzato in Psicoterapia per 12 ore settimanali presso I'Istituto Penitenziario di Porto
Azzurro fino al 30/12/2027 al fine di dar corso al progetto “Implementazione assistenza psicologica e
psichiatrica nei carceri" — codice di riferimento: LPCARCERE2026 - pubblicato dall’Azienda USL
Toscana Nord Ovest in data 05/05/2026, con scadenza il 19/05/2026;

DATO ATTO che, entro il suddetto termine, risultano pervenute n. 3 istanze di candidati nel profilo di
medico Psichiatra e n. 13 istanze di candidati nel profilo di Psicologo Psicoterapeuta;
CONSIDERATO che i n. 16 candidati, in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, risultano essere
identificati con parte del Codice Fiscale come riportato nelle seguenti tabelle:

- Medico Psichiatra
N. Cod Fiscale
1 96E581
2 94E57G
3 92S67C

- Psicologo Psicoterapeuta

Cod Fiscale
87M12A
91H50G
88H02C
72B48A
92D70G
86C42F
89B42H
721.52G
74P54E
84D47C
89B28F
85A50D
85529D
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CONSIDERATO, inoltre, che la valutazione dei candidati ammessi deve essere espletata, cosi come
specificatamente previsto nel bando, a cura di un’apposita Commissione Tecnica;
RITENUTO quindi necessario procedere alla costituzione nominativa della Commissione in

argomento, come individuata dal Dr. Jacopo Guido Massei e cosi composta:
ePresidente: Dr. Jacopo Guido Massei — Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze;
*Componente: Dr.ssa Fiammetta Mozzoni - Direttrice ff UOC Psicologia Salute Mentale e
Dipendenze Zona Notd;
*Componente: Dr.ssa Francesca Caputo — Dirigente Psicologo — U Salute Mentale Adulti
Apuane;
supportata nelle funzioni di Segretario dalla Dr.ssa Michela Masotti — Collaboratore Amministravo
Professionale;
VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 1561 del 27/10/2025 “ DGR n. 435/2025, con cui vengono
approvate la Linea progettuale per i "Percorsi di cura ed assistenza sanitaria e psichiatrica in carcere, con
particolare rilevanza al disturbo psicologico comportamentale e di adattamento e assegnazione delle
risorse finanziarie alle Aziende Sanitarie Toscane”;



VISTO il decreto dirigenziale regionale n. 23715 del 05/11/2025 “DGR n. 1561/2025. Impegno di
spesa a favore delle Aziende sanitarie toscane e modalita di liquidazione e rendicontazione delle risorse
finanziarie”;

VISTA la Delibera di Giunta regionale n. 488 del 20/04/2026, con cui viene approvato lo schema
dell’atto di proroga della durata dell’Accordo di collaborazione di cui alla DGR 435/2025 tra Regione
Toscana e Provveditorato Regionale per la Toscana fino al 31/12/2027, al fine di consentire la
realizzazione delle progettualita attuative dell’Accordo stesso da parte delle Aziende Sanitarie Toscane;
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 399 del 15/04/2026, con cui si prende atto del PEF
(Piano Economico Finanziario) del progetto “Gmuplementazione assistenza psicologica e psichiatrica in carcere” , il
cui codice aziendale di progetto ¢ F25/029;

RITENUTO di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante la necessita di provvedere
in tempi rapidi al conferimento dei due incarichi in oggetto;

TENUTO CONTO dellistruttoria compiuta dalla Dr.ssa Michela Masotti - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’U.O.C. Politiche delle Risorse Umane, Assunzioni e Rapporti con
ESTAR - in qualita di responsabile del procedimento che, ai sensi di quanto previsto dalla Legge n.
241/90 e ss.mm.ii., ne attesta la completezza,

DATO ATTO, altresi, che il Responsabile del Procedimento, con I'apposizione del visto, ed il
Dirigente Responsabile della Struttura, con la sottoscrizione del presente atto, dichiarano, per quanto
conosciuto, I'assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della 1.241/90, degli
artt.6 ¢ 7 del DPR 62/2013 e dell’art. 51 c.p.c. e ss.mm.ii.;

FATTO PRESENTE che presso 'U.O.C. Politiche delle Risorse Umane, Assunzioni e Rapporti con
ESTAR, ¢ conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento il fascicolo del
procedimento stesso relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente dichiara che I'atto che si propone di
adottare ¢ legittimo nella forma e nella sostanza;

ACQUISITO Tesito della verifica della congruita degli oneri da parte della struttura competente;
ACQUISITT i pareri del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore dei Servizi
Sociali per gli ambiti di rispettiva competenza;

DELIBERA
per quanto espresso in premessa:

1.di autorizzare il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali di i attivare n. 2 incarichi libero
professionali di cui un medico specializzando nella disciplina di Psichiatria e uno Psicologo
specializzato in Psicoterapia, salvo proroghe previste al fine di dar corso al progetto “Implementazione
assistenza psicologica e psichiatrica nei carceri";

2.di ammettere i seguenti candidati alla suddetta procedura ed identificati con parte del Codice Fiscale:

- Medico Psichiatra

N. Cod Fiscale
1 96E581
2 94E57G
3 92S67C

- Psicologo Psicoterapeuta

N. Cod Fiscale

87TM12A

91H50G

88H02C

72B48A

92D70G
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7 89B42H
8 721L.52G
9 74P54E
10 84D47C
11 89B28FF
12 85A50D
13 85829D

3. di costituire, come sotto riportata, la Commissione Tecnica, incaricata alla valutazione dei candidati
ammessi per il conferimento di n. 2 Incarichi Libero Professionali di cui trattasi:
*Presidente: Dr. Jacopo Guido Massei — Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze;
*Componente: Dr.ssa Fiammetta Mozzoni - Direttrice ff UOC Psicologia Salute Mentale e
Dipendenze Zona Notrd;
*Componente: Dr.ssa Francesca Caputo — Dirigente Psicologo — U.F. Salute Mentale Adulti
Apuane;
supportata nelle funzioni di Segretario dalla Dr.ssa Michela Masotti — Collaboratore Amministravo
Professionale;
4. di stabilire che il compenso ¢ definito dalle tabelle di cui al regolamento aziendale per I’assegnazione
degli incarichi di lavoro autonomo come modificato dalla delibera 727 del 17 Settembre 2020;
5. di dare atto che il costo del presente atto riservato all’acquisto di personale ¢ coperto dalla
Deliberazione del Direttore Generale - codice aziendale di progetto ;
6. di dare atto che il costo complessivo di € 71.136/00 = detivante dalla presente deliberazione sara
imputato al conto economico 31021516 “lavoro autonomo area sanitaria” come da Deliberazione della
Giunta Regionale n. 1561/2025” Impegno di spesa a favore delle Aziende sanitarie toscane e modalita
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di liquidazione e rendicontazione delle risorse finanziarie”” - codice aziendale USL Toscana Nord
Ovest di progetto F25/029;

7. di incaricare il Responsabile del procedimento di dare comunicazione del presente provvedimento
agli interessati;

8. di dare incarico all'UO.C. Affari Generali di Pubblicare copia del presente atto all'Albo on line
dell' Azienda;

9. di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’Azienda ai sensi dell’art.
42, comma 2, L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

10. di dichiarare I'atto immediatamente eseguibile per le motivazioni riportate in narrativa.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Maria Letizia Casani

Il presente atto ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 26/06/2026 al giorno 11/07/2026.

L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della
normativa vigente in materia



