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Via Cocchi, 7/9 - Loc. Ospedaletto PISA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 589 del 31/07/2020

OGGETTO: Nomina nuovo componente OIV per sostituzione componente dimissionario
Azienda USL Toscana Nord Ovest .

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: FRANCESCA MIGNONI

DIRETTORE UOC Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali: FRANCESCA
MIGNONI (firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: LORENZO ROTI (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato

digitalmente)
PARERE DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: (firmato digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0



OGGETTO: Nomina nuovo componente OIV per sostituzione componente dimissionario
Azienda USL Toscana Nord Ovest .

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

e il DLgs. n°502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della
legge 23 ottobre 1992, n. 421”¢ successive modificazioni ;

e il DLgs. n® 165/2001 ”"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

e la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso al documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni;

e il DLgsn. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche
ed integrazioni;

o i DPR. 445/2000 “Disposizioni legislative in matetia di documentazione amministrativa.”

e L. 69/2009 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita
nonché in materia di processo civile"

o L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita’
nella pubblica amministrazione”

o D.lLgs. 33/2013 “Decreto Trasparenza”

e laLegge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e
ss.mm. e ii;

VISTO il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

PREMESSO che il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico ed efficienza e trasparenza delle amministrazioni pubbliche) ha ridefinito il meccanismo
del controllo interno della direzione introducendo specifiche disposizioni in tema di misurazione e
valutazione della performance;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 825 del 24 luglio 2019, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale ¢ stato emesso avviso per la formazione di elenco di idonei finalizzato alla individuazione del
Presidente e di n. 2 componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) dell’Azienda USL
Toscana Nord Ovest, ai sensi e nel rispetto degli art. 14 e 14 bis del D.Lgs. 150/2009, del DPR del
09.05.2016 e del DM Dipartimento Funzione Pubblica del 02.12.016;

VISTA la deliberazione n. 973 del 13/11/2019 con la quale si prende atto della Costituzione
dell’organismo indipendente di valutazione dell” Azienda Usl Toscana Nord Ovest, cosi composto dr.
Porta Mauro (presidente ), dr.ssa Maria Grazia Campanile (componente) e dr.ssa Patrizia Orcamo
( componente);

CONSIDERATO CHE la dr.ssa Maria Grazia Campanile, componente OIV, con posta certificata
pervenuta in data 20 maggio 2020, ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico di componente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione a far data dal 22 giugno 2020;

RITENUTO pertanto dover accogliere le dimissioni della dr.ssa Campanile Maria Grazia da
componente del’OIV Azienda USL Toscana Nord Ovest, a decorrere dal giorno 22 giugno 2020;

TENUTO CONTO che il Direttore Generale, nell'ipotesi di sopravvenuta decadenza, revoca o
cessazione per altra causa si riserva la possibilita, entro la scadenza triennale originariamente prevista
per 'OI1V, di conferire incarichi sostituivi ad ulteriori candidati in possesso dei requisiti prescritti ;

RITENUTO necessario procedere alla sostituzione del dimissionario componente dell’organismo
indipendente di valutazione dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest costituito per il triennio 2019-2022,
fra 1 candidati in possesso dei requisiti di idoneita alla carica di componente dell’organismo
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indipendente di valutazione che hanno presentato domanda per la nomina OIV USLNO, e facenti
parte dell’elenco di soggetti idonei, relativo all’avviso indetto con propria deliberazione n. 825 del 24
luglio 2019, ai fini delle eventuali sostituzioni nel periodo di durata in carica dell’organismo medesimo;

DATO ATTO che alla data di scadenza del bando del 13/08/2019, pubblicato nell’apposita sezione
del “Portale della Performance” del Dipartimento Funzione Pubblica https://petformance.gov.it/ e sul
sito dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest http://www.Azienda Usl Toscana Nord Ovest.it/ il giorno
29/07/2019, sono pervenute in tutto n. 36 domande, di cui 3 in fascia professionale 3, 4 in fascia
professionale 2 e 29 in fascia professionale 1;

VALUTATE le domande e i curricula dei candidati OIV idonei per eventuali sostituzioni come elencati
nell’apposita sezione e verificate in capo ai medesimi la permanenza dell’assenza di situazioni di
incompatibilita o conflitto di interessi, nel rispetto delle condizioni prescritte ai sensi dell’art. 14 comma
8 del Dlgs.150/2009 e s.m.i. unitamente alla delibera CIVIT 12/2013 ¢ alla 1..190/2012);

DATO ATTO che la Direzione Aziendale ha individuato, con il supporto delle strutture tecniche,
quale candidato componenti del’OIV di questa Azienda USL, il Dott. MAUELE BELLONZI, in
sostituzione del dimissionario componente, in ragione della particolare rilevanza del curriculum
formativo e professionale presentato, come conservato in atti, che garantisce la conoscenza nel campo
della valutazione della performance , dell’'organizzazione e del personale, con particolare riferimento al
settore pubblico;

CONSIDERATO CHE il dr. Bellonzi ha manifestato la propria disponibilita per 'incarico in qualita’
di componente OIV di codesta Azienda , rassegnando pertanto le dimissioni , quale membro OIV del
Comune di Viareggio, a far data dal 31/07/2020;

PRESO ATTO del nulla osta pervenuto dal Comune di Viareggio con efficacia dal 31 Luglio 2020;

RITENUTO conseguentemente necessario nominare quale componente dell’organismo indipendente
di valutazione, costituito per il triennio 2019-2022, il Dott. MANUELE BELLONZI conferendogli
I'incarico a far data dal 1 agosto 2020,

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 465 del 28 maggio 2012: “Linee di indirizzo in materia di
valutazione del personale del servizio sanitario regionale (fasce di merito ed organismi di valutazione)”s
nella quale si prevede che il compenso annuo previsto per ogni componente, comprensivo di rimborsi
spese, ¢ pari ad €. 6.500,00, oltre oneri fiscali e previdenziali, da corrispondersi ad ogni ciclo annuale di

valutazione, come determinato ai sensi di quanto previsto dalle medesime linee di indirizzo emanate in
attuazione della LRT n. 67/2010;

CONSIDERATO che la somma annua prevista di € 6.500,00 omnicomprensiva dovra trovare
copertura economica nel limite di spesa previsto per lo specifico fattore produttivo;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente dichiara che I'atto che si propone di
adottare ¢ legittimo nella forma e nella sostanza;

ACQUISITO Tlesito della verifica della congruita degli oneri da parte della struttura competente;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore

dei Servizi Sociali per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA
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di accogliere le dimissioni dall’incarico in qualita’ di componente OIV USLNO 2019-2022 della
dr.ssa Maria Grazia Campanile e di procedere alla sostituzione del componente dimissionario, fra
I’elenco dei candidati in possesso dei requisiti di idoneita alla carica di componente dell’organismo
indipendente di valutazione , pubblicato nell’apposita sezione del “Portale della Performance” del
Dipartimento Funzione Pubblica https://performance.govit/, a seguito del bando indetto con
propria deliberazione n. 825 del 24 luglio 2019;

di nominare quale nuovo componente dell’Organismo indipendente di valutazione presso
I’Azienda USL Toscana Nord Ovest, costituito per il triennio 2019-2022, il Dott. MANUELE
BELLONZI, a far data dal 1 agosto 2020;

di fissare un compenso annuo di € 6.500,00 lordi omnicomprensivo (che include anche i rimborsi
spese) per ciascun componente dell’OIV;

di stabilire che il relativo costo complessivo annuo di euro 6.500,00 sara registrato ai relativi specifici
conti del Bilancio Preventivo economico per l'anno 2020, adottato con delibera del Direttore
Generale n. 150 del 28/02/2020, ove ¢ prevista la necessaria disponibilita;

di dare mandato alla U.O.C Valorizzazione del personale e Relazioni sindacali di provvedere alla
redazione della lettera di incarico per il nuovo componente dell’OIV, relativamente al presente
provvedimento;

di incaricare gli uffici preposti a dare comunicazione agli interessati del presente provvedimento;

di dare incarico all’ UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicare copia
del presente atto all’Albo pretorio on line dell’Azienda;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale dell’Azienda.

IL DIRETTORE GENERALE
(Maria Letizia Casani)

11 presente atto ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 31/07/2020 al giorno 17,/08/2020.

L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della
normativa vigente in materia
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