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LA GIUNTA REGIONALE

Vista la legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 in particolare l'articolo 10, comma 3, lettera b);

Viste le deliberazioni dei Direttori Generali delle aziende sanitarie toscane aventi ad oggetto l’adozione 
dei bilanci di esercizio 2020 delle rispettive aziende;

Ricordato che i bilanci di esercizio 2020 delle aziende sanitarie toscane risultano costituiti da Stato 
Patrimoniale, Conto Economico e Nota Integrativa e sono corredati dalla Relazione del Direttore 
Generale;

Verificato che i Bilanci di esercizio 2020 delle aziende sanitarie toscane sono stati redatti tenuto conto di  
quanto previsto dal D. Lgs n°118/2011 e dai principi contabili nazionali e regionali vigenti;

Viste le relazioni dei Collegi Sindacali competenti ai bilanci di cui sopra;

Vista, in particolare, la relazione del Collegio Sindacale dell’AUSL Toscana Centro, datata 1/2/2022 e 
pervenuta agli uffici in data 4/3/2022, che esprime il proprio parere negativo sul Bilancio di 
esercizio 2020 di tale azienda, effettuando una serie di rilievi ed osservazioni, sia con riferimento al 
bilancio stesso, che ad altri fatti di gestione, che lasciano piuttosto perplessi;

Preso atto, altresì, della nota dell’AUSL Toscana Centro, a firma del Direttore Generale dell’azienda, 
indirizzata al Presidente del Collegio Sindacale, contenente le contro osservazioni alla relazione del 
Collegio Sindacale stesso di cui al capoverso precedente, trasmessa anche alla Regione, congiuntamente 
alla  relazione  stessa,  nonché la  Delibera  DG 272 del  28/02/2022,  pervenuta  agli  uffici  in  data 
28/3/2022, avente per oggetto "Integrazione informativa al Bilancio di Esercizio 2020", contenente, in 
coerenza con l’oggetto, un’integrazione di informativa rispetto al bilancio d’esercizio già adottato, in 
merito agli effetti sul bilancio di esercizio di un’eventuale diversa contabilizzazione della realizzazione 
dei nuovi ospedali di Prato, Pistoia ed Empoli, effettuate nel corso degli anni con il metodo del “Project  
Financing”;

Viste le risultanze delle relazioni sintetiche, che sono allegate alla presente DGR (Allegato n. 15) 
per costituirne parte integrante e sostanziale, emesse da parte delle società di revisione, selezionate 
con procedura di evidenza pubblica, tra quelle iscritte nell’apposito albo CONSOB, in esito alla 
revisione operata sui bilanci d’esercizio 2020, da nessuna delle quali emergono criticità significative, e 
motivi validi per poter mettere in discussione l’approvazione dei bilanci in esame da parte della Regione;

Dato atto, inoltre, che su ogni bilancio è stata effettuata la prevista istruttoria tecnica da parte del 
competente settore della Direzione Sanità, welfare e coesione sociale, con le modalità previste dalla 
DGR 20/5/2013 n°366, da cui, analogamente a quanto riferito in merito all’esito della revisione dei 
bilanci di cui al capoverso precedente, non sono stati evidenziati elementi di difformità rilevanti rispetto 
alla normativa vigente, ai principi contabili ed alla casistica per l’applicazione dei principi contabili nelle  
aziende ed negli enti del SSR della Regione Toscana, ma sono derivati solo pochi richiami ad 
alcune aziende sanitarie ad un più puntuale rispetto delle indicazioni fornite dal settore stesso in 
merito alla contabilizzazione di alcune poste, così da rendere più precise ed efficaci, per il futuro, le 
operazioni di consolidamento dei bilanci;

Ritenuto che neanche i rilievi formulati dal Collegio Sindacale dell’AUSL Toscana Centro sul bilancio 
d’esercizio 2020 della suddetta azienda sanitaria, ed il relativo parere negativo su tale bilancio, alla luce 
delle  puntuali contro  osservazioni,  sopra  richiamate,  trasmesse  dalla  Direzione  aziendale,  della 
successiva delibera D.G. n. 272/2022, sopra citata, della relazione emessa dalla società di revisione 
BDO Italia S.p.a. e dell’istruttoria effettuata dal settore regionale competente, siano ostativi 
all’approvazione del bilancio stesso da parte della Giunta Regionale;



Preso atto che la somma totale delle perdite d’esercizio 2020 delle aziende sanitarie incluse nel bilancio 
consolidato del S.S.R. ammonta ad € -93.748.204,00, a fronte delle quali , con la DGR n°1364 del 2021, 
in attesa dell’approvazione formale dei bilanci d’esercizio e delle relative perdite, sono già stati assegnati 
contributi a ripiano parziale delle perdite stesse per un totale di € 75.213.435,00, oltre al ripiano parziale  
della perdita di esercizio della Fondazione “G.Monasterio” (il cui bilancio d’esercizio 2020 viene 
approvato separatamente, così come quelli di ISPRO e dell’ESTAR);

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all'approvazione dei bilanci dell'esercizio 2020 delle Aziende 
sanitarie toscane;

Ritenuto, altresì, di dover procedere alla copertura della quota delle perdite di esercizio 2020 delle 
Aziende Sanitarie non ancora ripianata con la DGR n. 1364/2021, per un totale di € 18.534.769,00, 
assegnando a ciascuna azienda sanitaria i contributi a ripiano perdite specificati nella colonna “c” 
dell’allegato n. 18 al presente atto, che ne costituisce parte integrante e sostanziale, precisando che 
la copertura finanziaria di tale somma risulta assicurata nell’ambito delle disponibilità di cui agli  
impegni di spesa n. 10635/2021 e 10636/2021 assunti a fronte del decreto dirigenziale n. 23406 del 
28.12.2021 sul capitolo 24594, tipologia stanziamento “avanzo”, gestione residui del bilancio di 
previsione 2022-2024, annualità 2022;

Riscontrato che, poiché la perdita risultante dal bilancio di esercizio 2020 dell’AOU Senese è 
risultata inferiore  di  €  318.590,00  rispetto  a  quella  del  modello  CE  consuntivo  a  suo  tempo 
trasmesso alla Regione, utilizzata nella DGR n°1364/2021 per la determinazione del contributo a ripiano 
parziale  della perdita  stessa,  e  che,  invece,  la  perdita  di  esercizio  2020 dell’AOU Pisana  è  risultata 
superiore  di  €  50.000,00, sempre  rispetto  al  modello  CE  consuntivo,  per  cui l’importo  totale 
prenotato con la DGR n. 1364/2021 risulta superiore di € 268.590,00 rispetto alla somma delle perdite 
d’esercizio 2020 di tutte le aziende ed enti del S.S.R.;

Ritenuto opportuno assegnare la somma di € 268.590,00 all’AOU Pisana, a titolo di ripiano parziale 
della quota non ancora ripianata di perdite d’esercizio maturate prima dell’entrata in vigore del D. Lgs. 
n. 118/2011, e portate a nuovo nello stato patrimoniale di tale azienda, come riportato nella colonna 
“d” dell’allegato n. 18 al presente atto, che costituisce parte integrante e sostanziale;

Dato atto che è quindi necessario ridurre per € 318.590,00 la partita 202155899 assunta a favore di 
AOU Senese a valere sull'impegno n. 10636/2021 assunto con il DD 23046/2021 (codice V livello 
U.1.04.01.02.025),  sul  capitolo  24594  tipologia  stanziamento  “avanzo”,  gestione  residui  del 
bilancio di previsione 2022-2024, annualità 2022 ed aumentare   contestualmente per pari importo 
la partita 202155898 assunta a favore di AOU Pisana, a valere sul medesimo impegno 10636/2021 
assunto con DD 23406/2021 (codice V livello U.1.04.01.02.025);

A VOTI UNANIMI

DELIBERA

1. di approvare i bilanci di esercizio 2020 delle Aziende sanitarie toscane (Allegati n. 1-7 al presente 
atto, che  ne costituiscono parte  integrante  e  sostanziale),  corredati  dalle  Relazioni  dei  rispettivi 
Collegi Sindacali (Allegati n. 8-14 al presente atto, che ne costituiscono parte integrante e 
sostanziale), e dalle relazioni  sintetiche  emesse  dalle  società  di  revisione  incaricate  in  esito  alla 
revisione effettuata sui bilanci d’esercizio 2020 (Allegato n. 15 al presente atto, che ne costituiscono 
parte integrante e sostanziale);

2. di prendere atto delle risultanze patrimoniali ed economiche 2020 delle Aziende Sanitarie, 
sintetizzate e  riepilogate  negli  Allegati  n.  16 e  n.17 al  presente atto,  che ne costituiscono parte 



integrante e sostanziale, da cui emerge che la somma totale delle perdite d’esercizio 2020 delle 
suddette Aziende è pari ad € 93.748.204,00, già coperte per un totale di € 75.213.435,00 con i 
contributi assegnati con la DGR n. 1364/2021;

3. di  completare  il  ripiano  delle  perdite  d’esercizio  2020  delle  aziende  sanitarie  assegnando  a 
ciascuna di esse i contributi a ripiano perdite specificati nella colonna “c” dell’allegato n. 18 al presente 
atto, che ne
costituisce parte integrante e sostanziale, per un totale di € 18.534.769,00, dando atto che la copertura 
finanziaria di tale somma risulta assicurata nell’ambito delle disponibilità di cui agli impegni di 
spesa n. 10635/2021 e 10636/2021 assunti a fronte del decreto dirigenziale n. 23406 del 28.12.2021 
sul capitolo 24594, tipologia stanziamento “avanzo”,  gestione residui  del  bilancio di previsione 
2022-2024, annualità 2022;

4. di assegnare, per quanto meglio precisato in parte narrativa, l’importo di € 268.590,00 all’AOU 
Pisana, a titolo di ripiano parziale delle perdite pregresse, dando atto che la copertura finanziaria di 
tale somma risulta assicurata nell’ambito dell’impegno 10636/2021 assunto a fronte del decreto 
dirigenziale n. 23406 del 28.12.2021 sul capitolo 24594, tipologia stanziamento “avanzo”, gestione 
residui del bilancio di previsione 2022-2024, annualità 2022;

5. di ridurre,  conseguentemente,  per quanto espresso in  parte  narrativa, per € 318.590,00 la 
partita 202155899 assunta a favore di AOU Senese a valere sull'impegno n. 10636/2021 assunto 
con  il  DD  23046/2021  (codice V livello U.1.04.01.02.025),  sul  capitolo  24594  tipologia 
stanziamento “avanzo”, gestione residui del bilancio di previsione 2022-2024, annualità 2022 e di 
aumentare   contestualmente per pari importo la partita 202155898 assunta a favore di AOU Pisana, 
a  valere  sul    medesimo impegno  10636/2021  assunto con DD  23406/2021 (codice V livello 
U.1.04.01.02.025);

6. di incaricare la Segreteria della Giunta regionale di dare comunicazione al Consiglio regionale 
dell’avvenuta approvazione degli atti di bilancio in oggetto ai sensi dell’articolo 10, comma 3, lettera b) 
della legge regionale 40/2005 e di trasmettere al Consiglio regionale gli atti di bilancio medesimi.

Il presente atto è pubblicato sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi 
dell’art. 18 della L.R. 23/2007.
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