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* La valutazione
complessiva tiene conto di
tutti gli indicatori, non solo
di quelli gia verificati.
L'azienda, quindi, in
assenza di evidenze di
monitoraggio e/o di verifica,
stima il grado di
raggiungimento degli
obiettivi negoziati con i
CdR, salvo verifica finale
e/o eventuale
controdeduzione o
rinegoziazione dell'obiettivo

Verifiche Budget {4k

DIPARTIMENTI OSPEDALIERI

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MAO1 DIPARTIMENTI OSPEDALIERI
!
D01 DIPARTIMENTO SPECIALITA' MEDICHE
Responsabile:
Colori della performance: va 10050 gislo ES0ETEEE]
, indicatori da *
DIPARTIMENTO SPECIALITA' MEDICHE Resp. : verificare indicartori  |NEINEEe
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru po1 DIPARTIMENTO SPECIALITA' MEDICHE 0 79 71,6
ttura
indicatori da *
AREA DELLA DEGENZA MEDICA Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101 1FmG1026 UOC MEDICINA GENERALE PONTREMOLI FIVIZZANO 0 38 83,5
UO/UF 101_1Fmc2026 UOC MEDICINA GENERALE MASSA CARRARA 0 37 88,9
UO/UF 102 421089 UOC MEDICINA GENERALE LUCCA 0 38 84,0
UO/UF 102 421090 UOC MEDICINA GENERALE VDS 0 38 75,3
UO/UF 105 BD1032202 UOC MEDICINA GENERALE E DIALISI VOLTERRA 0 38 85,1
UO/UF 105 Bp1033202 UOC MEDICINA GENERALE VDE 0 39 79,5
UO/UF 106 Heozmce UOC MEDICINA GENERALE CECINA 0 40 81,8
UO/UF 106 Heozimco UOC MEDICINA GENERALE ELBA 0 41 72,8
UO/UF 106 HLozmc1 UOC MEDICINA GENERALE LIVORNO 0 39 74,6
UO/UF 106_Hrozimco UOC MEDICINA GENERALE PIOMBINO 0 40 85,5
UO/UF 112 3915 UOC MEDICINA GENERALE VERSILIA 0 41 77,0
indicatori da *
AREA DELLE MALATTIE DISMETABOLICHE E Resp. : verificare indicartori  |NEINEEe
RENALI (stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101 _1FMGo29 UOC NEFROLOGIA DIALISI APUANE 0 34
UO/UF 101 _1FMG2071 SSD REUMATOLOGIA 0 22
UO/UF 102 421095 UOC NEFROLOGIA E DIALISI LUCCA 0 35

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UO/UF 106 HA03ENDO SSD ENDOCRINOLOGIA 0 20 _
UO/UF 106_HLozpiA UOC DIABETOLOGIA AZIENDALE 0 23 89,0
UO/UF 106 HLozner UOC NEFROLOGIA E DIALISI LIVORNO 0 35 85,1
UONF 106 HPo2sne UOC NEFROLOGIA E DIALISI CECINA PIOMBINO ELBA 0 23 [ 941
UO/UF 112 4215 UOC NEFROLOGIA E DIALISI VERSILIA 0 36 88,4
UO/UF 202 Ho15 SSD NUTRIZIONE CLINICA E DIETETICA 0 18 76,4
indicatori da =
AREA DELLE SPECIALITA' E DELL'APPARATO Resp. : verificare indicartori  |NEINEFLe]
DIGERENTE (stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOF 101_Ho14 SSD ENDOSCOPIA DIGESTIVA APUANE 0 23 933
UO/UF 102 421094 UOC MALATTIE INFETTIVE LUCCA 0 28 79,3
UO/UF 102 Ho1z SSD ENDOSCOPIA DIGESTIVA LUCCA 0 24 75,8
UOF 106_HLozmin UOC MALATTIE INFETTIVE LIVORNO 0 29 924
UOF 112 Ho15 SSD ENDOSCOPIA DIGESTIVA VIAREGGIO 0 22 | 96,0]
UO/UF 202 Hoor UOC GASTROENTEROLOGIA NORD 0 31 80,9
UO/UF 202 Hooz UOC GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSC. DIGESTIVA SUD 0 24 80,1
indicatori da *
AREA PATOLOGIE CEREBRO CARDIO VASCOLARI Resp.: verificare indicartori  |RYVEICyie]
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1Fmco32 UOC NEUROLOGIA MASSA 0 42 82,7
UONF 101_1FmGoss UOC PNEUMOLOGIA APUANE 0 42 | 933
UO/UF 101_1FmMceu UOC CARDIOLOGIA APUANE 0 48 79,4
UO/UF 102 102022 UOC CARDIOLOGIA LUCCA 0 45 80,7
UO/UF 102 421093 UOC NEUROLOGIA LUCCA 0 41 81,8
UO/UF 102_H104 UOSD CARDIOLOGIA E CONTINUITA' ASSISTENZIALE VDS 0 44 76,2
UO/UF 105 BD1033204 UOC NEUROLOGIA VDE 0 29 84,7
UO/UF 105 Bp1033404 UOC CARDIOLOGIA VDE E AVC 0 46 77,1
UO/UF 106 _HcozcAr UOC CARDIOLOGIA CECINA 0 46 75,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UOC CARDIOLOGIA LIVORNO 0 47 74,4
UOC NEUROLOGIA LIVORNO 0 43 77,2
UOC PNEUMOLOGIA LIVORNO 0 43 82,0
UOC CARDIOLOGIA PIOMBINO ELBA 0 46 80,8
UOC CARDIOLOGIA VERSILIA 0 47 83,3
UOC NEUROLOGIA VERSILIA 0 40 82,1

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO1 DIPARTIMENTI OSPEDALIERI
D02 DIPARTIMENTO SPECIALITA' CHIRURGICHE

Responsabile:

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

>95 verdone

indicatori da
DIPARTIMENTO SPECIALITA' CHIRURGICHE Resp. : verificare indicartori  |WZIeYile)
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru po2 DIPARTIMENTO SPECIALITA' CHIRURGICHE 0 7 80,2
ttura
indicatori da =
AREA DELLE CHIRURGIE GENERALI Resp. : verificare indicartori  |NEINEFLe]
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101 _1FcH1009 UOC CHIRURGIA GENERALE LUNIGIANA 0 45
UO/UF 101 _1FcH2009 UOC CHIRURGIA GENERALE APUANE 0 46
UO/UF 101 1FcH2103 UOS CHIRURGIA CICLO BREVE APUANE 0 32
UO/UF 101_Hoo1 UOS ONCOLOGIA CHIRURGICA RICOST. DELLA MAMMELLA APUANE 0 35
UO/UF 102 420081 UOC CHIRURGIA GENERALE LUCCA 0 45
UO/UF 102 420082 UOC CHIRURGIA GENERALE VDS 0 40
UO/UF 102_Hoo1 UOS ONCOLOGIA CHIRURGICA RICOST. DELLA MAMMELLA LUCCA 0 30
UO/UF 105 801033304 UOC CHIRURGIA GENERALE VDE (105) 0 46
UO/UF 106_Ho30 UOC CHIRURGIA D'URGENZA E PRONTO SOCCORSO ELBA 0 44
UO/UF 106 Heoscce UOC CHIRURGIA GENERALE CECINA 0 46 81,6
UO/UF 106 HLoscc1 UOC CHIRURGIA GENERALE LIVORNO 0 47 88,7
UO/UF 106_HLo7sEn UOS ONCOLOGIA CHIRURGICA RICOSTRUTTIVA DELLA MAMMELLA LIVORNO 0 34 80,1
UO/UF 106_HPoscco UOC CHIRURGIA GENERALE PIOMBINO 0 46 82,7
UOIUF 112 101 UOS ONCOLOGIA CHIRURGICA RICOSTRUTTIVA DELLA MAMMELLA VERSILIA 0 35 91,2
UONF 112 155 UOC CHIRURGIA GENERALE VERSILIA 0 47 [ 904
indicatori da =
AREA DELLE ORTOPEDIE E TRAUMATOLOGIE Resp. : verificare indicartori  |NEINEFLe]
(stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UO/UF 101_1FcH2036 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA APUANE 0 37 89,3
UO/UF 102 420082 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LUCCA 0 37
UO/UF 105 BD1032206 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA AVC 0 34
UO/UF 105 801033306 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA VDE 0 38
UO/UF 106_Hoos UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA CECINA- 0 38
UO/UF 106 Hcozsor UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA PIOMB - ELBA 0 37 79,9
UO/UF 106 HLozorT UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA LIVORNO 0 38 83,6
UO/UF 11248 UOC ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA VERSILIA 0 38 86,7
indicatori da *
AREA DELLE SPECIALISTICHE CHIRURGICHE Resp. : verificare indicartori  [AYEINErAe}
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1FcHo43 UOC UROLOGIA MASSA 0 36 85,6
UO/UF 101 _1FcH2014 UOC CHIRURGIA VASCOLARE MASSA 0 33 84,3
UO/UF 102 211056 UOS DERMATOLOGIA LUCCA 0 27 _
UO/UF 102 420087 SC UROLOGIA (102) 0 36 80,0
UO/UF 105 BD1033308 UOC UROLOGIA PONTEDERA E VOLTERRA 0 35 82,8
UOMUF 106 HLo20ER UOC DERMATOLOGIA LIVORNO 0 28 . 926
UONUF 106_HL0scva UOC CHIRURGIA VASCOLARE LIVORNO 0 33 90,7
UO/UF 106_HLosuro UOC UROLOGIA LIVORNO 0 37 90,0
UOMF 112 22 UOC DERMATOLOGIA VERSILIA 0 30 . 948
UO/UF 112 68,5 UOC UROLOGIA VERSILIA 0 37 88,1
indicatori da *
AREA TESTA COLLO Resp. : verificare indicartori  [NEINEFLS
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1FcHoz4 UOC OCULISTICA APUANE 0 31 _
UONUF 101_1rcHo3s UOC OTORINOLARING. APUANE E VERSILIA 0 35 926
UONUF 102_420083 UOC OTORINOLARINGOIATRIA LUCCA 0 33 [ 945
UO/F 102 420086 UOC OCULISTICA LUCCA 0 31 80,3
UO/F 105 BD1033305 UOC OCULISTICA VDE 0 32 96,4

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UO/UF 106 HLosnec UOC NEUROCHIRURGIA AZIENDALE 0 34 89,4
UO/UF 106 HLosocu UOC OCULISTICA LIVORNO CECINA PIOMBINO ELBA 0 32 81,8
UONF 106 HLozor. UOC OTORINOLAR. PONTEDERA E LIVORNO 0 35 921
UO/UF 112 4615 UOC OCULISTICA VERSILIA 0 31 85,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO1

DIPARTIMENTI OSPEDALIERI

D04

Responsabile:

DIPARTIMENTO ONCOLOGICO

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

Verifiche anno 2019

>95 verdone

indicatori da
DIPARTIMENTO ONCOLOGICO Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru po4 DIPARTIMENTO ONCOLOGICO 0 34 85,4
ttura
indicatori da *
AREA ONCOLOGIA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101 _1Fonoss UOC ONCOLOGIA MEDICA APUANE 0 30
UO/UF 102 4241708 UOC ONCOLOGIA MEDICA LUCCA 0 25
UO/UF 105 BD1033206 UOC ONCOLOGIA MEDICA VDE E AVC 0 27
UO/UF 106 HLosone UOC ONCOLOGIA MEDICA LIVORNO 0 31
UO/UF 112 4705 UOC ONCOLOGIA MEDICA VERSILIA 0 29
UO/UF 202 Hoos UOC EMATOLOGIA AZIEND. 0 30
UO/UF 202 Hoo4 UOC SCREENING AZIEN. 0 16 79,8
indicatori da *
AREA RADIOTERAPIA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101 _1Fong122 UOC RADIOTERAPIA APUANE 0 17
UO/UF 102 4241172 UOC RADIOTERAPIA LUCCA 0 21
UO/UF 106 HLosrTE UOC RADIOTERAPIA LIVORNO 0 19

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo

giovedi 10 dicembre 2020

Staff della Direzione aziendale - Area Programmazione e controllo

Pagina 8 di 54



Verifiche anno 2019

MAO1
DOS

DIPARTIMENTI OSPEDALIERI
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE

Responsabile:

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE Resp. : verificare indicartori  |NEINEFe
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru pos DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE 0 63 79,9
ttura
indicatori da *
AREA OSTETRICIA E GINECOLOGIA Resp. : verificare indicartori  |NEINEFe
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UoF 101 1711037 UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA MASSA CARRARA 0 45 [ 948
UO/UF 102 423103 UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA LUCCA 0 48 83,2
UoF 105 £01031202 UOC OSTETRICIA/GINECOLOGIA PONTEDERA E VOLTERRA 0 45 81,7
UoF 106 Heosoe UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA CECINA - PIOMB - ELBA 0 47 78,9
UO/UF 106_HLosoec UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA LIVORNO 0 47 711
UoF 112 4915 UOC OSTETRICIA E GINECOLOGIA VIAREGGIO 0 45 71,8
UoF 112 92 UOS PROCREAZIONE MEDICAMENTE ASSISTITA 0 22 [ 947
indicatori da *
AREA PEDIATRIA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOMF 101 1711039 UOC NEONATOLOGIA E PEDIATRIA MASSA CARRARA 0 36 | 99,0]
UONUF 102423105 UOC NEONATOLOGIA E PEDIATRIA LUCCA 0 35 . 939
UOMF 105 £01031405 UOC NEONATOLOGIA E PEDIATRIA PONTEDERA - VOLTERRA 0 35
UONUF 106_HE0sPED UOC NEONATOLOGIA E PEDIATRIA CECINA - PIOMBINO - ELBA/PIOMBINO 0 36 924
(106)
UOF 106 HLosPED UOC NEONATOLOGIA E PEDIATRIA LIVORNO 0 36 945
UOF 112 5115 UOC NEONATOLOGIA E PEDIATRIA VERSILIA 0 36 98,3

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il

grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO1
D07

DIPARTIMENTI OSPEDALIERI

Verifiche anno 2019

DIPARTIMENTO DI EMERGENZA URGENZA, AREA CRITICA E BLOCCO
OPERATORIO

Responsabile:

Colori dela performance: 2 700 90 ialo 90T VEE]

indicatori da
DIPARTIMENTO DI EMERGENZA URGENZA, AREA  Resp.: verificare  indicartori  |NVEINEFL
CRITICA E BLOCCO OPERATORIO (stimati al - verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru o7 DIPARTIMENTO DI EMERGENZA URGENZA, AREA CRITICA E BLOCCO 0 53 79,5
ttura OPERATORIO
indicatori da *
AREA BLOCCO OPERATORIO Resp. : verificare indicartori  |NEINEFLe]
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOMF 101_+Ho02 UOS BLOCCO OPERAT. APUANO 0 15
UOMUF 102 Hoo2 UOS BLOCCO OPERAT.LUCCA 0 14 [ 944
UOMUF 105 Hoo2 UOS BLOCCO OPERAT. PONTEDERA 0 14
UOMUF 106 Hoos UOS BLOCCO OPERERAT. LIVORNO 0 15 941
UOMF 112 Hoo2 UOS BLOCCO OPERAT. VERSILIA 0 13 97,3
indicatori da *
AREA CRITICA Resp. : verificare  indicartori  [AEINEre}
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOMUF 101_1FEU2049 UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE APUANE E LUNIGIANA 0 32 90,7
UOMF 102 102020 UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE LUCCA E VALLE DEL SERCHIO 0 31 83,9
UOMUF 105 801033702 UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE PONTEDERA E VOLTERRA 0 31 . 948
UOMF 106 Hoo+ UOS ANESTESIA E RIANIMAZIONE CECINA 0 27 83,5
UOMF 106 Heossar UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE PIOMBINO ELBA 0 30 . 944
UOMF 106 HLosaEr UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE LIVORNO 0 33 . 938
UoF UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE VERSILIA 0 31 83,7

112_5L5

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il

grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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*

indicatori da
AREA EMERGENZA URGENZA Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1reu1170 UOC PRONTO SOCCORSO APUANO 0 31 932
UO/UF 102_102016 UOC PRONTO SOCCORSO LUCCA 0 33 84,5
UO/UF 105 Bp1041103 UOC PRONTO SOCCORSO PONTEDERA 0 30 86,0
UO/UF 106 peEoo11s UOC CENTRALE OPERATIVA 118 SUD 0 24 82,5
UONUF 106 Hoz2 UOS Percorso Continuita ospedale e territorio e dimissioni protette 4
UO/UF 106 _Hcotpsc UOC PRONTO SOCCORSO CECINA PIOMBINO ELBA 0 30 79,0
UO/UF 106 HLo1Ps. UOC PRONTO SOCCORSO LIVORNO 0 33 88,8
UOMUF 112 1705 UOC CENTRALE OPERATIVA 118 NORD 0 23 927
UO/UF 112 3815 UOC PRONTO SOCCORSO VERSILIA 0 31 85,2

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO1 DIPARTIMENTI OSPEDALIERI
D08 DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

Responsabile:

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru pos DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 0 33 _
ttura
indicatori da *
AREA MEDICINA NUCLEARE Resp. : verificare indicartori  |REIIEr
(stimati al verificati
100%) e/o stimati
UO/UF 101 1Fp09118 UOC MEDICINA NUCLEARE MASSA CARRARA 0 14
UO/UF 102 425116 UOC MEDICINA NUCLEARE LUCCA 0 14
UO/UF 106 HLorvue UOC MEDICINA NUCLEARE LIVORNO 0 14
indicatori da
AREA RADIODIAGNOSTICA Resp. : verificare indicartori  |REIIEr
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1Fpo220 UOC RADIOLOGIA APUANE E LUNIGIANA 0 17 100,0
UO/UF 101_Hoos UOS RADIOLOGIA SENOLOLOGICA MASSA 0 12 100,0
UO/UF 102 4251177 UOC RADIOLOGIA LUCCA E VDS 0 18
UO/UF 102 425120 UOS DIAGNOSTICA INTERVENTISCA ECOGRAFICA LUCCA 0 9 85,0
UO/UF 102_Hooz UOS RADIOLOGIA SENOLOLOGICA LUCCA 0 13 m
UO/UF 105 BD1031201 UOC RADIOLOGIA VDE E AVC 0 18 100,0
UO/UF 105 Hoo1 UOS RADIOLOGIA SENOLOGICA PONT E VOLT 0 14 100,0
UO/UF 106 Hoos UOS RADIOLOGIA SENOLOGICA LIVORNO 0 13 74,6
UO/UF 106_Hco7rAD UOC RADIOLOGIA CECINA PIOMBINO ELBA 0 18 81,6
UO/UF 106_HLo7rAD UOC RADIOLOGIA LIVORNO 0 18
UO/UF 112 Hoo1 UOS RADIOLOGIA SENOLOGICA VIAREG 0 13 97,4

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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*

indicatori da
AREA RADIOLOGIA INTERVENTISTICA E Resp. : verificare indicartori  |VEINEFI
NEURORADIOLOGIA (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati

UOMF 101 Hoos UOS RADIOCHIRURGIA ENDOVASCOL. 0 10 96,3
UOMUF 101 Hoos UOS RADIOLOGIA INTERV. NORD 0 14
UOMUF 106 Ho20 SSD RADIOLOGIA INTERV. SUD 0 14 . 908
UOMF 106_HLo7vRo UOC NEURORADIOLOGIA LIVORNO 0 16 88,8
UOMF 112 56,5 UOC RADIOLOGIA ED INTERVENTISTICA VERSILIA 0 17 100,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MAO1 DIPARTIMENTI OSPEDALIERI
D09 DIPARTIMENTO DI PATOLOGIA CLINICA

Responsabile:

>95 verdone

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

indicatori da
DIPARTIMENTO DI PATOLOGIA CLINICA Resp. : verificare indicartori  |NEINEEe
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru po9 DIPARTIMENTO DI PATOLOGIA CLINICA 0 24 75,3
ftura
indicatori da *
AREA ANATOMIA PATOLOGICA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

UO/UF 101 1Fp097115 UOC ANATOMIA PATOLOGICA NORD 0 15
UO/UF 106 HLosanP UOC ANATOMIA PATOLOGICA SUD 0 16 80,4
UO/UF 112 Hooz UOS CITOLOGIA DIAGNOSTICA 0 11 78,5
indicatori da *
AREA MEDICINA DI LABORATORIO Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1Fp09219 UOS ANALISI CHIMICO CLINICHE APUANE e MICROBIOLOGICA MOLECOLARE 0 16
UO/UF 102 425114 UOC ANALISI CHIMICO CLINICHE LUCCA 0 14
UO/UF 105 801031301 UOC ANALISI CHIMICO CLINICHE VDE - AVC 0 15
UO/UF 106_HLosacc UOC ANALISI CHIMICO CLINICHE LIVORNO 0 16 88,2
UO/UF 112 3.5 UOC ANALISI CHIMICO CLINICHE VIAREGGIO 0 16
indicatori da
AREA MEDICINA TRASFUSIONALE Resp. : verificare indicartori  |RYellicyael
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1Fp09113 UOC IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE MASSA 0 20 73,6
UO/UF 102 421096 UOC IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE LUCCA 0 19
UO/UF 106_HLoe/ieT UOC IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE PISA LIVORNO 0 20 76,7
UO/UF 11236 UOC IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE VIAREGGIO 0 20 79,7

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

Azienda

UsL
Toscana
nord ovest

Srruiﬁiiunhurlu della Tescana

* La valutazione
complessiva tiene conto di
tutti gli indicatori, non solo
di quelli gia verificati.
L'azienda, quindi, in
assenza di evidenze di
monitoraggio e/o di verifica,
stima il grado di
raggiungimento degli
obiettivi negoziati con i
CdR, salvo verifica finale
e/o eventuale
controdeduzione o
rinegoziazione dell'obiettivo

Verifiche Budget {4k

DIPARTIMENTI TERRITORIALI

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
D12 DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE

Responsabile: Ida Aragona

Colori della performance: tra 70 e 90 giallo | \{ra 90'e 95 verde |
indicatori da
DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE Resp. : varificars  Indicartor
(stimati al verificati
100%) e/o stimati

>95 verdone

*I

Valutazio
ne

Macrostru p12 DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE 0 48 [ 934
ttura
indicatori da *
AREA IGIENE SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI  Resp.: Maura Pellegri verificare indicartori  |NEINEre
DI LAVORO (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1cpr215 U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO APUANE 0 12 100,0
UO/UF 101_1cPr216 U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO LUNIGIANA 0 12 100,0
UO/UF 101 _1cPr217 INGEGNERIA MINERARIA 0 10 100,0
UO/UF 102 315068 U.F. PREV. IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO LUCCA 0 12 100,0
UOMUF 102 315069 U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO VALLE DEL 0 1
SERCHIO
UO/UF 105 Bp1011501L5 U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PISANA 0 12 99,3
UO/UF 105 Bp1011505.5 U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO VAL 0 12 100,0
D'ERA - ALTA VAL DI CECINA
UO/UF 106_Proover VERIFICHE MACCHINE ED IMPIANTI 0 10 75,0
UO/UF 106 pr12pL. U.F. PREV. IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO LIVORNO 0 14 100,0
UO/UF 106 Pr15PL. U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO ELBA 0 11 87,5
UO/UF 106 pr16rL. U.F. PREVENZIONE IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO BASSA VAL 0 11 100,0
DI CECINA - VAL DI CORNIA
UO/UF 112 5305 U.F. PREV. IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO VIAREGGIO 0 13 100,0
, indicatori da *
AREA IGIENE SANITA' PUBBLICA Resp. : Alberto Tomasi verificare indicartori  |[NZIIIEEL)
(stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UO/UF 101_1cpr212 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE APUANE 0 23 88,2
UO/UF 101_1cPr214 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE LUNIGIANA 0 23 84,9
UO/UF 102 314064 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE PIANA DI LUCCA 0 22 82,1
UO/UF 102 314065 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE VALLE DEL SERCHIO 0 22 86,6
UO/UF 105 Bp1011401.5 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE PISANA 0 23 89,9
UO/UF 105 8101140505 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE VAL D'ERA - ALTA VAL DI CECINA 0 23 86,2
UONF 106 pri2isp- U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE LIVORNESE 0 22 [ 914
UONUF 106 pr15isp U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE ELBA 0 22 | 69,9
UO/UF 106_rPr16/sp U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE BASSA VAL DI CECINA - VAL DI CORNIA 0 23 _
UO/UF 112 3515 U.F. IGIENE PUBBLICA E NUTRIZIONE VERSILIA 0 22 83,5
indicatori da =
AREA SANITA' PUBBLICA VETERINARIA E Resp. : Ida Aragona verificare indicartori  [WEINEe}
SICUREZZA ALIMENTARE (stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1cPr213 U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA LUNIGIANA 0 19 m
UO/UF 101_1cPr218 U.F. SAN. PUBB. VETERIN. E SICUREZZA ALIM. ZONA APUANA 0 20 79,3
UO/UF 102 316072 U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA PIANA DI 0 19 99,3
LUCCA
UO/UF 102 316073 U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA VALLE DEL 0 19
SERCHIO
UO/UF 105 Bp1011301L5 U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA PISANA 0 19
UO/UF 105 Bp1011305.5 U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA VALDERA - 0 19 _
ALTA VAL DI CECINA
UO/UF 106 Pr12sPv U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA LIVORNESE 0 19
UO/UF 106 Pr15sPv U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA (Elba) 0 19 87,6
UO/UF 106 Pr16sPv U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA BASSA VAL 0 19
DI CECINA - VAL DI CORNIA
UO/UF 112 6415 U.F.SICUREZZA ALIMENTARE E SANITA' PUBBLICA VETERINARIA VERSILIA 0 19 _
UO/F 202 pre12icUR U.F. IGIENE URBANA AZIENDALE 0 16 99,2

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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*

DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE ALTRO Resp. : m%ﬁggrg : indicartori  WEINErI
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati

UOMUF 101_1cPr143 MEDICINA DELLO SPORT AREA MASSA 0 11
UOF 102 101000 EDUCAZIONE E PROMOZIONE ALLA SALUTE AZIENDALE 0 14

UOF 102 317075 MEDICINA DELLO SPORT AREA LUCCA 0 11 79,5
UO/UF 105 BD1011801 15 MEDICINA DELLO SPORT AREA PISA 0 11 79,5
UO/UF 106 Pr13msP MEDICINA DELLO SPORT AREA LIVORNO 0 12 86,8
UOMUF 112 32 MEDICINA DELLO SPORT AREA VERSILIA 0 11 . 950
UOMUF 202 starFLsPu LABORATORIO DI SANITA' PUBBLICA 0 13

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
D14 DIPARTIMENTO DELLA SALUTE MENTALE E DIPENDENZE

Responsabile: Roberto Sarlo

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

*

indicatori da
DIPARTIMENTO DELLA SALUTE MENTALE E Resp. : verificare indicartori  |NEINEEe
DIPENDENZE (stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

Macrostru p14 DIPARTIMENTO DELLA SALUTE MENTALE E DIPENDENZE 0 23 78,6

ttura

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo

giovedi 10 dicembre 2020 Staff della Direzione aziendale - Area Programmazione e controllo Pagina 19 di 54




Verifiche anno 2019

MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
D15 DIPARTIMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE DELLA NON AUTOSUFFICIENZA E
DISABILITA'

Responsabile:

Colori della performance: o 70090 gt a0 B vaide] IR

indicatori da

DIPARTIMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE DELLA Resp. : verificare indicartori  [WEINEFLe]

NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' (stimati al  verificati e
100%) e/o stimati

Macrostru p15 DIPARTIMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE DELLA NON AUTOSUFFICIENZA E 0 24 81,4

ftura DISABILITA'

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
SANTERR DIPARTIMENTO DELLA SANITA' TERRITORIALE

Responsabile: Fabio Michelotti

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
DIPARTIMENTO DELLA SANITA' TERRITORIALE Resp. : verificare indicartori  [AYEINEyAe}
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru santErr DIPARTIMENTO DELLA SANITA' TERRITORIALE 0 62 80,9

ttura

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D1 ZONA DISTRETTO APUANE

Responsabile: Monica Guglielmi

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *

ZONA DISTRETTO APUANE Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne

78,0

100%) e/o stimati

;tvlacrosfru 71 ZONA DISTRETTO APUANE 0 95
ura

indicatori da =
ZONA DISTRETTO APUANE L4 Resp. : Monica Guglielmi verificare  indicartori

(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati

UO/UF 101 11242999 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA APUANE 0 30 88,5
UO/UF 101 17742128 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI E SPDC APUANA 0 43
UO/UF 101_177A2129 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA APUANA 0 19
UO/F 101 17242131 U.F. SER.D APUANA 0 18 99,1
UO/UF 101_17242133 U.F.SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' APUANE 0 42 82,1
UO/UF 101 17242144 U.F. CURE PRIMARIE APUANE CARRARA 0 54 79,2
UO/UF 101 17242145 U.F. CURE PALLIATIVE ZONA APUANA 0 23 89,4
UO/UF 101 17242210 U.F. CONSULTORIALE APUANE 0 20 87,4

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D10 ZONA DISTRETTO LIVORNESE

Responsabile: Laura Brizzi

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
ZONA DISTRETTO LIVORNESE Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru zp10 ZONA DISTRETTO LIVORNESE 0 94 78,3
ftura
indicatori da *
ZONA DISTRETTO LIVORNO Resp. : verificare indicartori  |REIIEr
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 106 1L00Aso U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFF. E DISABILITA' LIVORNO 0 43 84,7
UO/UF 106 1Loocon U.F. CONSULTORIALE LIVORNO 0 26
UO/UF 106 1Looce. U.F. CURE PALLIATIVE LIVORNO 0 23
UO/UF 106 1Loocur U.F. CURE PRIMARIE LIVORNO 0 47
UO/UF 106 1L00sAz DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA LIVORNO 0 12
UO/UF 106 1Loosma U.F. SALUTE MENTALE ADULTI E SPDC LIVORNO 0 37
UO/UF 106 TLoosmr U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA LIVORNO 0 19
UO/F 106 1Lootos U.F. SER.D LIVORNO 0 17 100,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D12 ZONA DISTRETTO VIAREGGIO

Responsabile: Alessandro Campani

Colori della performance:

/ndlcator/ da

ZONA DISTRETTO VIAREGGIO Resp. : verificare indicartori Valutaz;o
(stimati al verificati
100%) e/o stimati

;tvlacrosfru zp12 ZONA DISTRETTO VIAREGGIO 0 95
ura

indicatori da =
ZONA-DISTRETTO VIAREGGIO Resp. : Alessandro Campani verificare  indicartori

(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati

UO/UF 112 1415 U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' VIAREGGIO 0 44 83,2
UO/F 112 155 ATTIVITA' CONSULTORIALI VIAREGGIO 0 20 80,0
UO/F 112 21 U.F. CURE PALLIATIVE VIAREGGIO 0 25 83,1
UO/UF 112 2815 U.F. CURE PRIMARIE VIAREGGIO 0 54 76,8
UO/F 112 61,5 U.F. SER.D VIAREGGIO 0 18 100,0
UO/UF 112 6205 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI E SPDC VIAREGGIO 0 38 74,3
UO/UF 112 635 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA VIAREGGIO 0 19 89,0
UOIUF 112 9915 SUPPORTO AMMINISTRATIVO ZONA VIAREGGIO 0 28 X Y 4

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D13 ZONA DISTRETTO VALLI ETRUSCHE

Responsabile: Donatella Pagliacci

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
ZONA DISTRETTO VALLI ETRUSCHE Resp. : verificare indicartori  |REIICYLle)
n

(stimati al verificati e
100%) e/o stimati
Macrostru zp13 ZONA DISTRETTO VALLI ETRUSCHE 0 95 80,5
ttura
indicatori da *
ZONA DISTRETTO VE - TERRITORIO BVC Resp. : verificare indicartori  |NZINEEe
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 106 Tcoocon U.F. CONSULTORIALE BASSA VAL DI CECINA 0 21 79,0
UO/UF 106 Tcooce. U.F. CURE PALLIATIVE BASSA VAL DI CECINA 0 24 89,6
UO/UF 106 Tcoonis U.F. CURE PRIMARIE BASSA VAL DI CECINA 2 0 58 76,8
UO/UF 106 Tcoosma U.F. SALUTE MENTALE ADULTI BASSA VAL DI CECINA 0 39 78,1
UO/UF 106 _tcoosmi U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA BASSA VAL DI CECINA 0 19
UO/UF 106 Tcootos U.F. SER.D BASSA VAL DI CECINA 0 18
indicatori da
ZONA DISTRETTO VE - TERRITORIO VALLI Resp. : verificare indicartori  |NEINEEe
ETRUSCHE (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 106 TPoosAlv DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA VALLI ETRUSCHE 0 28 87,5
indicatori da =
ZONA DISTRETTO VE - TERRITORIO VDC Resp. : verificare indicartori  |RYElliyael
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 106 TPooaso U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' VALLI 0 43 85,5
ETRUSCHE
UO/UF 106_tPoocon U.F. CONSULTORIALE VAL DI CORNIA 0 21 82,6
UO/UF 106_troocel. U.F. CURE PALLIATIVE VAL DI CORNIA 0 24 89,6
UO/UF 106_Troopis U.F. CURE PRIMARIE VAL DI CORNIA 0 58 82,8

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UOIUF 106_tPoosmA U.F. SALUTE MENTALE ADULTI E SPDC VAL DI CORNIA 0 39 80,3
UOIUF 106_tPoosv U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA VAL DI CORNIA 0 19 [ 940
UO/F 106 TPooTos U.F. SER.D VAL DI CORNIA 0 17 100,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO02

DIPARTIMENTI TERRITORIALI

/D14

ZONA DISTRETTO VALDERA-AVC

Responsabile:

Patrizia Salvadori

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

Verifiche anno 2019

>95 verdone

*I

indicatori da
ZONA DISTRETTO VALDERA-AVC Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru 7zp14 ZONA DISTRETTO VALDERA-AVC 0 93 83,8
ttura
indicatori da *
ZONA DISTRETTO VDE/AVC Resp. : verificare indicartori  |REIIEr
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 105 801021317 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA VDE E AVC 0 28 _
indicatori da *
ZONA DISTRETTO VDE/AVC - TERRITORIO ALTA Resp. : verificare indicartori  |WZIEr4(e)
VAL DI CECINA (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 105 BD1021402 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI AVC 0 36 83,1
UOMUF 105 801021403 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA AVC 0 19 . 935
UO/UF 105 BD1021404 U.F. CURE PRIMARIE AVC 0 55 85,7
UO/UF 105 Bp1021405 U.F. SER.D AVC 0 17 100,0
UO/UF 105 BD1021407 U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' AVC 0 43 85,5
UONF 105 BD1021408 U.F. CONSULTORIALE AVC 0 20 | 96,9
UOMUF 105 801021409 U.F. CURE PALLIATIVE AVC 0 24 o931
indicatori da =
ZONA DISTRETTO VDE/AVC - TERRITORIO Resp. : verificare indicartori  |NEINEFeS
VALDERA (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 105 Bp1021302 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI VDE 0 36 79,6
UO/UF 105 801021303 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA VDE 0 20 _
UO/UF 105 Bp1021304 U.F. CURE PRIMARIE VDE 0 55 79,9

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UO/UF 105 Bp1021305 U.F. SER.D VDE 0 17
UO/UF 105 801021307 U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' VALDERA 0 43 85,1
UO/UF 105 BD1021308 U.F. CONSULTORIALE VDE 0 22
UONF 105 BD1021309 U.F. CURE PALLIATIVE VDE 0 24 931

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D2 ZONA DISTRETTO LUNIGIANA

Responsabile: Rosanna Vallelonga

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *

ZONA DISTRETTO LUNIGIANA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne

78,8

100%) e/o stimati

;\r/lacrosfru 72 ZONA DISTRETTO LUNIGIANA 0 94
ura
indicatori da *
ZONA DISTRETTO LUNIGIANA L4 Resp. : Rosanna Vallelonga verificare  indicartori
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101 11781999 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA LUNIGIANA 0 27
UO/UF 101 17781128 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI ZONA LUNIGIANA (101) 0 34
UO/UF 101_17781129 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA LUNIGIANA 0 18
UO/UF 101 17781131 U.F. SER.D LUNIGIANA 0 17
UO/UF 101_17781133 U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' LUNIGIANA 0 42
UO/UF 101 17781144 U.F. CURE PRIMARIE LUNIGIANA 0 54 82,7
UO/UF 101 17781145 U.F. CURE PALLIATIVE LUNIGIANA 0 22 82,5
UO/UF 101 17z812170 U.F. CONSULTORIALE LUNIGIANA 0 22 87,7

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D3 ZONA DISTRETTO PIANA DI LUCCA

Responsabile: Luigi Rossi

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
ZONA DISTRETTO PIANA DI LUCCA Resp. : verificare indicartori  |REIIEr
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru 7p3 ZONA DISTRETTO PIANA DI LUCCA 0 95 75,7
ttura
indicatori da
ZONE DISTRETTO PIANA DI LUCCA Resp. : Luigi Rossi verificare indicartori
(stimati al verificati
100%) e/o stimati
UO/UF 102 105040 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA LUCCA 0 12
UO/UF 102 105040 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA LUCCA 0 12
UO/UF 102 210047 U.F. SER.D LUCCA 0 17
UO/UF 102 210049 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI E SPDC LUCCA 0 37
UO/UF 102 210051 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA LUCCA 0 38
UO/UF 102 212061 U.F. CURE PRIMARIE LUCCA 0 46 71,5
UO/UF 102 212063 U.F. CONSULTORIALE LUCCA 0 24 72,4
UO/UF 102 212064 U.F. CURE PALLIATIVE LUCCA 0 46 83,5
UO/UF 102 212067 U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' LUCCA 0 43 78,9

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D4 ZONA DISTRETTO VALLE DEL SERCHIO

Responsabile: Franco Chierici

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da y

ZONA DISTRETTO VALLE DEL SERCHIO Resp. : verificare indicartori  |NEINEFLe]
ne

78,0

(stimati al verificati
100%) e/o stimati

;tvlacrosfru zp4 ZONA DISTRETTO VALLE DEL SERCHIO 0 93
ura

indicatori da =
ZONE DISTRETTO VDS Resp. : Franco Chierici verificare  indicartori

(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati

UO/UF 102 105043 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA VALLE DEL SERCHIO 0 11
UONUF 102 210045 U.F. SER.D VALLE DEL SERCHIO 0 17
UO/UF 102 210050 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI VALLE DEL SERCHIO 0 36 83,2
UO/UF 102 210052 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA VALLE DEL SERCHIO 0 19 _
UO/UF 102 212062 U.F. CURE PRIMARIE VALLE DEL SERCHIO 0 45 72,0
UO/UF 102 212065 U.F. CONSULTORIALE VALLE DEL SERCHIO 0 24 89,7
UO/UF 102 212066 U.F. CURE PALLIATIVE VALLE DEL SERCHIO 0 23 75,8
UO/UF 102 212068 U.F.ASSISTENZA SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' VDS 0 43 76,9

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo

giovedi 10 dicembre 2020 Staff della Direzione aziendale - Area Programmazione e controllo Pagina 31 di 54



Verifiche anno 2019

MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
ZD5 ZONA DISTRETTO PISANA

Responsabile: Sabina Ghilli

>95 verdone

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

indicatori da
ZONA DISTRETTO PISANA Resp. : verificare indicartori  |NEINEFLe]
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru zp5 ZONA DISTRETTO PISANA 0 91 77,0
ftura
indicatori da *
ZONA PISA Resp. : Sabina Ghilli verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 105 BD1021202 U.F. SALUTE MENTALE ADULTI PISA 0 37
UO/UF 105 Bp1021203 U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA PISA 0 19
UO/UF 105 BD1021204 U.F. CURE PRIMARIE PISA 0 47
UO/UF 105 BD1021205 U.F. SER.D PISA 0 17
UO/UF 105 Bp1021207 U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' PISA 0 44 81,8
UO/UF 105 BD1021208 U.F. CONSULTORIALE PISA 0 20 _
UO/UF 105 801021214 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA PISA 0 28 _
UO/UF 105 801021214 DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI ZONA PISA 0 28 _
UONUF 105 01021278 U.F. CURE PALLIATIVE PISA 0 23

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA02 DIPARTIMENTI TERRITORIALLI
/D9 ZONA DISTRETTO ELBA

Responsabile: Ornella Carla Diana Fabozzi

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
ZONA DISTRETTO ELBA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru 709 ZONA DISTRETTO ELBA 0 95 | 63,3
ftura
indicatori da *
ZONA DISTRETTO ELBA Resp. : Ornella Carla Diana Fabozzi verificare  indicartori  [NEINEzL
(stimati al verificati
100%) e/o stimati
UO/UF 106 TE00aso U.F. SERVIZIO SOCIALE NON AUTOSUFFICIENZA E DISABILITA' ELBA 0 42
UO/UF 106 TEoocon U.F. CONSULTORIALE ELBA 0 20
UO/UF 106 Teooce. U.F. CURE PALLIATIVE ELBA 0 23
UO/UF 106 1eoonis U.F. CURE PRIMARIE ELBA 0 53
UO/UF 106 TE00sAz SUPPORTO AMMINISTRATIVO ZONA ELBA 0 28
UO/UF 106 TE0osmA U.F. SALUTE MENTALE ADULTI ELBA 0 35 71,0
UO/UF 106 1roosmi U.F. SALUTE MENTALE INFANZIA ED ADOLESCENZA ELBA 0 19 84,0
UO/F 106 TEooTos U.F. SER.D ELBA 0 17 95,4

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Azienda

UsL
Toscana
nord ovest

Srruiﬁiiunhurlu della Tescana

* La valutazione
complessiva tiene conto di
tutti gli indicatori, non solo
di quelli gia verificati.
L'azienda, quindi, in
assenza di evidenze di
monitoraggio e/o di verifica,
stima il grado di
raggiungimento degli
obiettivi negoziati con i
CdR, salvo verifica finale
e/o eventuale
controdeduzione o
rinegoziazione dell'obiettivo

Verifiche Budget {4k

DIPARTIMENTI TRASVERSALI

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO03 DIPARTIMENTI TRASVERSALI
D03 DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

Responsabile:

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

>95 verdone

*I

indicatori da
DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI Resp. : verificare  indicartori Valutazio
INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE (stimati al ~ verificati ne

100%) e/o stimati

Macrostru po; DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 0 55 901
ttura
indicatori da *
AREA TERRITORIALE DIP. PROF. INFER. Resp. : verificare indicartori  |RVEINEF)
(stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

UOF 101_Pooz INFERMIERISTICA ZONA DISTRETTO LUNIGIANA APUANE E OSPEDALE DI 0 34 95,
PONTREMOLI E FIVIZZANO

UOMUF 102_poo2 INFERMIERISTICA ZONA DISTRETTO DI PIANA DI LUCCA VALLE DEL SERCHIO 0 35 931
E OSPEDALE DI BARGA E CASTELNUOVO

UoF 105 Poo2 INFERMIERISTICA ZONA DISTRETTO ALTA VAL DI CECINA VALDERA E 0 34 - 90,9
OSPEDALE DI VOLTERRA

UoF 105 Poos INFERMIERISTICA ZONA DISTRETTO PISA 0 29 90,3

UoF 106 Poos INFERMIERISTICA ZONA DISTRETTO DI LIVORNO 0 29 927

UoF 106 Poos INFERMIERISTICA ZONA DISTRETTO ELBA VAL DI CORNIA VAL DI CECINA E 0 37 90,8
OSPEDALE DI PORTOFERRAIO

UoF 112 poo2 INFERMIERTISCA ZONA DISTRETTO VERSILIA 0 30 90,3

indicatori da *
AREA OSPEDALIERA. DIP. PROF. INFER. Resp. : verificare indicartori  |RVEINEFS)
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati

UONUF 101 roo1 INFERMIERISTICA PRESIDIO DELLE APUANE 0 23

UoF 102 poor INFERMIERISTICA PRESIDIO DI LUCCA 0 23 95,6

UoF 105 Poor INFERMIERISTICA PRESIDIO DI PONTEDERA 0 24 T

UONUF 106 roo1 INFERMIERISTICA PRESIDIO DI LIVORNO 0 23

UO/UF 106 Poo2 UOC Ospedale Cecina/Piombino Ass. Infer. 0 23 95,6

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo

giovedi 10 dicembre 2020 Staff della Direzione aziendale - Area Programmazione e controllo Pagina 35 di 54



Verifiche anno 2019

UO/UF 112 poor INFERMIERTISCA PRESIDIO DI VIAREGGIO 0 24 _
indicatori da *

STAFF E C.C. DIPARTIMENTO DELLE Resp. : verificare indicartori Valutazio

PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED (stimati al veriﬁc;ati . ne

OSTETRICHE 100%) e/o stimati

UO/UF 202 poto PROFESSIONI OSTETRICHE 0 28

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO3 DIPARTIMENTI TRASVERSALI

D06 DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE, DELLA
RIABILITAZIONE E DELLA PREVENZIONE

Responsabile:

>95 verdone

Colori dela performance: 2 700 90 ialo 90T VEE]

indicatori da
DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO Resp. : verificare indicartori  |NEILEELe]
SANITARIE, DELLA RIABILITAZIONE E DELLA (stimati al  verificati ne
PREVENZIONE 100%) e/o stimati
Macrostru nos DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE, DELLA 0 56
ttura RIABILITAZIONE E DELLA PREVENZIONE
indicatori da
AREA DELLA PREVENZIONE E DELLA Resp. : verificare indicartori  |RYEIlcYile)
RIABILITAZIONE (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UONUF 202 poo2 PROFESSIONI SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE ZONA SUD 0 17 | 96,0]
UONUF 202 poos PROFESSIONI SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE ZONA NORD 0 14
UONUF 202 poos PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE IN AMBITO SPV e SA 0 14
UoF 202 roo7 PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREV.IN AMBITO SICUR. SUL LAVORO 0 14 98,6
UoF 202 ro11 PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE IN AMBITO IP e N 0 13 100,0
indicatori da *
AREA DIAGNOSTICO ASSISTENZIALE Resp. : verificare indicartori  |RVEINEFS)
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOF 202 po01 PROFESSIONI SANITARIE DELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO 0 17
UOF 202 poo+ PROFESSIONI SANITARIE DELLA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI B 0 16
UOF 202 poos PROFESSIONI SANITARIE DELLA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI A 0 14

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO03 DIPARTIMENTI TRASVERSALI
D13 DIPARTIMENTO DELLA RIABILITAZIONE

Responsabile:

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *

DIPARTIMENTO DELLA RIABILITAZIONE Resp. : verificare indicartori  |REIICYLle)
ne

78,8

(stimati al verificati
100%) e/o stimati

Macrostru p13 DIPARTIMENTO DELLA RIABILITAZIONE 0 34
ttura
indicatori da *
AREA NORD Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1Frr1056 RECUPERO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE APUANE E LUNIGIANA 0 23 923
UO/UF 102 211057 RECUPERO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE LUCCA 0 29 [ 924
UO/UF 112 4115 RECUPERO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE VERSILIA 0 29 83,9
indicatori da *
AREA SUD Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOMUF 105 80111110205 RECUPERO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE PISA 0 25 911
UO/UF 106_HrRI0056 RECUPERO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE LIVORNO 0 31 77,3

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MAO03

DIPARTIMENTI TRASVERSALI

FAR

Giuseppe Taurino

DIPARTIMENTO DEL FARMACO

Responsabile:

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

Verifiche anno 2019

>95 verdone

*I

indicatori da
DIPARTIMENTO DEL FARMACO Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru FAr DIPARTIMENTO DEL FARMACO 0 25 923
ttura
indicatori da *
AREA OSPEDALIERA Resp. : Giusepe Taurino verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 101_1FrA125 UOC FARMACIA OSPEDALIERA AMBITO MASSA VIAREGGIO 0 23 923
UO/UF 105 BD1101102 UOC FARMACIA OSPEDALIERA AMBITO PISA LUCCA 0 24 _
UO/UF 106_cpoiFao UOC FARMACIA OSPEDALIERA AMBITO LIVORNESE 0 23 923
indicatori da *
AREA TERRITORIALE Resp. : Danila Garibaldi verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UOMUF 101 17FA125 UOC FARMACIA TERRITORIALE AMBITO VIAREGGIO MASSA 0 23 923
UOMUF 102 103026 UOC FARMACIA TERRITORIALE AMBITO PISA LUCCA 0 24 923
UOMUF 106 coorraT UOC FARMACIA TERRITORIALE AMBITO LIVORNESE 0 23 923
indicatori da *
STRUTTURE DEL DIPARTIMENTO DEL FARMACO Resp.: verificare indicartori  |NEINEFS
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UONF 101_1FFA124 UOSD GESTIONE MASSA 0 23 923
UOMUF 102 103027 UOSD FARMACO E DISPOSITIVO VIGILANZA 0 23 923
UONF 102 103028 UOSD GESTIONE LUCCA 0 24 923
UONF 105 BD1101103 UOSD GESTIONE PISA 0 24 923
UONF 106_cpo1ra. UOSD GESTIONE LIVORNO 0 23 923
UOMUF 106 coo1ras UOSD GESTIONE CECINA PIOMBINO ELBA 0 23 923

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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UONF 11230 UOSD GESTIONE VIAREGGIO 0 23 923

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Azienda

UsL
Toscana
nord ovest

e
Servizio Sanftario della Tosctana

* La valutazione
complessiva tiene conto di
tutti gli indicatori, non solo
di quelli gia verificati.
L'azienda, quindi, in
assenza di evidenze di
monitoraggio e/o di verifica,
stima il grado di
raggiungimento degli
obiettivi negoziati con i
CdR, salvo verifica finale
e/o eventuale
controdeduzione o
rinegoziazione dell'obiettivo

Verifiche Budget {4k

TECNOSTRUTTURA

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA04 TECNOSTRUTTURA
AVV DIPARTIMENTO AFFARI LEGALI

Responsabile: Luca Cei

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

>95 verdone

indicatori da
DIPARTIMENTO AFFARI LEGALI Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru Avv DIPARTIMENTO AFFARI LEGALI 0 44 99,
ttura
indicatori da *
AREA CONTENZIOSO STRAGIUDIZIALE RAPPORTI Resp.: Alessandra Agnese Di Bugno verificare  indicartori  |NEITIE1)
ASSICURATIVI (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UOMUF 202 B1Aavvesrc CONTENZIOSO STRAGIUDIZIALE DELLA RESPONSAB. CIVILE 0 22
UO/UF 202 B1AvvrRcrA U.O.C. RECUPERO CREDITI 0 24 100,0
UO/UF 202 B1AvwrEPR REFERENZA AZIENDALE PRIVACY 0 13 97,
indicatori da =
AREA PROFESSIONI LEGALI Resp. : Vincenza Liguori verificare indicartori  [NEILEELe]
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UONF 202 a1avvcean CONTENZIOSO GIUDIZIALE ambito Nord 0 22
UO/UF 202 A1avvecAs CONTENZIOSO GIUDIZIALE ambito Sud 0 21
UO/UF 202_a1Avvscpa UFFICIO CONTROVERSIE DIPENDENTI ED ASSIMILATI 0 16 100,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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MA04

TECNOSTRUTTURA

DI0ECO  DIPARTIMENTO ECONOMICO

Responsabile: Ciro Cecconi

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

Verifiche anno 2019

>95 verdone

*I

indicatori da
DIPARTIMENTO ECONOMICO Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru pioeco DIPARTIMENTO ECONOMICO 0 37 97,1
ttura
indicatori da *
DIP. ECONOMICO Resp. : Ciro Cecconi verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 202 ecotocrop CONTABILITA' FORNITORI E PERSONALE 0 10 99,3
UONUF 202 £cotoccer CONTABILITA' GENERALE CLIENTI E FISCALE 0 15
UO/UF 202 Ecorocoan UOC CONTABILITA ANALITICA E COORDINAMENTO GESTORI 0 14 100,0
UONUF 202 £cor0ens GESTIONE BENI NON SANITARI E CASSA ECONOMALE 0 18
UONUF 202 £corocsea GESTIONE SERVIZI NON SANITARI E NON ECONOMALI 0 14 | 99,0]
UO/UF 202 ecotomces MONITORAGGIO CE E BILANCI 0 12 100,0
UO/UF 202 ecotorcre PROGRAMMAZIONE CONTRATTUALE E RAPP. CON ESTAR 0 10 100,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MA04 TECNOSTRUTTURA
DIOGRU DIPARTIMENTO DELLE RISORSE UMANE

Responsabile: Daniela Murgia

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

>95 verdone

indicatori da
DIPARTIMENTO DELLE RISORSE UMANE Resp. : verificare indicartori  |NVEINEEAe)
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru piocru DIPARTIMENTO DELLE RISORSE UMANE 0 30
ttura
indicatori da
AREA DELLA GESTIONE E DELLO SVILUPPO Resp. : verificare indicartori  |NVEINEEA)
DELLE RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI (stimati al  verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 202 GrutocPAG GEST. PRESENZE ASSENZE E UPD 0 10 100,0
UO/UF 202 _Grutovvep VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE E RELAZ. SINDACALI 0 11 100,0
indicatori da =
DIP. RISORSE UMANE Resp. : verificare indicartori  |RYEllicyael
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 202 _crutocriv GESTIONE PREVIDENZIALE PRESTAZIONI CREDITIZIE INFORTUNI E 0 10
MALATTIE PROFESSIONALI
UO/UF 202 GrU10GsAE GESTIONE SPECIALISTI AMBULAT. E CONTRATTI ATIPICI 0 9
UO/UF 202 _crutoLpin LIBERA PROFESSIONE PRESTAZIONI EXTRA IMPIEGO 0 12 97,6
UO/UF 202 GrutorPre POLITICHE DEL PERSONALE INQUADRAMENTO GIURIDICO E RAPPORTI CON 0 10 98,5

ESTAR

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MAO04 TECNOSTRUTTURA
Responsabile:
Color della performance: o 700 90 galo iO0EGBWETEBN

indicatori da *
DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI - AREA Resp. : verificare indicartori  |RYEIlcYile)
SUPPORTO AMMINISTRATIVO Al SERVIZI (stimati al ~ verificati ne
SANITARI 100%) e/o stimati
Macrostru p1osc1 DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI - AREA SUPPORTO AMMINISTRATIVO Al 0 35
ttura SERVIZI SANITARI

indicatori da *
AREA SUPPORTO AMMINISTRATIVO Al SERVIZ] Resp. : Paola Chelli verificare indicartori  [NEILEFLe]
SANITARI (stimati al ~ verificati ne

100%) e/o stimati
UO/F 202 sc110aFrP GESTIONE AMM.VA DIPARTIMENTO DEL FARMACO 0 15 96,5
UO/UF 202 sc110apv. GESTIONE AMMNISTRATIVA DIPARTIMENTO PREVENZIONE E MEDICINA 0 12 [ 949
LEGALE
UONUF 202 56110454 GESTIONE AMMINISTRATIVA ANAGRAFE ASSISTITI, PROTESICA E RIAB. 0 21
MOTORIA

UO/UF 202_sc110a7A1 COORD. AMMINISTRATIVO TERRITORIALE ED ALTA INTEGRAZIONE 0 9 100,0
UO/UF 202 sc1106AP0 GESTIONE AMM. PRESIDI OSPEDALIERI, SANITA' PENITENZIARIA 0 17
UO/UF 202 sc11oceup U.O.S.D. GESTIONE CUP E FRONT OFFICE 0 18 _

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MA04 TECNOSTRUTTURA
D10SG2 DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI - AREA AFFARI GENERALI E RAPPORTI
ISTITUZIONALI

Responsabile:

Colori dela performance: 2 700 90 ialo 90T VEE]

>95 verdone

indicatori da
DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI - AREA Resp. : verificare indicartori  [WNZIErAe)
AFFARI GENERALI E RAPPORTI ISTITUZIONALI (stimati al ~ verificati ne

100%) e/o stimati

Macrostru p10sc2 DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI - AREA AFFARI GENERALI E RAPPORTI 0 34
tiura ISTITUZIONALI

indicatori da *
AREA AFFARI GENERALI E RAPPORTI Resp. : Gianluigi Ferri verificare indicartori  [NZEIIEEI)
ISTITUZIONALI (stimati al ~ verificati

100%) e/o stimati

UO/UF 202 scotoapca CC.UU.NN. DI ASSISTENZA PRIMARIA CONTINUITA' ASSISTENZ. 0 11
UO/UF 202 sco10Asss ACQUISIZIONE SERVIZI SOCIO SANIT. 0 10
UO/UF 202_scotocpap GEST. DOCUMENTALE ATTI E PROVVEDIMENTI 0 15 97,8
UO/UF 202 sco1opATs PRIVATO ACCREDITATO E TRASPORTI SANIT. 0 20 98,0

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MA04 TECNOSTRUTTURA
D11 DIPARTIMENTO TECNICO E PATRIMONIO

Responsabile: Nicola Ceragioli

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

indicatori da
DIPARTIMENTO TECNICO E PATRIMONIO Resp. : venficars  Indlcartort
(stimati al verificati
100%) e/o stimati

>95 verdone

*I

Valutazio
ne

7 DIPARTIMENTO TECNICO E PATRIMONIO 0 51 96,

e

Macrostru D
ttura

indicatori da *
AREA MANUTENZIONI Resp. : Maurizio Malvaldi verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

UO/UF 202 TEc11ENmMA ENERGY MANAGEMENT 0 15 _
UO/F 202 TEc11mAAA MANUTENZIONI AMBITO APUANO 0 15 95,4
UONUF 202 teC11mAAN. MANUTENZIONI AMBITO NORD 0 17
UONUF 202 TEC11MAAS MANUTENZIONI AMBITO SUD 0 15
indicatori da *
AREA NUOVE OPERE Resp. : Gabriele Marchetti verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 202 Tec11inze INTERVENTI ZONA CENTRO 0 13
UOIUF 202 eC11nzN INTERVENTI ZONA NORD 0 14
UO/UF 202 TEc11iNzs INTERVENTI ZONA SUD 0 14 97,3
indicatori da =
AREA SUPPORTO AMMINISTRATIVO E Resp. : Nicola Ceragioli verificare indicartori  |RYElljcyael
PATRIMONIO (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UO/F 202 TEc11PATR UOC PATRIMONIO 0 21 99,7
UO/UF 202 TEC11sua UOC SUPPORTO AMMINISTRATIVO 0 21 _
indicatori da *
STRUTTURE TECNICHE AZIENDALLI Resp. : verificare indicartori  |NVEINEEAe)
(stimati al verificati ne

100%) e/o stimati

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019
UONF 202 TEC11AUES ALTRE STRUTTURE TECNICO AZIENDALI 0 5 [ 942

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

Azienda

UsL
Toscana
nord ovest

e
Servizio Sanftario della Tosctana

* La valutazione
complessiva tiene conto di
tutti gli indicatori, non solo
di quelli gia verificati.
L'azienda, quindi, in
assenza di evidenze di
monitoraggio e/o di verifica,
stima il grado di
raggiungimento degli
obiettivi negoziati con i
CdR, salvo verifica finale
e/o eventuale
controdeduzione o
rinegoziazione dell'obiettivo

Verifiche Budget {4k

DIREZIONE AZIENDALE

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MAO05 DIREZIONE AZIENDALE
RSSA RETE DELLA SICUREZZA E SALUTE AZIENDALE

Responsabile:

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
RETE SICUREZZA E SALUTE AZIENDALE Resp. : verificare indicartori  |REIICYLle)
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF sicursaLazien RETE SICUREZZA SALUTE AZIENDALE 0 19 89,4

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MAO05 DIREZIONE AZIENDALE
STAFF STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE

Responsabile: Alessandro lala

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da *
STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE Resp. : verificare indicartori  |NVEINErI
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru s7ar STAFF DELLA DIREZIONE GENERALE 0 12 925
ttura
indicatori da *
AREA DELLE RELAZIONI INTERNE, ESTERNE E Resp. : verificare indicartori  |NVEINErI
FORMAZIONE (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UOMUF 202 starrcous UOC COMUNICAZIONE E COORDINAMENTO UFFICI STAMPA 0 16
indicatori da *
AREA PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO E Resp. : vacante verificare  indicartori Valutazio
MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UONUF 202 sTarreiRe BUSINESS INTELLIGENCE REPORTISTICA E QUALITA' FLUSSI 0 10
UONUF 202 sTarFPsA MIGLIORAMENTO PROCESSI E SISTEMI DI AUDITING 0 15
UONUF 202 sTarFPeso PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DELLE STRUTTURE OSPEDALIERE 0 10
UOIUF 202 s7arFresT PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DELLE STRUTTURE TERRITORIALI DELLA 0 11
PREVENZIONE E DELLA TECNO STRUTTURA
. indicatori da *
AREA QUALITA' SICUREZZA DEL PAZIENTE E Resp. : Francesco Niccolai verificare indicartori  |EINEEI
FORMAZIONE STRATEGICA (stimati al ~ verificati ne
100%) e/o stimati
UONF 202 staFFFor FORMAZIONE 0 10
UOMUF 202 sTarFsppa SICUREZZA DEL PAZIENTE 0 14
UONUF 202 sTarFsoac SISTEMA DI QUALITA' E ACCREDITAMENTO 0 11

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

MAO05 DIREZIONE AZIENDALE
STAFFDS STAFF DELLA DIREZIONE SANITARIA

Responsabile: Francesco Bellomo

Color della performance: va 706 90 gl EO0ETEEEE]

>95 verdone

indicatori da
STAFF DELLA DIREZIONE SANITARIA Resp. : verificare indicartori  |NVEINEEAe)
(stimati al verificati
100%) e/o stimati
Macrostru staFrps STAFF DELLA DIREZIONE SANITARIA 0 38
ttura
indicatori da
ALTRE STRUTTURE DELLA DIREZIONE SANITARIA Resp.: verificare indicartori  [WEINEFe}
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UONUF 101_1cPR9162 EPIDEMIOLOGIA 0 10
UO/F 202 staFFsaco BANCA DELLE CORNEE 0 1 100,0
UO/UF 202 staFFFsAn FISICA SANIT. AREA NORD 0 9 _
UONUF 202 sTarFrsas FISICA SANIT. AREA SUD 0 8
UO/F 202 starrcLAs SSD GESTIONE LISTE DI ATTESA AMBULATORIALI 0 15 97,3
UO/UF 202 starFcoc. GOVERNO CLINICO 0 8
indicatori da *
AREA DELLA MEDICINA LEGALE Resp. : verificare  indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
UO/UF 202 stAFFmLLU MEDICINA LEGALE LUCCA 0 14 100,0
UOMUF 202 sarFuLMy MEDICINA LEGALE MASSA CARRARA E VIAREGGIO 0 12
UOMUF 202 sTaFFrLPL. MEDICINA LEGALE LIVORNO E PISA 0 13 | 99,0]

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019

Azienda

UsL
Toscana
nord ovest

Srruiﬁiiunhurlu della Tescana

* La valutazione
complessiva tiene conto di
tutti gli indicatori, non solo
di quelli gia verificati.
L'azienda, quindi, in
assenza di evidenze di
monitoraggio e/o di verifica,
stima il grado di
raggiungimento degli
obiettivi negoziati con i
CdR, salvo verifica finale
e/o eventuale
controdeduzione o
rinegoziazione dell'obiettivo

Verifiche Budget {4k

DIREZIONI DI PRESIDIO OSPED

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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Verifiche anno 2019
MAO06 DIREZIONI DI PRESIDIO OSPEDALIERO

DRO DIREZIONE RETE OSPEDALIERA

Responsabile:

Colori della performance: CTCT T ] o5 veriore |

indicatori da

DIREZIONE RETE OSPEDALIERA Resp. : verificare indicartori Valutazio
(stimati al verificati ne
100%) e/o stimati
Macrostru pro DIREZIONE RETE OSPEDALIERA 59 _

ttura

* La valutazione complessiva tiene conto di tutti gli indicatori, non solo di quelli gia verificati. L'azienda, quindi, in assenza di evidenze di monitoraggio e/o verifica, stima il
grado di raggiungimento degli obiettivi negoziati con i CdR, salvo verifica finale e/o eventuale controdeduzione o rinegoziazione dell'obiettivo
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