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DECRETO N. 2648 del 17/08/2023

OGGETTO: Prestazioni di supporto attivita cure palliative nelle Zone Distretto/SdS VDC-
BVC Valli Etrusche, Livornese e Elba. Proroghe nelle more della conclusione delle procedure

per la coprogettazione degli interventi in amministrazione condivisa. Imputazione della spesa.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Franco Bensa

DIRETTORE AD INTERIM UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari: Gianluigi Ferri (firmato
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

106 Zona Distretto Bassa Val di Cecina — Val di Cornia (Societa della Salute Valli Etrusche)

106 Zona Distretto Livornese
106 Zona Distretto Elbana

Area Affari Generali e Rapporti Istituzionali

Direttore Amministrativo

Direttore Servizi Sociali

Dipartimento Economico

UOC Contabilita Analitica e Coordinamento Gestori

UOC Contabilita Fornitori e Personale

UOC Programmazione Contrattuale e Rapporti con Estar

UOS Contabilita Fornitori

ALLEGATI: SI ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N.1




OGGETTO: Prestazioni di supporto attivita cute palliative nelle Zone Distretto/SdS VDC-BVC Valli
Etrusche, Livornese e Elba. Proroghe nelle more della conclusione delle procedure per la
coprogettazione degli interventi in amministrazione condivisa. Imputazione della spesa.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE AD INTERIM
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio - Sanitari

Nell’esercizio delle attribuzioni, delle funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con le deliberazioni n. 734 del 29 giugno 2016, n. 1109 del 19
ottobre 20106, n. 922 del 19 settembre 2017, n. 418 del 18 maggio 2018 e n. 887 del 7 settembre 2022,
che agisce in qualita di Direttore del Dipartimento dei Servizi Generali e dell'Area Affari Generali e
Rapporti Istituzionali;

Visti:

la normativa nazionale e regionale vigente in materia sanitaria;
il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

I D. Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

I D. Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;

La Legge Regionale n. 40/2005 e successive modifiche ed integrazioni;

La Legge Regionale n. 28 del 16/3/2015, recante ““Disposizioni urgenti per il riordino dell'assetto
istitugionale e - organizgativo del servizio sanitario regionale”, abrogata dalla legge regionale n. 84 del
28/12/2015;

La Legge Regionale n.84 del 28/12/2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale e organizzativo
del sistema sanitario regionale. Modifiche alla I.r. 40/2005;

La Determinazione del Direttore Generale n. 1109 del 19/10/2016 che definisce Iassetto
amministrativo dell’Azienda USIL. Toscana Nord Ovest con la costituzione della UOC
Acquisizione Servizi Socio Sanitari, con decorrenza dal 01.11.2016, e l'assegnazione del
dirigente preposto alla struttura, nonché del funzionario titolare di incarico di posizione
organizzativa;

La Delibera del Direttore Generale n. 241 del 22/03/2018 con cui vengono ridefiniti gli assetti
organizzativi aziendali relativamente al Dipartimento Legale, Amministrativo e Staff DS e con
cui viene ricollocata la struttura UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari nell'ambito del
Dipartimento Servizi Generali;

11 Decteto Dirigenziale n. 2568 del 09/08/2022 avente ad oggetto "recesso dal rapporto di
lavoro con diritto al trattamento pensionistico dipendente Bensa Franco, dirigente
amministrativo ambito livornese, con decorrenza 01/03/2023";

La Delibera del Direttore Generale n. 126 del 17 febbraio 2023 concernente il conferimento, a
titolo gratuito, dell'incarico di Direttore "aggiunto" dell'U.O.C. Acquisizione Servizi Socio-
Sanitari dal 01/03/2023 al 29/02/2024 al Dr. Franco Bensa;

L'art. 5, comma 9, del D. L n. 95/2012 come modificato ed integrato dalla L. n. 124/015, che,
pur nella finalita generale di contenere il fenomeno del "revolving doot"; ha escluso dal divieto
di conferimento di incarichi a lavoratori pubblici collocati in quiescenza gli incarichi dirigenziali
e direttivi, ferma restando la gratuita, la durata non superiore ad un anno, non prorogabile né
rinnovabile;

La caratteristica del rapporto di lavoro subordinato instaurato dal 01/03/2023 rappresentata
dallo svolgimento di attivita connotate da autonomia decisionale, responsabilita nei confronti
del funzionario superiore nonché di poteri di coordinamento e controllo di uno specifico
settore, con indicazione di obiettivi e di verifica dei risultati;

Premesso che sono attualmente giunti a scadenza gli accordi di collaborazione nell’ambito di attivita
finalizzate alla prestazione di cure palliative disposti da questa Unita Operativa nelle Zone Distretto



ricomprese nell’ambito dell’ex Azienda USL 6 di Livorno, come da prospetto di seguito esposto,
conseguenti agli atti dirigenziali sotto indicati indicati distinti per i rispettivi ambiti territoriali:

Zona Livornese: Decreto dir. n. 2583 del 10/08/2020
Zona BVC-VDC ambito Bassa Val di Cecina (BVC): Decreto dir. n. 2592 del 11/08/2020
Zona BVC-VDC ambito Val di Cornia (VDC): Decreto dir. n. 2593 del 11/08/2020
Zona Elbana: Decreto dir. n. 2594 del 11/08/2020

Richiamata la recente delibera del direttore generale n. 739 del 27 luglio 2023 concernente la
manifestazione di interesse rivolta agli Enti del Terzo Settore da coinvolgere per la coprogettazione
degli interventi in amministrazione condivisa nelle cure palliative agli assistiti delle zone distretto e degli
ambiti territoriali in provincia di Livorno;

Ricordato, difatti, che la legge n. 120/2020 di conversione del decreto legge n. 76/2020 (c.d.
semplificazioni) era intervenuta sul previgente codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016) all’articolo
30, comma 8, all’articolo 59, comma 1, e all’art. 140, per sancire che le forme di coinvolgimento degli
enti del terzo settore di cui al D.Lgs. 117/2017 sono procedure diverse e distinte da quelle dei contratti
pubblici, alle quali si applicano le norme della legge generale sul procedimento amministrativo e, per
Iesecuzione, le norme del codice civile;

Preso Atto che analoga previsione ¢ contenuta all’art. 6 del nuovo codice dei contratti pubblici (D.Lgs.
31 marzo 2023, n. 30), articolo rubricato: Principi di solidarieta e di sussidiarieta orizzontale: rapporti
con gli enti del terzo settore;

Rilevato, pertanto, che, in previsione della scadenza di che trattasi, ¢ stato convenuto, per la continuita
delle prestazioni, di procedere alla pubblicazione, a carico delle singole Zone-Distretto/SdS, di avvisi di
interesse finalizzati alla definizione dei soggetti potenzialmente interessati al convenzionamento;

Riscontrato, peraltro, che i tempi per la conclusione delle procedure gia avviate con la delibera n. 739
citata prevedono lindicazione del termine finale alla data del 31/10/2023;

Precisato, quindi, che sino al prossimo 31/10/2023, si rende necessario formalizzare la proroga dei
rapporti in corso, relativamente alla quale procede questa U.O. in quanto titolare degli stessi come parte
pubblica contraente degli affidamenti in scadenza, ancorché non direttamente interessata dal nuovo
procedimento di co-progettazione avviato con la pubblicazione dell'avviso di interesse;

Dato atto della copertura economica da parte delle Zone-Distretto/SdS e della disponibilita alla proro-
ga da parte delle Associazioni di seguito distinte con l'indicazione dell'ambito territoriale di riferimento,
degli importi e delle date di invio della disponibilita:

Zona Distretto Attivita Contraente Importo relativo al Date invio
periodo di disponibilita alla
prosecuzione Iva prosecuzione della
compresa convenzione
Livornese Prestazioni di supporto Associazione Cure € 62.500,00 PEC ns. n. Prot. 242060
attivitd Cure Palliative Palliative — Zona del 09/08/2023
Livornese
Valli Etrusche Prestazioni di supporto Associazione Cure € 21.666,67 PEC ns. n. Prot. 228970
(Ambito Terr. attivita Cure Palliative Palliative — Zona del 27/07/2023
BVC) Bassa Val di Cecina
Valli Etrusche Prestazioni di supporto Associazione Cure € 10.900,00 Email del 28/07/2023
(Ambito attivita Cure Palliative Palliative — Zona Val
Terr.VDC) di Cornia




Elbana

Prestazioni di supporto Associazione Cure € 5.000,00 Email del 10/08/2023
attivita Cure Palliative Palliative — Zona Elba

TOTALE € 100.066,67

Acquisiti 1 CIG (smartCIG) ai soli fini della tracciabilita dei flussi finanziari:

Per Zona Distretto Livornese: n. ZD43C33C2A;

Per Zona Distretto/SdS Valli Etrusche (Ambito Tert. Bassa Val di Cecina): n. Z0D3C33DG0F;
Per Zona Distretto/SdS Valli Etrusche (Ambito Tert. Val di Cornia): n. Z443C33D8D;

Per Zona Distretto Elba: n. Z313C33C5A;

Dato atto che il Responsabile del presente procedimento, ex L n. 241/90, ¢ il Direttore "aggiunto"
dell'U.O.C. Acquisizione Servizi Socio-Sanitari Dr. Franco Bensa;

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita nella forma e nella sostanza della presente determinazione;

Precisato che il presente Decreto viene trasmesso alle strutture interessate a cura della struttura
decretante;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa;

1.

di prorogare sino al 31 ottobre 2023 le convenzioni con le associazioni di cure palliative
operanti negli ambiti territoriali delle zone afferenti alla ex Azienda USL 6 di Livorno, cosi
come riportato nel prospetto (All. n. 1) allegato quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di imputare i costo complessivo di € 100.066,67 Iva inclusa, derivante dalla prosecuzione in
parola, ai conti economici sotto riportati, come da attestazioni di copertura delle zone di
riferimento sussistendo la corrispondente e necessaria disponibilita nel bilancio preventivo
economico annuale per il 2023 adottato con delibera del direttore generale n. 547 del 7 giugno
2023, cosi suddivisi:

Conto Descrizione conto economico Importo Ivainclusa | Bilancio Anno 2023
economico
31021401 Contributi ad Associazioni di volontatiato € 5.000,00 Sanitatio
31021611 Altri servizi sanitari da privato € 32.566,67 Sanitatio
31021292 Cure palliative Hospice € 62.500,00 Sanitario
TOTALE €100.066,67

di procedere alla pubblicazione sul sito aziendale del presente provvedimento nella Sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di gara e contratti”;

di dare atto che il Responsabile del presente procedimento ¢ il Direttore "aggiunto" dell'U.O.C.
Acquisizione Servizi Socio-Sanitari Dr. Franco Bensa che con la firma del presente delle
proposta di decreto afferma l'assenza di conflitto d'interessi come previsto dall'art. 6 bis della L
n. 241/90 ed introdotto dalla L. 190/12 art. 1 co. 41;




5. di dichiarare che con la firma del presente decreto il Dirigente Responsabile ad Interim U.O.C.
Acquisizione Servizi Socio — Sanitari attesta I'assenza di conflitto d'interessi come previsto
dall'art. 6 bis della L n. 241/90 ed introdotto dalla L. 190/12 art. 1 co. 41;

6. di dare incarico alla UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicare
copia del presente atto all’Albo ox /ine dell’Azienda USL;

7. di dare opportuna comunicazione del presente atto alle strutture interessate ed al contraente per
gli adempimenti di loro competenza;

8. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale dell'Azienda, ai sensi dell'art. 42 comma 2
della LR 40/2005.

I1 Responsabile del Procedimento
Dr. Franco Bensa

IL DIRIGENTE RESPONSABILE AD INTERIM
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio-Sanitari
Dr. Gianluigi Ferri
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