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DECRETO N. 491 del 05/02/2021

OGGETTO: Graduatoria selezione codice LPMEDTRACCIAMENTI2021 - Correzione
errori materiali e approvazione ulteriore lista di idonei a seguito valutazione domande
pervenute dopo il 10/01/2021.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI
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OGGETTO: graduatoria selezione codice LPMEDTRACCIAMENTI2021 - Correzione errori
materiali e approvazione ulteriore lista di idonei a seguito valutazione domande pervenute dopo il
10/01/2021.

IL DIRETTORE U.O. C. GESTIONE SPECIALISTI AMBULATORIALI E CONTRATTI
ATIPICI

Nell’esercizio delle attribuzioni, funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con deliberazioni n. 3 del 02/01/2016, n. 1109 del
19/10/2016, n. 261 del 30/03/2018 e n. 208 del 01/03/2019;

il D. Lgs. n° 502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1

della legge 23 ottobre 1992, n. 421”e successive modifiche e integrazioni ;

* il D. Lgs. n°® 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

* la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

* 1l D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii.;

* il D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013 e ss.mm.ii., relativo agli obblighi di pubblicazione;

* lalegge 122/2010;

* il D. Lgs. n. 81 del 15/06/2015 ad oggetto “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in materia di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge
10 dicembre 2014, n. 183”;

* la Legge 24 aprile 2020, n. 27 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
17 marzo 2020, n. 18, recante misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di
sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza
epidemiologica da COVID-19. Proroga dei termini per 1’adozione di decreti legislativi”;

* il Decreto Legge 14 gennaio 2021, n. 2, che ha prorogato al 30/04/2021 lo stato di
emergenza;

* la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario
regionale” e ss.mm. e ii;

* la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e
organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005*;

* Tordinanza del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 81 del 26/08/2020 contenente
misure per la riapertura in sicurezza delle scuole;

* il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

* le delibere aziendali n. 3 del 02/01/2016, n. 1109 del 19/10/2016, n. 261 del 30/03/2018 e n.
208 del 01/03/2019;

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 66 del 29/01/2021 ¢ stata approvata la
graduatoria delle domande della selezione codice LPMEDTRACCIAMENTI2021 pervenute entro il
10/01/2021;



Atteso che, a seguito della pubblicazione dell’esito della selezione sul sito aziendale nella sezione
“bandi e concorsi”, ¢ emerso che i seguenti candidati non sono stati inseriti in graduatoria per mero
errore materiale: Viglialoro Rita, Muschera Francesca e Ceccarelli Luca, e che nella delibera n.
66/2021 non figuravano i nominativi delle candidate Grisafi Roberta e Paolicchi Sara, escluse
rispettivamente per mancanza dei requisiti alla data di presentazione della domanda e per domanda
incompleta;

Ritenuto pertanto necessario approvare la graduatoria rettificata, allegata al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, integrandola con la graduatoria delle domande pervenute dopo il
10/01/2021, anch’essa allegata;

Tenuto conto dell’istruttoria compiuta dalla sottoscritta, Dr.ssa Maida Pistolesi, che, in qualita di
responsabile del procedimento, ne attesta la completezza;

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita nella forma e nella sostanza della presente
determinazione;

DECRETA
per le motivazioni indicate in premessa

» di rettificare la graduatoria della selezione codice LPMEDTRACCIAMENTI2021 approvata
con deliberazione del Direttore Generale n. 66 del 29/01/2021, sostituendola con quella
allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

* di precisare che le seguenti candidate sono state escluse per i motivi indicati a fianco di
ciascun nominativo:
- Grisafi Roberta: priva dei requisiti prescritti dal bando alla data di presentazione della
domanda;
- Paolicchi Sara: domanda incompleta;

* di approvare l'ulteriore lista di idonei redatta a seguito di valutazione delle domande
pervenute fra 1’11/01/2021 e il 05/02/2021, allegata al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

* di dare atto che 1 costi relativi al conferimento degli incarichi sono stati imputati con
delibere n. 61 e 66 del 29/01/2021;

» di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ Azienda;

* di conferire al presente atto I'immediata eseguibilita ai sensi dell’art. 42 comma 4 della
L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii., stante I’'urgenza di provvedere al conferimento degli incarichi.

Il Direttore U.O. C.
Gestione Specialisti Ambulatoriali e Contratti Atipici
Dr.ssa Maida Pistolesi
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