
AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE A
TEMPO  INDETERMINATO  DI  OPERATORE  SOCIO
SANITARIO – CAT. BS - RISERVATO AL PERSONALE IN
SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO C/O L'AZIENDA
USL  TOSCANA  NORD  OVEST  PER  UN  PERIODO
SUPERIORE  A  SEI  MESI  NEL  MEDESIMO  PROFILO
PROFESSIONALE  IN  POSSESSO  DI  DISABILITÀ  DI  CUI
L.68/99  (applicazione  della  direttiva  n.  1/2019  Presidenza  del
Consiglio  dei  Ministri  “linee  guida  in  materia  di  collocamento
obbligatorio per il pubblico impiego

E' indetto un avviso aperto a coloro che risultano essere in
servizio  c/o  l'Azienda  USL  Toscana  Nord  Ovest  in
possesso di  disabilità  (L.68/99) con contratto di  lavoro a
tempo determinato nel profilo di Operatore Socio Sanitario
Cat.  “Bs”  e  che  usufruiscono  del  diritto  di  precedenza
qualora abbiano prestato attività lavorativa per un periodo
superiore  a  sei  mesi   purché  l'assunzione  a  tempo
indeterminato  sia  effettuata  dalla  stessa  amministrazione
entro i successivi dodici mesi con riferimento alle mansioni
già espletate in esecuzione dei rapporti a termine. Il diritto
di  precedenza  può  essere  esercitato  a  condizione  che  il
lavoratore manifesti in tal senso la propria volontà al datore
di lavoro entro sei mesi dalla data di cessazione del rapporto
stesso e si estingue entro un anno dalla data di cessazione
del  rapporto  di  lavoro.  Qualora  l’assunzione  a  tempo
determinato della persona con disabilità sia stata effettuata
prescindendo  dalla  disabilità  si  usufruisce  comunque  del
diritto  di  precedenza  per  l’assunzione  a  tempo
indeterminato  con  possibilità  di  computo  della  quota
d’obbligo”.
Per effetto dell’art. 36, comma 2 del D.Lgs 165/2001 e del-
l’art. 7, comma 6 del D.L. 101/2013 si applicano le disposi-
zioni di cui all’art. 24 del D.Lgs n. 81/2015, nei limiti della
quota d’obbligo.

 BANDO RICOGNITIVO

finalizzato a raccogliere manifestazioni di interesse da parte dei
soggetti aventi i requisiti in epigrafe per eventuali assunzioni in
profili vacanti del SSN, se esistenti, nell’attuale programmazione
dei fabbisogni

REQUISITI DI AMMISSIONE

 essere cittadino italiano/europeo
 essere  dipendente  a  tempo  determinato  c/o  l'Azienda

USL Toscana Nord Ovest nel profilo di Operatore Socio
Sanitario Cat. Bs per un periodo superiore a sei mesi;



 essere iscritto e/o essere stato iscritto presso il CI degli
ambiti  territoriali  afferenti  l’Azienda  Usl  Toscana  Nord
ovest (Massa Carrara, Lucca. Pisa, Livorno ).

 idoneità fisica alle mansioni 
 essere in possesso dell’Attestato di Qualifica di Operatore

Socio  Sanitario,  conseguito  ai  sensi  dell’art.  12  del
Provvedimento  22.02.2001  “Accordo  tra  Ministro  della
Sanità, il Ministro per la Solidarietà Sociale, le Regioni e le
Province  autonome  di  Trento  e  Bolzano”  o  titolo
equipollente  di  cui  alla  deliberazione  GRT n.  1052  del
24/09/2001. 

 di  essere in possesso del certificato di invalidità civile L.
68/99 con la  percentuale,  per  ammissione,  superiore  al
45% - allegare copia certificato L. 68/99 con percentuale
di invalidità); 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE

Gli  interessati  dovranno  formulare  apposita  domanda  di
partecipazione utilizzando il fac simile allegato al presente bando
compilato  in  ogni  sua  parte  ed  allegando  Curriculum  Vitae
redatto  in  formato  europeo  intrinseco  di  tutti  gli  elementi
indispensabili per la corretta valutazione.

La domanda di partecipazione dovrà pervenire
 entro e non oltre la data del 20/6/2021.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile:

 se inoltrate in formato elettronico, entro la data suddetta
tramite casella personale di Posta Elettronica Certificata
(PEC)  -  intestata  al  candidato –  esclusivamente  in  un
unico file formato PDF di dimensioni non superiori a 50
MB anche se compresso – al seguente indirizzo di Posta
Elettronica  Certificata
direzione.uslnordovest@postacert.toscana.it in
applicazione  del  “Nuovo  Codice  dell’Amministrazione
Digitale(CAD)”.  In caso di  utilizzo di  PEC,  per  l’invio
della  domanda,  la  casella  di  posta  elettronica  certificata
utilizzata  si  intende  automaticamente  eletta  a  domicilio
informatico.  Chi  utilizza  tale  modalità,  dovrà  indicare
nell’oggetto della PEC la dicitura “Bando ricognitivo in
applicazione della Direttiva N. 1/2019 – OSS 2021”

 se  spedite  a  mezzo  raccomandata con  avviso  di
ricevimento,   all’Ufficio  Protocollo dell’Azienda  USL
Toscana  Nord  Ovest  Zona  Pisana  Via  Cocchi  7/9  –
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56121  –  Pisa  entro  il  termine  di  scadenza  indicato  sul
bando. 
A  tal  fine  farà  fede  la  data  in  arrivo  c/o  l'ufficio
protocollo dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest..
Il  termine fissato per  la presentazione delle domande è
perentorio e pertanto non è ammessa la presentazione di
documenti oltre la scadenza del termine per l’invio delle
domande ed è priva di effetto la riserva di presentazione
successiva eventualmente espressa dal candidato.
I  partecipanti  dovranno,  altresì,  riportare  sulla  busta  la
seguente dicitura: “Bando ricognitivo in applicazione della
Direttiva N. 1/2019 – OSS 2021”. 

Verranno  prese  in  considerazione  solo  le  domande  che
perverranno con le predette modalità.  Non verranno prese in
considerazione  domande  pervenute  in  epoca  antecedente  al
presente avviso.

ESAME DELLE DOMANDE PERVENUTE

Le  manifestazioni  di  interesse  che  perverranno  tramite  la
domanda  di  partecipazione  suddetta  saranno  esaminate
dall’UOC scrivente che, in base alle disponibilità del numero dei
posti procederà alle successive assunzioni.
Questa Azienda, procederà all’assunzione previa prova  volta ad
accertare l’idoneità del candidato alle mansione richiesta. 

CALENDARIO DELLA PROVA

I candidati in possesso dei requisiti saranno messi a conoscenza
della  data  e  ora  della  prova  almeno  10  giorni  prima
dell’espletamento  della  stessa  mediante  pubblicazione  di
apposito  avviso  sul  sito  internet  aziendale  al  seguente
indirizzo:www.uslnordovest.toscana.it sezione bandi e concorsi e
mediante pubblicazione su IGEA.
Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
I candidati che non si presenteranno alla prova nel giorno, ora e
sede prestabilita saranno considerati  rinunciatari alla selezione,
qualunque ne  sia  la  causa  dell’assenza,  anche  se  indipendente
dalla loro volontà. 
Per  eventuali  ed  ulteriori  informazioni  rivolgersi  all'  U.O.C.
Politiche del Personale inquadramento giuridico e rapporti con
Estar  al n. di telefono 0585657596 - 0583970753 dal lunedì al
venerdì  dalle  ore  10,00  alle  ore  12,00,  in  alternativa  scrivere
all'indirizzo mail assunzioni@uslnordovest.toscana.it.  
                                                       

                               
       Il Direttore Dipartimento delle Risorse Umane
                            Dr.ssa Daniela Murgia                 

http://www.uslnordovest.toscana.it/



