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CONVENZIONE

PER LA GESTIONE IN PARTENARIATO DI ATTIVITA” E INTERVENTI FINANZIATI
DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU DI CUI ALIAVVISO PUBBLICO 1/2022
APPROVATO CON DECRETO DIRETTORIALE 15/02/2022: PNRR — MISSIONE 5
“INCLUSIONE E COESIONE” - COMPONENTE 2: LINEA DI FINANZIAMENTO 1.2
“PERCORSI DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITA”. AZIONE A e AZIONE C. -
CUP J64H22000230001-.

L'anno 2024 (duemilaventiquattro) e questo giorno 18 del mese di Gennaio, in Lucca (LU), presso la sede della Azienda
USL Nordovest — Zona distretto “Piana di Lucca” sita in via Dell’Ospedale — Cittadella Della Salute Campo di Marte-,
con la presente scrittura privata, tra: - Azienda USL Nordovest. C.F 02198590503 (in seguito indicata anche solo
“Amministrazione procedente”) nella persona della Direttrice della Zona Distretto Eluisa Lo Presti nata il 20.05.1971 a
Empoli e residente in Viale C. Colombo a Fucecchio nell’esercizio delle attribuzioni, funzioni e nei limiti delle deroghe
conferite dal DG dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest giusta Procura del Direttore Generale Rep 7310 Raccolta 4648
registrata a Pisa il 21/07/2023 al n. 7043 per la carica domiciliata presso la Zona Distretto Piana di Lucca, giusto
provvedimento di nomina conferito con deliberazione del Direttore Generale Azienda USL Toscana Nord Ovest n.
1063 del04.11.2022;

E
I Partner di progetto co-progettisti

AN.EFEA.S Lucca ETS -APS di Lucca nella persona di Gabriele Marchetti, nato a Lucca il 20.10.1952, autorizzato alla
stipula del presente atto quale legale rappresentante pro-tempore del’Ente ANFFAS LUCCA ETS-APS, con sede in via
Fiorentini 25 a Lucca (LU), CF/PIVA 01852760469, pet la catrica domiciliato presso 'Ente suddetto;

Consorzio Soecoforma Impresa Sociale in Associazione Temporanea di Scopo con— Societa Cooperativa Sociale, La
mano Amica Societa Cooperativa Sociale, Esse Q Societa Cooperativa Sociale, ATS Registrata a Lucca al numero
34411T n. 115447 del Repertorio, nella persona di Lapiccirella Daniele, nato a Lucca il 18.10.1971 autorizzato alla
stipula del presente atto quale legale rappresentante dell’Ente Consorzio Soecoforma Impresa Sociale Soggetto
Capogruppo dell’ATS, con sede in via E. Mattei n. 293/F, Lucca (LU), CE/P. IVA 02542510462 , per la catica

domiciliato presso 'Ente suddetto;

Percorso Agenzia Formativa Stl Impresa Sociale nella persona di Matialuisa Giannini, nata a Lucca i 19.12.1971,
autorizzata alla stipula del presente atto quale legale rappresentante dell’Ente Percorso Agenzia Formativa Stl Impresa
Sociale, con sede in via del Brennero 1040/Bk S. Marco, a Lucca (LU), CF 92025510469 - P. IVA 02026960464, per la

carica domiciliato presso I’Ente suddetto;

Polaris Societa Cooperativa Onlus nella persona di Matteo Arcenni , nato a Pisa il 28.10.1977, autorizzato alla stipula
del presente atto quale legale rappresentante dell’Ente POLARIS SOC. COOP. ONLUS, con sede in via Buonarroti n.
20 a Capannoli (PI), C.E/P. IVA 02314650504, per la carica domiciliato presso ’'Ente suddetto;

Zetiro Societa Cooperativa Sociale nella persona di Mirco Trielli nato a Lucca il 11.08.1972 ; autorizzato alla stipula del
presente atto quale legale rappresentante dell’Ente Zefiro Societa Cooperativa Sociale, con sede in viale Carlo del Prete
347/A a Lucca (LU), C.E/P. IVA 02116650462, pet la carica domiciliato presso 'Ente suddetto;
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Fondazione per la Coesione Sociale Onlus — Lucca nella persona di Maido Giovacchino Castiglioni, nato a Lucca il
10.06.1945, autorizzato alla stipula del presente atto quale legale rappresentante dell’Ente Fondazione per la Coesione
Sociale ONLUS, con sede in via S. Micheletto n. 3 a Lucca (LU), C.E./P. IVA 92060560460, per la carica domiciliato
presso ’Ente suddetto;

Richiamati:

*il Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 “General Data Protection Regulation”,
*il Regolamento UE 2020/852 del 18 giugno 2020 “Istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e
recante modifica del regolamento (UE) 2019/ 2088,
*il Regolamento UE 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce lo strumento di recupero e resilienza
(regolamento RRF) con l'obiettivo specifico di fornire agli Stati membri il sostegno finanziario al fine di
conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi delle riforme degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e
resilienza;
*la Costituzione della Repubblica Italiana, in particolare l'art. 118;
°la L. 241/1990 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii., in particolare gli articoli 1, 10 e 11;
°la L. 136/2010 del 13 agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa
antimafia”;
*la L. 190/2012 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministragione” € ss.mm.ii.;
*la L. 328/2000 dell’8 novembre 2000 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”,
*la L. 106/2016 del 6 giugno 2016 “Delega al Governo per la riforma del Terzo Settore, dell'impresa sociale e per la disciplina del
Servizio civile universale”;
*il D.Lgs. 267/2000 del 18 agosto 2000 “Testo Unico Enti Locali’e ss.mm.ii.;
*il D.lgs. 196/2003 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;
*il D.Lgs. 33/2013 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina rignardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;
*il D.Lgs. 50/2016 del 18 aprile 2016, “Codice dei contratti pubblici”;
*il D.Lgs. 117 /2017 del 3 luglio 2017 “Codice de! Terzo Settore” e ss.mm.ii., in particolare gli artt. 2, 3, 4, 5, 18, 55, 56, 101;
*il D.Lgs. 101/2018 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/ 679 del Parlamento enrapeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
rignardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)”,
*il D.Lgs. 36/2023 del 31 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'art. 1 della 1. 21 gingno 2022, n. 78,
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”
il D.L. 77/2021 del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla Legge di conversione del 29
luglio 2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure” e ss.mm.ii.;
*il D.P.C.M. del 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi
alla persona ai sensi dell’art. 5 della legge 8§ novembre 2000, n. 328”;
*il D.P.C.M./Dipartimento per le pari opportunita del 7 dicembre 2021 “Adozione delle linee guida volte a favorire la pari
opportunita’ di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita’ nei contratti pubblici finanziati con le risorse
de/ PNRR ¢ del PNC”;
il Decreto del MLPS 106/2020 del 15 settembre 2020;
*il Decreto del MLPS 72/2021 del 31 marzo 2021 “Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo
Settore negli artt. 55-57 del D.1 gs. n.117/2017 (Codice del Terzo Settore)”;
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*il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

*il Decreto Direttoriale 450/2021 del 9 dicembre 2021 “PNRR - _Adozione del Piano Operativo per la presentazione di proposte
di adesione agli interventi di cuni alla Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 — Investimenti 1.1, 1.2 ¢ 1.3 del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza’,

*il Decreto Direttoriale 5/2022 del 15 febbraio 2022 che Adotta 'Avviso Pubblico n. 1/2022 per la presentazione di
proposte di intervento da parte dei distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2 Inv. 1.1, Inv. 1.2, Inv 1.3;

*il Decreto Direttoriale 98/2022 del 9 maggio 2022, cosi come modificato dal DD n. 117 del 20 maggio 2022, di
approvazione degli elenchi dei distretti sociali finanziabili;

*Si.Ge.Co e allegati: il documento denominato “Sistema Gestione e Controllo” per I'attuazione degli interventi del
Piano ripresa e resilienza di competenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che descrive la struttura, gli
strumenti ¢ le procedure poste in essere per la gestione e i controllo del PNRR, pubblicato alla pagina
bttps:/ [ poninclusione.lavorogov.it/ programmal gestione-controllo / Pagine/ SIGECO;

*le Circolari MEF - RGS emesse in materia, tra le quali la n. 32 del 30 Dicembre 2021 “Guida operativa per il rispetto del
principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”, la n. 4 del 18 Gennaio 2022 “Articolo 1, comma 1 del decreto-
legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative”, la n. 21 del 29 Aprile 2022 “Chiarimenti in relagione al riferimento alla disciplina
nazgionale in materia di contratti pubblic’”, la n. 26 del 14 giugno 2022 “Indicazioni sulle attivita di Rendicontazione

Milestone/ Targe’, la n. 28 del 4 luglio 2022 “Indicazioni sul controllo di regolarita amministrativa e contabile dei rendiconti di
contabilita ordinaria e di contabilita speciale, nonché sul controllo di regolarita amministrativa e contabile sugli atti di gestione delle risorse del
PNRR” la n. 29 del 26 Luglio 2022 “Indjcazioni sulle procedure finanziarie PNRR”, la n. 33 del 13 ottobre 2022
“Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all' ambiente (cd. DNSH)”;

*la nota del MLPS 1059 del 7 luglio 2023;

*]a nota del MLLPS 8463 del 30 settembre 2023;

ealtre note, circolari, manuali, linee guida e FAQ del MLPS. relative alle misure PNRR_M5C2;

*I’Accordo sottoscritto tra Comune di Lucca, Unita di Missione PNRR presso il MLPS e la Direzione Generale Lotta
alla Poverta del MLPS per la realizzazione della Linea PNRR_M5C2 in oggetto;

*la Delibera ANAC 371/2022 del 27/07 /2022 “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziar’’;

*le FAQ ANAC - B18 aggiornate all’8 giugno 2018, “I'racciabilita dei flussi finanziari”;

°la L.R.T. 41/2005 del 24 febbraio 2005 “Sistema integrato di servigi e interventi per la tutela e i diritti di cittadinanza sociale”,

*la L.R.T. 65/2020 del 22 luglio 2020 “Norme di sostegno ¢ promozione degli enti del Terzo Settore toscano™;

*la Delibera C.R.T. 73/2019 del 9 ottobre 2019, cui cui ¢ stato approvato il “Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale”,
°il Regolamento Comunale del Comune di Lucca Capofila ambito territoriale Piana di Lucca in materia di
Interventi Sociali, approvato con D.C.C. n. 11/2016, in particolare I'art. 20;

*Delibera di Conferenza Zonale Integrata della Piana di Lucca n. 1/2022 con cui ¢ stato approvato il “Protocollo di
Intesa per Servizi Congiunti tra Comune di Lucca e Asl Toscana Nord — Ovest Zona Distretto Piana di Lucca, Salute Mentale — Serd”.

Premesso che,

con il Decteto Direttoriale del MLPS n. 450 del 09/12/2021, ¢ stato approvato il Piano Operativo pet
la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e Terzo Settore” del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), che prevede il coinvolgimento — in qualita di soggetti attuatori — degli Ambiti Territoriali
Sociali (ATS);

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in coerenza con quanto previsto dal succitato Piano Operativo,
ha pubblicato in data 15/02/2022 I’Avviso pubblico 1/2022 “PNRR — Next Generation EU - Proposte di intervento
per linclusione sociale di soggetti fragili e vulnerabili” per la presentazione da parte degli ATS di proposte di intervento
da finanziare nell’ambito del PNRR, articolate in 7 diverse linee di finanziamento;
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I’Avviso stabilisce altresi che i rapporti tra ATS proponenti e altri soggetti, tra cui gli Enti del Terzo Settore,
necessari all’attuazione dei progetti stessi, siano da regolarsi ricorrendo agli strumenti previsti dalla normativa vigente,
tra cui anche il Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017);

il Comune di Lucca, in qualita di ente capofila dell'Ambito Territoriale Sociale Piana di Lucca, ha presentato
congiuntamente all’ambito territoriale della Valle del Serchio, una proposta progettuale a valere sulla linea di
finanziamento PNRR_Missione 5 Componente 2, Linea 1.2 “percorsi di antonomia per persone con disabilita”

tale proposta ¢ stata ammessa al finanziamento con Decteto Ditettoriale MLPS 98 del 09/05/2022;

il Comune di Lucca, ancora in qualita di capofila del’ATS Piana di Lucca, a seguito di condivisione con i
Comuni della Piana di Lucca, ha sottoscritto con il MLPS, in data 21.10.2022 specifico Accordo, ai sensi dell’art. 15 della
L. 241/1990, che prevede I'implementazione della progettualita presentata a valere sulla linea di finanziamento
PNRR_Missione 5 Componente 2, Linea 1.2 “percorsi di antonomia per persone con disabilita”, ed & soggetto attuatore e

responsabile unico nei confronti del MLPS, titolare delle risorse e della loro rendicontazione ai sensi art. 5 del Decreto

15/02/2022 nt. 5;

il Comune di Lucca ancora in qualita di capofila del’ATS Piana di Lucca con determinazione n. 2317 del
09.11.2022 ha sottoscritto con I’Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di Lucca — specifico accordo
per la definizione dei rapporti in ordine alla realizzazione delle progettualita triennali finanziate con le risorse del
PNRR_Missione 5 Componente 2, Linea 1.2 “percorsi di autonomia per persone con disabilita” e piu precisamente per
le Azioni “A” e “C” i cul contenuti rientrano specificamente nelle competenze professionali e gestionali dell’Azienda

USL Toscana Nord Ovest in quanto concernenti le materie dell’Alta Integrazione socio — sanitaria;

con Decreto dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di LLucca — n. 252 del 20.01.2023 ¢
stata avviata una procedura ai sensi dell’art. 55 comma 3 del Dlgs. 117/2017 ed approvato I’ Avviso Pubblico di
manifestazione di interesse per 'individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili alla coprogettazione e gestione in
partenariato di attivita e interventi finanziati dall’'Unione Europea — Next Generation EU di cui all’avviso pubblico
1/2022 approvato con decreto direttoriale 15/02/2022: PNRR — Missione 5 “Inclusione e coesione” — Componente 2:
linea 1.2 Azione “A” e Azione “C” (CUP: _J64H22000230001);

in risposta al suddetto Avviso sono pervenute, nei termini e nelle modalita previste, n. 6 istanze di
partecipazione alla Manifestazione di Interesse da parte di: ANFEFAS Lucca ETS -APS di Lucca, Consorzio
Soecoforma Impresa sociale — Lucca, Percorso Agenzia Formativa — Lucca, Polaris Societa Cooperativa Onlus — Pisa,
Zefiro Cooperativa Sociale — Lucca, Fondazione per la Coesione Sociale Onlus — Lucca.

con Decreto dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di Lucca — n. 926 del 17.03.2023 ¢
stata nominata la Commissione incaricata di effettuare istruttoria e valutazione delle istanze pervenute;

con Decreto dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di Lucca — n. 1105 del 30.03.2023 ¢
stato approvato il verbale della seduta della suddetta Commissione e costituito il Tavolo di Co-progettazione con

I’ammissione di tutti e sei i soggetti che avevano presentato istanza di partecipazione.
Tutti gli ETS ammessi sono regolarmente iscritti al Registro Nazionale del Terzo Settore_ RUNTS;

nelle date 18 aprile, 15 maggio, 14 giugno, 27 luglio, 3 ottobre anno 2023 e 4 gennaio 2024 si sono tenuti i
Tavoli di Co-progettazione, nel’ambito dei quali ¢ stato definito I'elaborato progettuale definitivo e lo schema del
presente Accordo di Collaborazione, approvati con decreto n. 218 del 16.01.2024;
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il rapporto con i soggetti co-progettanti rientra nell’ambito di applicazione dell’art. 3 L. 136/2010 quanto alla
tracciabilita dei flussi finanziari secondo quanto stabilito con D.M. Lavoro e Politiche Sociali n.72 del 31 /03/2021 e con
Delibera ANAC n.371 del 27/07/2022 (cft. la FAQ n. 307 nella raccolta di Frequently Asked Questions aggiornata a
ottobre 2023), ’Amministrazione procedente acquisira il CIG

(o~
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«

Dato atto che
la verifica del possesso dei requisiti dei soggetti coinvolti, autodichiarati nell’ambito della procedura ad evidenza
pubblica, ha dato esito positivo e pertanto ¢ possibile procedere alla sottoscrizione del presente Accordo mediante il

quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti;
Tutto cio premesso e considerato,
si conviene e si stipula quanto segue

ART. 1 Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

ART. 2 Oggetto della Convenzione

Oggetto del presente accordo, sottoscritto fra le Parti, ¢ la regolamentazione del rapporto di collaborazione, finalizzato
alla realizzazione della progettualita finanziata con le risorse del PNRR_Missione 5 Componente 2, Linea 1.2 “ percorsi di
antonomia per persone con disabilita” e piu precisamente per le Azioni “A” e “C” i cui contenuti rientrano specificamente
nelle competenze professionali e gestionali dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest, in quanto concernenti le materie
dell’Alta Integrazione Socio — Sanitaria, cosi come dettagliati nel Progetto Definitivo (Allegato) condiviso all'interno del
Tavolo di co-progettazione.

Gli Enti del Terzo Settore firmatari, di seguito denominati ETS, dichiarano di conoscere tale documentazione, gli
elementi costituenti il servizio e il budget contenuti nel Progetto Definitivo

Gli ETS firmatari, con la sottoscrizione del presente atto, dichiarano la condivisione delle finalita e degli obiettivi di
interesse generale del Progetto Definitivo e assumono diretta responsabilita per il loro raggiungimento, anche con
proprie risorse materiali e immateriali apportate in forma di compartecipazione.

Gli ETS firmatari, con la sottoscrizione della presente Convenzione, si impegnano affinché le attivita co-progettate con
I’Azienda USL Toscana Nord ovest — Zona distretto “Piana di Lucca” - Zona Distretto Valle del Serchio - su mandato
del Comune di Lucca Capofila dell’ambito territoriale della Piana di Lucca, siano svolte con le modalita convenute e per
il periodo concordato (dall’ 1.1.2024 al al 31.03.2020).

In ragione di quanto precede, gli ETS firmatari assumono 'impegno di apportare agli interventi tutte le necessarie
migliorie, che saranno concordate, nel corso del rapporto convenzionale, in accordo con la Cabina di regia del progetto
di cui al punto 6 “PROJECT MANAGEMENT” del Progetto Definitivo, per assicurare la migliore tutela dell'interesse
pubblico, fermo restando quanto previsto dall’Avviso pubblico e dai relativi Allegati, e nello spitito tipico del rapporto di

collaborazione attivato con la co-progettazione.

ART. 3 norme requisiti e condizionalita del PNRR

In considerazione dell'appartenenza del presente progetto al PNRR, in conformita a quanto previsto nel Sige.co.
MLPS, 1 soggetti sottoscriventi si impegnano al rispetto delle norme, delle indicazioni, dei requisiti e delle
“condizionalita” del PNRR per ogni atto o provvedimento funzionale all’attuazione del progetto definitivo.

ART.4 Durata

Il presente Accordo assume validita a partire dalla sua approvazione fino al 31/03/2026 per quanto riguarda la
svolgimento delle attivita progettuali e il raggiungimento dei target specificati all’art. 11 e fino al 30/06/2026 per quanto
concerne lattivita di rendicontazione, fatta salva la possibilita di eventuali proroghe, come previsto all’art. 13 della

Convenzione Ministeriale.
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merito al progetto anche successivamente al termine degli interventi.

I’Accordo potra essere rimodulato e implementato anche in base all’eventuale sopraggiungere di specifiche esigenze o di
nuove direttive provenienti dal Ministero competente su indicazione della Cabina di regia e condivisione del Tavolo di

Co Progettazione.

ART. 5 Destinatari degli interventi e dei servizi

I beneficiari della Linea PNRR_M5C2 Linea 1.2 “percorsi di antonomia per persone con disabilita” Azioni “A’ e “C” sono
individuati e presi in carico dalle competenti Unita di Valutazione Multidisciplinari (UVMD) delle Zone Distretto Lucca
e Valle del Serchio integrate e ulteriormente qualificate grazie alla progettualita oggetto del presente accordo. I soggetti
presi in carico nell’ambito della progettualita e nell’arco temporale di svolgimento del progetto (entro e non oltre marzo

2026) sono complessivamente n. 15.

ART. 6 Organizzazione e gestione

Gli interventi nel loro complesso, cosi come dettagliato nell’e/aborato progettuale definitivo, prevedono la realizzazione delle
Attivita di cui all’Avviso 1/2022 del MLPS, Componente 2, Linea 1.2 “percorsi di autonomia per persone con disabilita” e pia
precisamente per le Azioni

-A “definizione e attivazione del progetto individualizzato” con la Costituzione e rafforzamento dell’equipe e

Pattivazione di sostegni per la definizione puntuale del progetto individualizzato ;

-C “ Sviluppo delle competenze digitali e inclusione lavorativa” con lo svolgimento di attivita di formazione e tirocini

formativi per tutti 1 beneficiari del progetto;

ART. 7 Risorse messe a disposizioni dalle parti

7.1 Per lo svolgimento delle attivita oggetto della presente convenzione ’Amministrazione procedente provvede al
rimborso non forfettario delle spese di diretta imputazione inerenti 1 servizi svolti oggetto della presente convenzione
effettivamente sostenute e documentate dagli ETS firmatari e ricondotte alle Azioni previste e contenute nel Progetto
Definitivo.

7.2 1l rimborso di tali spese ¢ giuridicamente qualificato come “contributo” ai sensi dell’art. 12 della L. 241/1990 e non
come corrispettivo (cosi come espresso dalle "Linee Guida” approvate con Decteto n. 72/2021 del Ministero del Lavoro
e delle Politiche sociali). Non si instaurera quindi alcun rapporto di contenuto sinallagmatico.

7.3 Le risorse economiche che I’Azienda USL Toscana Nord ovest — Zona Distretto “Piana di Lucca” (per effetto
dell’accordo sottoscritto con il Comune di Lucca Capofila approvato dal Comune di Lucca con determinazione n. 2317
del 9.11.2022 e recepito dall’Azienda USL Toscana Nord Ovest con Decreto della Zona Distretto n. 252 del
20.01.2023) si impegna a mettere a disposizione del progetto sono corrispondenti a totali € 195.000,00 ( € 75.000 per
I’Azione A ed € 120.000, per ’'Azione C2) per le attivita descritte nel Progetto Definitivo che contiene il “piano
finanziario”.

E’ disponibile anche la quota di finanziamento ticondotta all’ Azione C1 (€ 60.000,00), come indicato nel Progetto
Definitivo, per investimenti che si renderanno necessari ed appropriati nel corso della realizzazione della progettualita.

7.4 Per realizzare le finalita e gli obiettivi degli interventi, gli ETS firmatari mettono a disposizione le risorse
economiche, strutturali, strumentali, umane e finanziarie individuate nel Progetto Definitivo anche in forma di
compartecipazione al progetto stesso. Per quanto attiene ’Azione A il Partner di Progetto Fondazione per la Coesione
Sociale Onlus ha messo a disposizione un co-finanziamento pati ad € 20.000,00

ART. 8 Risorse umane

8.1. Per lo svolgimento delle attivita previste nel Progetto Definitivo gli Ets firmatari garantiscono l'utilizzo di personale
dotato delle necessarie competenze e qualifiche. Gli stessi, impiegati a qualunque titolo nelle attivita, rispondono del
proprio operato.
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8.2 Con la sottoscrizione della presente convenzione gli ETS firmatari si impegnano a rispettare tutte le vigenti norme
contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di sicurezza dei luoghi di lavoro. Il rapporto con il personale
dipendente ¢ regolato dalle normative contrattuali, previdenziali, assicurative, fiscali vigenti in materia. Si applica, altresi,
per i soggetti tenuti alla relativa osservanza, il CCNL sottoscritto dalle OO.SS. maggiormente rappresentative.

8.3 Tutti gli operatori impiegati nel servizio dagli ETS firmatari svolgeranno le attivita affidate con impegno e diligenza,
favorendo a tutti i livelli una responsabile collaborazione in armonia con le finalita e gli obiettivi del Progetto, nonché
della specifica natura giuridica del rapporto generato dalla presente convenzione.

8.4 Gli ETS con la sottoscrizione del Presente Accordo si impegnano all’osservanza della vigente normativa di igiene,
sicurezza e salute dei lavoratori ai sensi del D.lgs. 81,/2008.

8.5 Gli ETS firmatari sono responsabili civilmente e penalmente di tutti i danni di qualsiasi natura che possano derivare
a persone o cose legate allo svolgimento delle attivita, con la conseguenza che la Zona distretto “Piana di Lucca” -
Azienda USL Toscana Nordovest — ¢ sollevata da qualunque pretesa, azione, domanda od altro che possa derivare,
direttamente od indirettamente, dalle attivita del presente accordo.

ART. 9 Impegni degli ETS
Gli ETS si impegnano nella realizzazione degli interventi secondo i modelli organizzativi definiti nella co-progettazione

sul piano strategico e operativo, in linea con le direttive PNRR.

I soggetti si impegnano:

-a garantire la disponibilita e la corretta gestione continuativa, per tutto il tempo di vigenza dell’Accordo, dei servizi e
degli interventi previsti, conformando lo svolgimento delle attivita a tutte le normative e disposizioni nazionali e
regionali del settore.

-ad assicurare l'adeguatezza del proprio assetto organizzativo, amministrativo e contabile, inclusa la presenza di
professionalita tecniche pertinenti e consone all’intervento di competenza, inclusa ’adozione di un idoneo sistema di
controllo interno e di appropriate procedure, funzionali ad assicurare ottemperanza alle indicazioni ministeriali e la

compliance alla normativa nazionale, europea e internazionale di riferimento sul PNRR.

-a collaborare con I’Amministrazione Procedente (sia con il personale amministrativo, che con il Servizio Sociale
Professionale per lefficace realizzazione e gestione dei servizi e degli interventi previsti, nonché per la corretta
rendicontazione, cosi come previsto dal PNRR_M5C2.

-a trasmettere la documentazione prevista (giustificativi, report...) entro le scadenze precisate nel presente Accordo o, in
caso di eventuali ultetiori richieste di integrazioni/chiarimenti, entro il termine assegnato.

ART. 10 Impegni del’ Amministrazione Procedente -Azienda Usl Toscana Nord Ovest Zona Distretto Piana di
Lucca

L’ Amministrazione procedente si impegna a:

-mettere a disposizione degli ETS firmatari del presente accordo tutte le strutture e le attrezzature relative ai servizi e agli
interventi di cui al presente Accordo, nel rispetto della normativa vigente. Si impegna altresi a svolgere attivita di
indirizzo, programmazione, verifica e controllo sul livello qualitativo delle prestazioni, anche attraverso incontri periodici
con 'ETS, finalizzati al coordinamento organizzativo ed alla verifica globale dell’andamento delle attivita svolte;

L’ Amministrazione procedente si impegna inoltre a provvedere, sulla base dei giustificativi e della documentazione
trasmessa dagli ETS, al monitoraggio e alla rendicontazione al Comune di Lucca Capofila per l'alimentazione della
piattaforma ministeriale Regis.

ART. 11 Obblighi e oneri delle parti - specifici in relazione al PNRR
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L’Amministrazione procedente e Gli ETS sono ciascuno responsabile e si obbligano, per quanto di propria
competenza, al rispetto delle norme, indicazioni, requisiti e condizionalita del PNRR, per le attivita e i procedimenti
rispetto al presente finanziamento.

A scopo ricognitivo e non esaustivo i documenti cui fare riferimento per gli obblighi richiamati sono:

*il Regolamento UE 2020/852 del 18 giugno 2020 “Lstituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e
recante modifica del regolamento (UE) 2019/ 2088,

*il Regolamento UE 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce lo strumento di recupero e resilienza
(regolamento RRF) con l'obiettivo specifico di fornire agli Stati membri il sostegno finanziario al fine di
conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi delle riforme degli investimenti stabiliti nei loro piani di ripresa e
resilienza;

il D.L. 77/2021 del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla Legge di conversione del 29 luglio
2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure” e ss.mm.ii.;

*il D.P.C.M./Dipartimento per le pari opportunita del 7 dicembre 2021 “Adozione delle linee guida volte a
Sfavorire la pari opportunita’ di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita' nei contratti
pubblict finanziati con le risorse del PNRR e del PNC™;

*il Decreto Direttoriale 5/2022 del 15 febbraio 2022 che Adotta 'Avviso Pubblico n. 1/2022 per la
presentazione di proposte di intervento da parte dei distretti sociali da finanziare nell'ambito della M5C2
Componente 2, Linea 1.2 “percorsi di autonomia per persone con disabilita”

*Si.Ge.Co e allegati: il documento denominato “Sistema Gestione e Controllo” per T'attuazione degli
interventi del Piano ripresa e resilienza di competenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, che
descrive la struttura, gli strumenti e le procedure poste in essere per la gestione e il controllo del PNRR,
pubblicato alla pagina https:/ / poninclusione.lavoro.gov.it/ programmal gestione-controllo/ Pagine/ SIGECO;

*le Circolari MEF - RGS emesse in materia, tra le quali la n. 32 del 30 Dicembre 2021 “Guida operativa per i/
rispetto del principio di non arrecare danno significativo all'ambiente (DNSH)”, 1a n. 4 del 18 Gennaio 2022 “Articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative”, la n. 21 del 29 Aprile 2022 “Chiarimenti in relazione al
riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici”, la n. 26 del 14 giugno 2022 “Indicazion: sulle attivita
di Rendicontazione Milestone/ Targe”, la n. 28 del 4 luglio 2022 “Indicazioni sul controllo di regolarita amministrativa e

contabile dei rendiconti di contabilita ordinaria e di contabilita speciale, nonché sul controllo di regolarita amministrativa e
contabile sugli atti di gestione delle risorse de/l PNRR”, 1a n. 29 del 26 Luglio 2022 “Indicazioni sulle procedure finanziarie
PNRR?”, la n. 33 del 13 ottobre 2022 “Aggiornamento Guida gperativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all' ambiente (cd. DNSH)”,

*la nota del MLPS 1059 del 7 luglio 2023;

*]la nota del MLPS 8463 del 30 settembre 2023;

ealtre note, circolari, manuali, linee guida e FAQ del MLPS. relative alle misure PNRR_M5C2.
Le parti si danno reciprocamente atto che le norme e i documentt riferiti al PNRR sono in continua evoluzione e vige
un obbligo di aggiornamento a riguardo per tutta la durata dell’attuazione del finanziamento, per quanto di
competenza.
Specifica rilevanza assumono i principi generali del PNRR al fine di garantire I'integrale e immediata compatibilita
degli interventi con il quadro normativo di riferimento del Piano;
a scopo ricognitivo e non esaustivo, le parti pertanto si obbligano:
-al conseguimento di Milestone e Target (M&T) nonché a fornire le informazioni necessarie, anche relative a stati
intermedi, volte a permettere il monitoraggio dello stato procedurale e fisico degli investimenti e, conseguentemente,
la predisposizione delle dichiarazioni, per quanto di competenza, sul conseguimento di M&T, delle relazioni e dei
documenti sull’attuazione dei progetti.
-a rispettare il principio del “Do No Significant Harm” ovvero “non arrecare un danno significativo” rispetto ai sei
obiettivi ambientali di cui all’art. 9 del Regolamento (UE) 2020/852, al quale tutte le misure del PNRR devono
conformarsi


https://poninclusione.lavoro.gov.it/programma/gestione-controllo/Pagine/SIGECO

E

Finanziato l [ uiends Wi

o . : » S | Ly

dall'Unione europea l Italiadomani h @ moson |t o
’ B MIPRESA & RESILIENZA € elle FOLIHCHESOCIML g vhato Sanitaio della Toscana Citta di Lucca

NextGenerationEU
-a rispettare il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging) ai sensi dell’art. 18, paragrafo
4, lettera e) del Regolamento (UE) 2021/241;

-a prevedere il rispetto di misure adeguate a una sana gestione finanziaria, secondo quanto disciplinato nel
Regolamento finanziatio (UE, Euratom) 2018/1046 e nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in particolare in
materia di prevenzione, identificazione e rettifica dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione, del riciclaggio,
del recupero e della restituzione dei fondi che sono stati indebitamente assegnati (anche attraverso I'individuazione del
“titolare effettivo”), nonché di garantire I’assenza del c.d. doppio finanziamento ai sensi dell’articolo 9 del medesimo
Regolamento (UE) 2021/241 (si veda anche ’Allegato 2C riguardante le “Indicazioni operative sul rispetto del divieto
di doppio finanziamento degli interventi PNRR”);

-a rispettare gli obblighi in materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del Regolamento (UE)
2021/241 come meglio specificato negli altri documenti emanati a tiguardo per la misure M5C2;

-a conservare la documentazione progettuale, cartacea e digitale, nel rispetto anche di quanto specificatamente
previsto dall’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241 e dall’art. 9, comma 4, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,
che, nelle diverse fasi di controllo e verifica previste dal sistema di gestione e controllo del PNRR, sara messa
prontamente a disposizione, da parte del Soggetto attuatore (ovvero di tutti i destinatari finali dei fondi erogati), su
richiesta del MLPS, del Servizio centrale per il PNRR, dell’'Unita di audit, della Commissione europea, dell’OLAF, della
Corte dei conti europea, della Procura europea e delle competenti Autorita giudiziarie nazionali, autorizzando la
Commissione, 'OLAF, la Corte dei conti e PEPPO a esercitare i diritti di cui all’articolo 129, paragrafo 1, del
Regolamento finanziatio (UE, Euratom) 1046,/2018;

-al rispetto dei principi trasversali PNRR, tra cui anche il superamento dei divari territoriali, la tutela e la promozione
della parita di genere, il rispetto del principio di protezione e valorizzazione dei giovani (si rimanda al decreto del 7
dicembre 2021 - Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le pari opportunita_GU Serie Generale n. 309
del 30/12/2021_contente le linee guida volte a favorire la pati opportunita di genere e generazionali), nonché
l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC,
in attuazione dell’art. 47, comma 8, del decreto-legge 31 maggio 2021, n.77.

-a contribuire alla valorizzazione degli indicatori comuni individuati per la presente progettualita.

-L’Amministrazione procedente e gli ETS firmatari del presente accordo, ciascuno per le attivita e i procedimenti di
propria competenza, assicurano il rispetto delle normative di riferimento per l'attivazione e realizzazione del progetto,
tra cui il Dlgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), della L. 241/1990 (Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi), del D.gs. n. 33/2013 (Riotrdino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni) e del Regolamento (UE) 679/2016 (General Data Protection Regulation), nonché del D.lgs.
n. 196 del 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) cosi come novellato dal Dlgs. n. 101 del 2018.

E’ onere dell’Amministrazione Procedente assicurare ’acquisizione del CIG mentre il Codice unico di progetto (CUP) ¢
gia stato acquisto dal Comune di Lucca Capofila titolare dell'intero Finanziamento PNRR Missione 5, nonché assicurarsi
che gli stessi vengano citati appropriatamente in tutta la documentazione riferita al progetto.

Le parti sono direttamente responsabili della esatta realizzazione delle attivita, con la massima cura e diligenza, ciascuna
per quanto di propria competenza e in conformita con quanto previsto dal presente Accordo e dalle norme e i
documenti riferiti al PNRR, compresi quelli non espressamente citati nel presente accordo e che verranno emanati in
itinere.

Le parti si obbligano infine a eseguire le attivita oggetto del presente Accordo nel rispetto delle regole deontologiche ed
etiche, secondo le condizioni, le modalita ed i termini indicati nel presente atto e nei documenti di cui in premessa,
nonché nei relativi documenti di indirizzo e linee guida afferenti la realizzazione degli investimenti e riforme incluse nel
Piano e nelle indicazioni in merito all’ammissibilita delle spese del PNRR, nelle norme contabili e, ove applicabili,

comunitarie in tema di fondi strutturali.

ART. 12 Comunicazione, informazione ed evidenza della fonte di finanziamento
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Ai fini del rispetto delle disposizioni di cui all’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241, gli ETS, unitamente
all’Amministrazione procedente, devono obbligatoriamente riportare su qualsiasi documento, sito web, comunicazione
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riguardante il progetto finanziato, un’indicazione da cui risulti che il progetto sia finanziato nell’ambito della Missione,
Componente e Investimento di riferimento del PNRR, finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa Next
Generation EU (utilizzando la frase “finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”), valorizzando 'emblema
dell’'Unione eutopea. Durante la fase attuativa, vige l'obbligo di informare il pubblico del sostegno finanziario dato
all'operazione dal PNRR fornendo un’adeguata diffusione e promozione del progetto, anche online, sia web che social.
In ogni caso i contenuti afferenti all'obbligo di cui al comma precedente sono da intendersi quelli previsti e specificati
dai provvedimenti ministeriali emanati a riguardo.

ART. 13 Responsabili e comunicazioni
11 responsabile del procedimento per ’Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di Lucca ai sensi degli
artt. 5 e 6 della L. 241/1990, ¢ la Direttrice della Zona Distretto Piana di Lucca Dr.ssa Eluisa Lo Presti.

Tutte le comunicazioni ufficiali dirette all’Azienda USL Toscana Nord Ovest -Zona Distretto Piana di Lucca- dovranno
essere trasmesse al seguente inditizzo PEC: direzione.uslnordovest@postacert.toscana.it
Tutte le comunicazioni ufficiali dirette agli ETS dovranno essere trasmesse agli indirizzi PEC in premessa indicati.

ART. 14 Rendicontazione, Rimborso e Monitoraggio

14.1 La convenzione di cui al presente atto ¢ soggetta alla norma sulla tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. n.
136/2010 e s.m.i., pet quanto precisato dal Decteto n. 72/2021.

14.2 11 rimborso agli ETS avverra dietro presentazione mensile, all’Azienda USL Toscana Nord Ovest -Zona Distretto
Piana di Lucca, di documento contabile (es: nota di debito) corredato dalla rendicontazione delle spese effettivamente
sostenute ¢ documentate, secondo specifica procedura da concordare con i competenti uffici della Zona Distretto, con
allegata breve relazione delle attivita svolte. Tale documento dovra riportare il riferimento a “PNRR_M5C2_LINEA
1.2” il CIG ed il CUP.

14.3 Verranno considerate ammissibili le spese che presenteranno le seguenti caratteristiche:
- coerenti con quanto previsto dal presente Accordo/dalle specifiche indicazioni Ministeriali relative alla presente Linea
di finanziamento PNRR;

- effettive, ossia realmente sostenute e chiaramente riferibili al progetto;

- riferibili temporalmente al periodo di attuazione del progetto;

- comprovabili, ossia giustificate da fatture quietanzate o da documenti contabili di valore probatorio equivalente.

14.4 1 giustificativi delle spese sostenute dovranno:

- essere intestati in modo chiaro e inequivocabile all”’ ETS di riferimento;

- essere riferiti a voci di spesa ammissibili;

- essere riferiti a spese sostenute nel periodo di validita del presente Accordo;

- essere privi di correzioni e leggibile in ogni parte, con particolare attenzione ai caratteri numerici (importi, date, ecc.);
- essere conformi alle norme contabili, fiscali e contributive;

- essere conservati integralmente e in originale presso il soggetto che rendiconta;

- riportare CUP e riferimento a “PNRR_M5C2_LINEA 1.27.

14.5 La richiesta di rimborso — documenti contabili corredata da idonea documentazione giustificativa, verra saldata nei
termini di legge, 60 giorni dalla data di registrazione del documento contabile, previa acquisizione dei DURC
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(Documento Unico di Regolarita Contributiva) per ciascuno degli ETS firmatari e dovra essere corredata dai riferimenti

di progetto.

I’Amministrazione procedente, in caso di necessita, si riserva di chiedere eventuali integrazioni, chiarimenti o la

consegna di report/giustificativi con differenti tempistiche tispetto a quanto sopra indicato.

ART. 15 Riduzione o revoca delle risotrse

L’eventualita di una riduzione/revoca delle risorse previste puo realizzarsi nelle seguenti casistiche:

*come specificato nella Convenzione Ministeriale (art. 7, c. 4), nel caso in cui ’Amministrazione Centrale (Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali), alla luce delle verifiche di competenza su quanto caricato su Regis (Piattaforma
ministeriale dedicata a rendicontazione e monitoraggio progetti PNRR) dal Soggetto Attuatore (Comune di Lucca),
riscontri criticita, chiedera integrazioni/chiarimenti da fornire entro un termine assegnato (richieste che
I’Amministrazione procedente inoltrera tempestivamente al Comune di Lucca Capofila). In caso in cui P'esito negativo
venga confermato, si incorrera nel recupero/decurtazione delle somme in questione dall’importo inizialmente previsto.

*come specificato nella Convenzione Ministeriale (art.11), nel caso in cui I'inerzia, errata condotta o i ritardi imputabili
all’ETS possano compromettere il raggiungimento di M&T.

ART.16 Verifiche
La progettualita sara seguita e coordinata dalla Zona Distretto attraverso la Cabina di Regia prevista nel
Progetto definitivo.

ART. 17 Clausola ricognitiva di titolarita del trattamento dei dati personali

17.1 Le Parti, nel’adempimento dei propri obblighi contrattuali e nell’esecuzione delle attivita di cui al
presente contratto, agiranno, ciascuna per quanto di propria competenza, in qualita di autonomi Titolari del
trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (“di seguito Regolamento”), nonché
delle applicabili disposizioni normative in materia di protezione dei dati personali.

17.2 Le parti si impegnano a rispettare nell’esecuzione del presente Contratto ogni e tutti gli obblighi previsti
dalla disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personali e in particolare si danno reciprocamente
atto di aver reso disponibile I'informativa relativa ai dati trattati. La durata del trattamento ¢ strettamente
connessa all’oggetto contrattuale; i dati saranno trattati secondo le finalita proprie del contratto,
funzionalmente allo svolgimento dell’oggetto contrattuale ed agli obblighi di legge.

17.3 Le Parti, si impegnano a comunicare, all’atto di sottoscrizione della presente Convenzione, i dati di
contatto del Responsabile Protezione Dati, se presente, o del Referente Privacy.

17.4 Ferma restando l'autonoma acquisizione, ove necessario, delle autorizzazioni al trattamento dei dati
personali atte a dimostrare gli adempimenti, per ciascun soggetto coinvolto, previsti dalla normativa vigente,
fra le parti richiamate nella presente Convenzione, 'unica forma di comunicazione di dati personali consentita
dovra essere improntata al principio di non eccedenza di cui all’art. 5 del Regolamento, ovvero limitata ai soli
dati identificativi strettamente necessari all’erogazione del servizio (nomi e cognomi dei soggetti individuati).

ART. 18 Registrazione
Il presente accordo ¢ soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del D.PR. 26 aprile 1986 n.

131 e dell’art. 1, lett. b) della Tariffa parte II. 13.2 L'imposta di bollo ¢ a carico degli ETS firmatari salvo
esenzioni di legge.

ART. 19 Rinvii normativi
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Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa riferimento ai principi del

PIANO NAZIONALE
DI RIFRESA E RESILIENZA

Codice civile in matetia di obbligazioni e contratti, in quanto compatibili, ai sensi dell’art. 11 della L. 241/1990
ed alle norme richiamate negli atti di cui alle Premesse.

ART. 20 Controversie

20.1 I rapporti tra le parti si svolgono ispirandosi ai principi della leale collaborazione, correttezza e buona
fede (artt. 1337 e 1366 del Codice civile). In caso dovesse insorgere una controversia tra le parti circa
I'applicazione del presente accordo, le parti si impegnano ad esperire un tentativo di amichevole conciliazione.
In ogni caso si richiamano le disposizioni dell’art. 133, c. 1 lett. a) p. 2 del D.Lgs. 104/2010.

ART. 21 Tracciabilita dei Flussi Finanziari

Il Gestore assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della Legge 13 agosto
2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie” e successive modifiche, per assicurare la tracciabilita dei
flussi finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni criminali. I1 Gestore si impegna altresi, ai sensi dell’art. 3
della suddetta Legge 136/2010, ad utilizzate conti correnti bancati o postali dedicati, accesi presso banche o
presso la Societa Poste italiane S.p.A. al fine di garantire la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi
all’attivita svolta.

ART. 22 Allegati
La presente convenzione ¢ redatta in duplice originale. E da considerarsi quale parte integrante e sostanziale
del presente accordo il Progetto Definitivo (Allegato)

L’ Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di Lucca ¢ gli E'TS Co Progettisti hanno letto il presente Accordo, lo

hanno ritenuto conforme alle loro volonta, lo approvano e confermano in ogni paragrafo e articolo ¢, pertanto, la sottoscrivono.

Azienda USL Toscana Nord Ovest — Zona Distretto Piana di Lucca Dr.ssa Eluisa Lo Presti

AN.EFA.S Lucca ETS -APS 11 legale rappresentante Gabriele Marchetti

Consorzio Soecoforma Impresa Sociale — capo gruppo del’ATS Registrata a Lucca al numero 34411T n. 115447 del

Repertorio - il legale rappresentante Lapiccirella Daniele

Percorso Agenzia Formativa — Lucca il legale rappresentante Maria Luisa Giannini

Polaris Societa Cooperativa Onlus — Pisa il legale rappresentante Matteo Arcenni

Zetiro Cooperativa Sociale — Lucca il legale rappresentante Mirco Trielli

Fondazione per la Coesione Sociale Onlus — Lucca il legale rappresentante Maido Giovacchino Castiglioni
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Esito verifica: Verifica completata con successo

Dati di dettaglio della verifica effettuata

Firmatario 1: LO PRESTI ELUISA
Firma verificata: OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Verifica di validita online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:07:59

Dati del certificato del firmatario LO PRESTI ELUISA:

Nome, Cognome: LO PRESTI ELUISA

Organizzazione: Regione Toscana/01386030488

Unita organizzativa: Servizio Sanitario Regionale

Numero identificativo: WSREF-22305452854131

Data di scadenza: 15/12/2024 08:45:58

Autorita di certificazione: ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1, ArubaPEC S.p.A.,
Qualified Trust Service Provider,
VATIT-01879020517,
IT,

Documentazione del certificato https://www.pec.it/repository/arubapec-qualif-cps.pdf

(CPS):

I futIL?r% 1f| |vo d%e%@c? OID 0.4.0.194112.1.2 _ _
Identl CatIVO del CPS: OID 1.3.6.1.4.1.29741.1.7 1 InfoCert SpA (https://www.lnfocert.|t/) 2021 | P.IVA 07945211006
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Firmatario 2: Trielli Mirco
Firma verificata: OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Verifica di validita online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:15:46

Dati del certificato del firmatario Trielli Mirco:

Nome, Cognome: Trielli Mirco
Numero identificativo: S1G0000005364094
Data di scadenza: 03/07/2026 00:00:00
Autorita di certificazione: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A,,
Qualified Trust Service Provider,
VATIT-02313821007,
IT,
Documentazione del certificato https://id.infocamere.it/digital-id/firma-digitale/manuali.html
(CPS):
Identificativo del CPS: OID 0.4.0.194112.1.2
Identificativo del CPS: 0OID 1.3.76.14.1.1.30
Identificativo del CPS: OID 1.3.76.16.6
Note di utilizzo del certificato: Questo certificato rispetta le raccomandazioni previste dalla Determinazione Agid N. 121/2019
Firmatario 3: CORRIERI PULITI LUCIA
Firma verificata: OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Verifica di validita online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:15:46

Dati del certificato del firmatario CORRIERI PULITI LUCIA:
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Data di scadenza: 24/04/2026 00:00:00
Autorita di certificazione: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A,,
Qualified Trust Service Provider,
VATIT-02313821007,
IT,
Documentazione del certificato https://id.infocamere.it/digital-id/firma-digitale/manuali.html
(CPS):
Identificativo del CPS: OID 0.4.0.194112.1.2
Identificativo del CPS: OID 1.3.76.14.1.1.30
Identificativo del CPS: OID 1.3.76.16.6
Note di utilizzo del certificato: Questo certificato rispetta le raccomandazioni previste dalla Determinazione Agid N. 121/2019
Firmatario 4: GIANNINI MARIALUISA
Firma verificata: OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Verifica di validita online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:15:47

Dati del certificato del firmatario GIANNINI MARIALUISA:

Nome, Cognome: GIANNINI MARIALUISA

Numero identificativo: SI1G0000003338140

Data di scadenza: 30/05/2025 00:00:00

Autorita di certificazione: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A.,
Qualified Trust Service Provider,
VATIT-02313821007,
IT,

Documentazione del certificato https://id.infocamere.it/digital-id/firma-digitale/manuali.html

(CPS):

Identificativo del CPS: OID 0.4.0.194112.1.2
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Firmatario 5: LAPICCIRELLA DANIELE
Firma verificata: OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Verifica di validita online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:15:47

Dati del certificato del firmatario LAPICCIRELLA DANIELE:

Nome, Cognome: LAPICCIRELLA DANIELE
Numero identificativo: S1G0000005004869
Data di scadenza: 20/10/2025 00:00:00
Autorita di certificazione: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A,,
Qualified Trust Service Provider,
VATIT-02313821007,
IT,
Documentazione del certificato https://id.infocamere.it/digital-id/firma-digitale/manuali.html
(CPS):
Identificativo del CPS: OID 0.4.0.194112.1.2
Identificativo del CPS: 0OID 1.3.76.14.1.1.30
Identificativo del CPS: OID 1.3.76.16.6
Note di utilizzo del certificato: Questo certificato rispetta le raccomandazioni previste dalla Determinazione Agid N. 121/2019
Firmatario 6: Marchetti Gabriele
Firma verificata: OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Verifica di validita online: Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:15:47
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Firmatario 7:

Firma verificata:
Verifica di validita online:
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NUILIe, UUHI 1vIIIe.
Numero identificativo:
Data di scadenza:
Autorita di certificazione:

Documentazione del certificato
(CPS):

Identificativo del CPS:
Identificativo del CPS:
Identificativo del CPS:

Note di utilizzo del certificato:
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SIG0000005506928
27/10/2026 00:00:00
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InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A.,

Qualified Trust Service Provider,

VATIT-02313821007,

IT,

https://id.infocamere.it/digital-id/firma-digitale/manuali.html

OID 0.4.0.194112.1.2
OID 1.3.76.14.1.1.30
OID 1.3.76.16.6

Questo certificato rispetta le raccomandazioni previste dalla Determinazione Agid N. 121/2019

ARCENNI MATTEO

OK (Validated at: 12/09/2024 07:15:45)
Effettuata con metodo OCSP. Timestamp della risposta del servizio 12/09/2024 07:00:27

Dati del certificato del firmatario ARCENNI MATTEO:

Nome, Cognome:
Numero identificativo:
Data di scadenza:
Autorita di certificazione:

Documentazione del certificato
(CPS):
Identificativo del CPS:

ARCENNI MATTEO
23106156

28/12/2024 23:59:59
ArubaPEC S.p.A. NG CA 3, ArubaPEC S.p.A,,

Certification AuthorityC,
IT,
https://ca.arubapec.it/cps.html

OID 1.3.6.1.4.1.29741.1.11
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